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En la ciudad de Mexicali, Baja California, siendo las 12:00 horas del dia 05 de
noviembre de 2007, se reunieron en la Sala de Docencia del Departamento de
Informacién Académica,’los C.C.- MARIA EUGENIA PEREZ MORALES, BENJAMIN
VALDEZ SALAS, MIGUEL CERVANTES RAMIREZ MARIA DE JESUS GALLEGOS
SANTIAGO Y ANABEL”" ' MAGANA “ROSAS; - m’regron’res de la COMISION
PERMANENTE DE ASUNTOS TECNICOS del Honorable Consejo Universitario de la
Universidad Autdénoma-de? BOjCI Cohfornla en ocofomlen’ro al citatorio girado
por el DR. FELIPE CUAMEA VELAZQUEZ Secre’rono de dlcho cuerpo colegiado, y
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1.- Que con fecha ]7 de mayo de 2007 el Honoroble COHSGJO Universitario
sesiond en forma ordlnorla en la CIUde de Tecate, BCIJCI Collformo y nos fue
turnada la Propuesta de MOdIfICOCIOh del Progroma EdUcativo de Licenciatura
en Biologia presen’rodo por Ila-Facultad de Ciencias: ‘Rewsodo el proyecto en
coordinacién con la- d|rec’roro, de la: urudod ocodemlco proponente y con los
Coordinadores de Formoaon Bosmoty Formooon Profe5|onol y Vinculacidn
Universitaria, y con fundcmen’ro en lo! dlspues’ro por el! rarticulo 60 del Estatuto
General de la UmverStdod Au’ronome de -Baja Col;fornlo esta Comisién
Permanente de Asunfos Tec:nlcos se formulo Ios sngwen’res
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CONSIDERACIONES:

1.- Que una vez anglizada la propuesta, se discutid con los directivos vy
academicos responsables.

2.- Que se redlizaron las observaciones y recomendaciones pertinentes.

3- Que dichas observaciones y recomendaciones fueron incorporadas a la
propuesta.
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Universidad Autonoma de Baja California

Y. en atencién a lo expuesto, se dicta el siguiente:

PUNTO RESOLUTIVO

Unico.- Se apruebe la Modificacidn del Programa Educativo de Licenciatura en
Biologia, con su respectivo plan de estudios, que presenta la Facultad de
Ciencias de la Universidad Auténoma de Baja Cdlifornia, v cuya vigencia
iniciaria o partir del ciclo escolar 2008-1.

ATENTAMENTE 1
Mexicali, Baja California, a 05 de novzembre de 2007
"POR LA REALIZACION PLENA DEL HOMBRE”
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INTEGRANTES DE LA COMISION PERMANENTE DE ASUNTOS
TECNICOS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
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1. INTRODUCCION

La interaccion humana con la biosfera suscita retos y dilemas complejos;
los rapidos y profundos cambios que se estan dando en la ciencia, tecnologia,
politica, demografia y economia, sin duda han provocado cambios en la relacion
de las sociedades humanas con la naturaleza. A pesar de que la atencion a los
problemas ambientales tiene una vieja tradicion en las ciencias de la vida, las
dramaticas consecuencias que estos tienen en lo cotidiano colocan a la biologia
como una disciplina cuyo avance tiene un papel protagdnico en la comprension,

analisis y solucién de estos retos.

Estos nuevos tiempos exigen nuevos propésitos educativos, por lo que la
ensefanza de la ciencia, y en especial de la biologia, como la unica disciplina
que estudia el fenomeno de la vida de manera integral, se encuentra entre las
herramientas imprescindibles para comprender y sobrevivir a los cambios que el
mundo estd experimentando. Los problemas demograficos, politicos y
econdémicos han tenido como consecuencia algunos cambios desfavorables y
otros favorables: el cambio climatico global, la pérdida de la biodiversidad a nivel
local, regional y global, el desarrollo de nuevos enfoques a partir del
desciframiento del cédigo genético de las especies y la manipulacién genética,
constituyen serios desafios para el bidlogo, desafios que exigen nuevas
intenciones educativas que contemplen la problematica de la biodiversidad, tanto
la promesa de biotecnologia y la biologia molecular como sus riesgos, asi como

la complejidad del deterioro ambiental.

La sociedad humana de nuestros tiempos necesita producir ciudadanos
informados, educados e inspirados en principios universalmente aceptados. La
ensefianza de la ciencia y en especial de las ciencias naturales reclama los
principios rectores derivados de la Declaracion de Budapest: (1) La ciencia al
servicio del conocimiento, el conocimiento al servicio del progreso; (2) La ciencia
al servicio de la paz; (3) La ciencia al servicio del desarrollo y (4) La ciencia en la

sociedad y la ciencia para la sociedad.



Dado que las sociedades se han desarrollado en la delgada y vulnerable
capa que soporta los sistemas y procesos que conforman la vida, nuestro futuro
esta indudablemente asociado a la sustentacion de la misma. A su vez, los
estudiantes necesitan, como parte de su formacion, aprender a valorar la
biodiversidad, los servicios que proporciona el ambiente natural, y las
posibilidades que ofrecen las nuevas técnicas de biologia molecular, de forma
que los esfuerzos deben dirigirse hacia desarrollar competencias que permitan
comprender analizar e investigar acerca de la interdependencia y fragilidad de
los sistemas de soporte de la vida en el planeta y el capital de recursos naturales
indispensables para la humanidad que deberan situarse como centro de la
educacion para el desarrollo sostenible.

Un cambio educativo que contemple estas necesidades de la sociedad y
de los estudiantes debe partir de los siguientes fundamentos: la biodiversidad es
un recurso global que necesita ser conservado; por lo tanto, la ensefanza de la
biologia juega un papel importante en el conocimiento y la conservaciéon de la
biodiversidad, del medio ambiente y de las herramientas de la biologia molecular
con base en el planteamiento y solucién de problemas practicos y reales que
demuestren el compromiso social de los egresados del programa y una

indiscutible preparacion cientifica, técnica y humanista.

Todos los niveles de sustentabilidad o de la durabilidad de los sistemas, ya
sean naturales, sociales o econdmicos, son de una forma u otra, dependientes
de la sustentabilidad de los ecosistemas de este planeta. Tal sustentabilidad
depende del equilibrio de los factores biogeoquimicos determinantes de la
presencia de un conjunto de organismos que conforman una comunidad dada.
Los ecdlogos estan familiarizados con los conceptos de flujo de energia,
nutrientes y agua en un area determinada, y como el equilibrio —o falta del mismo-

determinan la sustentabilidad o el estado de cambio del ecosistema.

Para alcanzar los modelos de utilizaciéon de los recursos naturales que
sean econdmicamente y ecolégicamente durables, es necesario desarrollar un

uso multiple y amplio de los componentes o servicios de las comunidades



naturales, que combinen una vigorosa sensibilizacion social y que puedan
desarrollar mercados tan extensos y durables como sea posible. Para
incrementar la probabilidad de éxito de dichos programas, se requiere un
esfuerzo concertado de grupos de bidlogos, ecdlogos, economistas, sociélogos,
disenadores industriales, especialistas en mercado, etc. En este sentido, los
bidlogos tienen la responsabilidad muy especial de lograr comunicar, no
solamente a los colegas de las ciencias sociales y econdmicas, sino
particularmente a las personas involucradas en la toma de decisiones y al publico
en general, de una manera clara e inteligible, las bases cientificas de un modelo

especifico de utilizacion de recursos, sus ventajas y sus limitaciones.

Las Instituciones de Educacion Superior en atencidén a la perspectiva de
desarrollo y competencia tanto en el ambito nacional como internacional, deben
desarrollar diversas estrategias que constituyan una accion global de avance
fundamentadas en cada una de las funciones sustantivas universitarias, con lo
cual se pretende generar cambios institucionales que impacten de manera
positiva y relevante en su contexto. La Universidad Autonoma de Baja California
(UABC), tratando de no mantenerse al margen de lo anterior, ha establecido
como compromiso principal el favorecer la formacion de profesionistas que

contribuyan al desarrollo cientifico, tecnoldgico y social que demanda el pais.



1.1. OBJETIVO

La modificacion del plan de estudios de la Licenciatura en Biologia, tiene
como objetivo principal el desarrollo de un programa educativo mas eficiente a
partir de mejorar y modernizar la ensefianza de la Biologia con el firme propdsito
de formar recursos humanos capaces de desarrollar estudios inter vy
multidisciplinarios que incidan en la solucion de problemas de las Ciencias

Biologicas a nivel regional, nacional e internacional.

La propuesta esta disefiada de forma estratégica para que el estudiante
desarrolle sus habilidades: a) cognitivas de orden inferior, como por ejemplo la
comprension y aplicacion de conceptos, términos y procedimientos; b) cognitivas
de orden superior, tales como el analisis, la sintesis y la evaluacion de hipotesis

cientifica.
1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Formar profesionales de la Biologia con un alto grado de
preparacion académica y cientifica.

o Valorar la biodiversidad y el entorno natural.

o Evaluar los recursos naturales para incrementar la eficiencia de su
uso racional y conservacion.

o Difundir la informacion biolégica para la solucién de problemas
ambientales regionales.

o Participar en la toma de decisiones para la solucion de la

problematica ambiental regional.

o Disefiar programas y proyectos de tipo inter y multidisciplinario.
o Vincular su ejercicio profesional con los diferentes sectores de la
sociedad.



2. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION DEL
PROGRAMA DE BIOLOGIA

El proyecto de modernizacion para las diferentes esferas de actividad de la
sociedad mexicana que ha emprendido la administracion publica, conlleva la
necesidad de buscar una respuesta que mejore las condiciones de vida del
mexicano e impulse el desarrollo social y tecnoldgico de nuestro pais. En este
contexto, el avance de la Ciencia y la Tecnologia juega un papel de gran
importancia y, por tanto, también el de las areas de las ciencias naturales y
exactas, asi como las de desarrollo tecnoldégico, ambos intimamente relacionados

con los procesos de transformacion.

Dentro del marco sefalado, las instituciones de educacion superior, como
formadoras de los cuadros profesionales, deben asumir el compromiso y la
responsabilidad que les confiere el desarrollo de la tecnologia, la investigacion y
la produccidén del conocimiento que la sociedad requiere. Esto conlleva la
profesionalizacion de los egresados de licenciatura quienes ya requieren de un
posgrado, incluso al nivel de doctorado. Si bien en su momento, el Plan de
Estudios 1994-2 entonces vigente se considerd innovador al contemplar areas
terminales cuyo desarrollo se avizoraba prometedor, registr6 94 créditos de
optativas libres y 40 de optativos terminales. Para el alumno esto significa mas de
14 unidades de aprendizaje optativas, lo cual implica que actualmente la mayoria
de los alumnos requieren mas de nueve semestres para reunirlos, situacion que

los evaluadores de CIIES (2005) recomendaron corregir.

Este escenario se ha visto agravado con el incremento de la matricula.
Con mas alumnos, en las sesiones de clases teoricas sélo se aumentd el numero
de pupitres en el aula y el esfuerzo por parte de los docentes para ofrecer la
misma calidad con mas estudiantes. En cambio, en las sesiones de laboratorio y
talleres, los reducidos espacios y las limitaciones de equipo y material disponible
para el alumnado en aumento, crearon la necesidad de incrementar el numero de
horas asignadas a sesiones de laboratorio. Sin embargo, la carga horaria de la
planta docente esta por encima del limite promedio y que en general alcanza a

cubrir solo las unidades de aprendizaje obligatorias y escaso numero de
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optativas; por tanto, no se pueden ofertar suficientes unidades de aprendizaje
optativas durante el semestre de manera que los alumnos puedan reunir el
elevado numero de créditos necesario en un lapso menor a 10 u once semestres.
Asi, la modificacién aqui propuesta beneficiaria a los estudiantes con la reduccion
de la excesiva carga en créditos y la oportunidad de concluir en ocho o nueve
semestres, en funcion de sus propias necesidades, lo que les permitira iniciar

estudios de posgrado en un menor tiempo.

Por otra parte, el grupo de evaluadores de CIIES (2005) también
recomendd buscar alternativas para abatir el alto indice de reprobacion en las
unidades de aprendizaje de Matematicas, Fisica y Quimica. Con base en la
percepcion de los docentes que las imparten, la reprobacion tiene su origen en
las débiles bases que el alumno insumo trae en el area de matematicas, en
cuanto a operaciones con fracciones y métodos algebraicos, lo cual les dificulta la
solucion de problemas en las tres unidades antes citadas. Esta situacién se
resolveria con el curso de “Introduccion a las Matematicas” que se propone como
parte del Tronco Comun para Ciencias, donde los contenidos, la carga horaria y
particularmente la modalidad de taller, facultara al estudiante en el desarrollo de

las habilidades que por ahora los limita.

Es por ello que se hace imperativa la actualizaciéon curricular de la
Licenciatura de Biologia confrontada con la realidad actual. Esta propuesta de
modificacion del plan de estudios vigente, se presenta ante la exigencia actual
de calidad en la educacion superior, misma que derivd de los resultados de la
evaluacion realizada en los planes flexibles, donde se senald la importancia de
agrupar a las unidades de aprendizaje y actividades académicas, en tres areas
de formacion: basica, disciplinaria y area terminal. Lo anterior se propuso
considerando el sistema de créditos vigente de la universidad (art. 145,
Reglamento Escolar, 2006). También plantea un modelo de convergencia que
reuna al conjunto de cambios pertinentes que deban ser ejecutados, asi como la
congruencia vertical y horizontal de los contenidos de las unidades de

aprendizaje.



Para lograr lo anterior, se realizaron diagnosticos de la carrera
considerando el perfil de los profesores, asi como la evaluacién realizada en 2005
por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
(CIEES), en su apartado de Comité de Ciencias Naturales y Exactas (CCNYE), la
naturaleza pedagogica de los planes anteriores, asi como las recomendaciones
emitidas por el comité de evaluacién por pares. De esta manera, la propuesta
incorpora los criterios nacionales y regionales que rigen a los programas en
Ciencias Biologicas; ademas, se considerd la aplicacion de encuestas a 180
estudiantes, una muestra de 34 egresados, académicos de otras instituciones, asi
como a 23 empleadores. También fue comparado con planes similares de otras
instituciones; los académicos de la facultad que participaron en forma directa son

el 70% e indirectamente el 30%.

Al reconocer como Facultad qué somos y hacia dénde nos dirigimos,
tenemos también la capacidad de identificar las areas que debemos y podemos
fortalecer y desarrollar. De esta manera, las orientaciones terminales planteadas
en esta propuesta no solamente son de gran interés, utilidad y mayor expectativa
a futuro en el pais, sino también aquellas que realmente responden a la mejor
profesionalizacion de los estudiantes, acorde a las necesidades que las distintas
esferas de la sociedad demanda actualmente en un bidlogo. Por tanto, en esta
propuesta se revaloran las lineas existentes en el plan de estudios actual
considerando, después de un analisis, que son cuatro las orientaciones finales
que implicitamente quedan incorporadas al plan propuesto: (1) Biodiversidad y
Conservacion; (2) Biologia Molecular; (3) Gestion Ambiental y (4)

Biotecnologia.

Tomando en cuenta que la Facultad de Ciencias tiene como objetivo
general formar cuadros profesionales de alto nivel académico en ciencias
basicas, ademas de la busqueda de soluciones a través del desarrollo cientifico y
tecnologico, se hizo necesaria una modificacion sistematica de los planes y
programas de estudio. Las evaluaciones realizadas en 1990, 1994, 1998 y 1999,
concluyeron que existe la necesidad de actualizar los contenidos programaticos,

su secuencia e interrelacién vertical y horizontal de las unidades de aprendizaje



que conforman el mapa curricular vigente, la dosificacion porcentual de créditos
por etapa de conocimiento y, como consecuencia, el total de créditos requeridos

de manera Optima para concluir la licenciatura en Biologia.

Asi, el plan de estudios aqui propuesto, esta conformado por una serie de
contenidos selectos para el logro de los objetivos curriculares, organizados por
secuencia de integracion cognoscitiva, y considerando su importancia y tiempo
ideal para su aprendizaje. Todo esto forjara el pensamiento y la actuacion de los
estudiantes frente a los problemas concretos que plantea la vida social y la
incorporacién al trabajo. También propone un proceso mas dinamico de
aprendizaje de las ciencias naturales, mientras que el docente, instituido como
tutor o consejero, debera contar con habilidades para orientar al alumno al
momento de seleccionar sus cursos, tener un control de su evolucion académica

y ofrecer la ayuda adecuada cuando sea necesario.

Se pretende que los docentes instrumenten en la practica un modelo de
ensefanza-aprendizaje basado en competencias, que propicie el desarrollo de
habilidades cognoscitivas y psicomotoras, la formacion de valores y la interaccion
del alumno con su medio profesional y social. La practica docente debe propiciar
el desarrollo del pensamiento critico, involucrando a todos los participantes en un
proceso de busqueda del conocimiento y promoviendo el desarrollo de las
competencias profesionales, habilidades de razonamiento y la formacién de
actitudes en la esfera valorativa a través del didlogo sobre los contenidos

disciplinarios.



3. FILOSOFIA EDUCATIVA (Plan de Desarrollo Institucional
2007-2010)

Es con base en la filosofia de una institucidon, producto de la sabiduria
acumulada en sus afios de vida, como se puede comprender lo que es su mision,
ya que la filosofia institucional inspira y orienta los esfuerzos encaminados a
cumplir lo que se ha comprendido que es la razén de ser y existir, en este caso, la
mision de la Universidad Autdbnoma de Baja California.

Dinamica como el contexto en el que lleva a cabo sus actividades, la
UABC es una organizacion viva que se transforma para mejorar, de ahi que su
filosofia, esencialmente la misma, va recogiendo las experiencias y los
aprendizajes que contribuyen a profundizar la reflexion acerca de su quehacer y a
consolidar los valores que la caracterizan como institucién de educacién superior,
a la vez que permite ir delineando una visién mas clara de lo que queremos que
sea nuestra alma mater en el futuro, y posibilita establecer las politicas
institucionales que, como principios orientadores, encauzaran las acciones
pertinentes para hacer realidad aquel futuro previsto, en congruencia con su
mision. Por ello es fundamental que filosofia, misién y visién de la UABC sean
conocidas dentro y fuera de la Universidad, ya que son tanto el punto de partida
de las politicas institucionales que se proponen en este plan, como los referentes
para comprender, sumarse o proponer las acciones que los universitarios

habremos de llevar a cabo.

3.1 Filosofia de la Universidad Autbnoma de Baja California

La UABC es una comunidad de aprendizaje en la cual los procesos y
productos del quehacer de sus estudiantes, de su personal y de la institucién en
su conjunto, constituyen la esencia de su ser. Congruente con ello, la institucion
utiliza los avances de la ciencia, la tecnologia y las humanidades para mejorar y
hacer cada vez mas pertinentes sus funciones sustantivas de docencia,
investigacion y extension de la cultura y los servicios, asi como los servicios de
apoyo. En esta comunidad de aprendizaje se valoran particularmente el esfuerzo

permanente en pos de la excelencia, la justicia, la comunicacion multidireccional,



la participacion responsable, la innovacion, el liderazgo fundado en las
competencias académicas y profesionales, una actitud emprendedora y creativa,
la honestidad, la pluralidad, la libertad, y el respeto y aprecio entre todos sus
miembros.

En la UABC el estudiante constituye el centro de atencién de los esfuerzos
institucionales, y es considerado como un ser humano capaz, activo y
corresponsable de su propio proceso formativo, a quien se atiende a través de un
modelo educativo flexible, centrado en el aprendizaje del alumno y fundamentado
en la evaluacion colegiada, con un curriculo que incluye tanto la generacion de
conocimiento que se logra con la investigacion, como el servicio social, en tanto
que constituye un elemento de pertinencia y retribucion a la sociedad, y que se
complementa con una solida formacion de valores y el apoyo de los servicios de
atencion disefiados de acuerdo con las necesidades estudiantiles. En ese modelo
educativo, la educacién es una estrategia para lograr la formacion y actualizaciéon
permanente de los individuos, que se enfoca hacia la vinculacion de los procesos
de aprendizaje con las habilidades requeridas en la practica profesional y en el
trabajo, y enfatiza la actuacion o el desempeno del sujeto en un contexto
particular y con diversos niveles de complejidad.

El personal académico, en el contexto de sus funciones docentes,
representa el contacto mas directo de la Universidad con el estudiante, por ello es
apreciado como un facilitador y promotor del aprendizaje. Como investigador, es
para la UABC elemento fundamental para contribuir al desarrollo regional, pues al
generar conocimientos y aplicaciones tecnoldgicas, permite a la Universidad
constituirse en lider de opinion ante la sociedad. En el ambito de la extensién, es
el vinculo entre la sociedad y nuestra alma mater, a través del cual la institucion
da vigencia a su vocacion de servicio a la comunidad interna y externa.

El académico es capaz de potenciar aun mas su trabajo al participar en CA
integrados por colegas con intereses y perspectivas complementarias, de ahi que
la Universidad promueva su continua habilitacion y mejoramiento.

La docencia en la UABC es vista como una parte indispensable del

proceso de aprendizaje, pues provee el andamiaje necesario para que el
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estudiante construya el conocimiento durante sus distintas etapas formativas y
desarrolle las competencias que le permitiran ser un miembro util a la sociedad,
responsable y comprometido con ella. Por su parte, la investigacion es
considerada como wuna labor que enriquece la docencia al aportarle
conocimientos pertinentes y actualizados, y que, al ser llevada a cabo por los
profesores, contribuye a su mejor habilitacion, con lo que se favorece la
consolidaciéon de los CA. Asimismo, la participacion de los profesores e
investigadores en actividades de investigacion promueve su incorporacién a
redes académicas y, en el posgrado, es un elemento de especial importancia
para la formacion de los estudiantes de ese nivel. Ademas, al ser la labor por
medio de la cual la Universidad analiza la realidad, participa directamente en el
compromiso de proponer soluciones a los diversos problemas del estado, de la
region, del pais y del mundo.

La extensiéon de los beneficios de la cultura y los servicios que presta la
institucion constituyen para la UABC un excelente canal de comunicaciéon y
retroalimentacion con la sociedad, a la vez que el medio idéneo para enriquecer
la formacion de su comunidad interna y externa. A través de sus diversas
modalidades, la extension universitaria permite que la institucion se mantenga
firmemente integrada al contexto, tanto como difusora, promotora y divulgadora
de cultura y conocimiento, como en su caracter de institucion capaz de prestar
servicios y contribuir a la soluciéon de los problemas sociales del entorno, en
particular de aquéllos asociados con los sectores mas desprotegidos y menos
beneficiados de la sociedad.

La estructura organizativa, los recursos, el marco normativo y los
procedimientos especificos de gestidon, tienen razén de ser en el apoyo que
proporcionan a las funciones sustantivas de la Universidad. Son, ademas, un
componente fundamental del proceso educativo que se desarrolla dentro de la
misma.

Como parte de la gestion institucional, la comunicacién organizacional

promueve la integracion, vinculacion y coordinacion de todos los esfuerzos
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institucionales, al tiempo que facilita el uso eficiente y transparente de los
recursos.

Para la Universidad Auténoma de Baja California, sus miembros
(estudiantes, académicos, personal administrativo y de apoyo) son el recurso mas

valioso con que cuenta, y actua en consecuencia con ello.

MISION

La UABC, como protagonista critica y constructiva de la sociedad
bajacaliforniana, tiene como misidbn promover alternativas viables para el
desarrollo social, econdmico, politico y cultural de la entidad y del pais, en
condiciones de pluralidad, equidad, respeto y sustentabilidad, y con ello contribuir
al logro de una sociedad mas justa, democratica y respetuosa de su medio

ambiente, mediante:

®" La formacidén integral, capacitacion y actualizacion de profesionistas
autonomos, criticos y propositivos, con un alto sentido ético y de
responsabilidad social y ecoldgica, que les facilite convertirse en ciudadanos
plenamente realizados, capaces de insertarse en la dinamica de un mundo
globalizado, de enfrentar y resolver de manera creativa los retos que presenta

su entorno actual y futuro.

" La generacién de conocimiento cientifico y humanistico, asi como de
aplicaciones y desarrollos tecnoldgicos pertinentes al desarrollo sustentable

de Baja California, del pais y del mundo en general.

® La creacion, promocion y difusion de valores culturales y de expresiones
artisticas, asi como la divulgacion de conocimiento, que enriquezcan la
calidad de vida de los habitantes de Baja California, del pais y del mundo en

general.
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VISION

En el afio 2012 la UABC habra consolidado su liderazgo académico en
vitud de que todos los programas educativos evaluables de licenciatura,
especialidad y posgrado contaran con acreditacion de su buena calidad, ya sea
por parte de los organismos reconocidos por el Copaes o por su incorporacion al
PNP, debido a que su planta académica, su estructura curricular, sus
modalidades de evaluacion colegiada e institucional y sus instalaciones cumpliran
con las normas establecidas. Asimismo, dicho reconocimiento de calidad se
habra logrado porque sus estudiantes presenten niveles de permanencia, de
tutelaje individualizado, de interaccion internacional, de acceso a servicios y
equipos para el manejo de informacion, de desarrollo de conocimientos,
habilidades y actitudes, de egreso vy titulacion en tiempo, asi como de actitud
emprendedora e insercion laboral, que seran muestra de la operacion consistente
de un modelo educativo flexible estructurado segun etapas de formacion, con
énfasis en el logro de aprendizajes significativos y en el desarrollo de
competencias profesionales.

En la institucién, la mayoria de sus CA se encontraran consolidados, pues
sus integrantes formaran parte de redes de pares nacionales e internacionales,
contaran con la capacidad y competitividad académica suficientes para realizar
sus labores de docencia, gestion, investigacion y difusién de manera equilibrada,
y con apego a la lineas de generacion y aplicacion del conocimiento que habran
sido definidas y validadas por las instancias académicas colegiadas
correspondientes, en funcion de su pertinencia local, estatal, regional, nacional e
internacional.

Las unidades académicas contribuiran a la formacion integral del
estudiante mediante la prestacion de servicios psicopedagdgicos y promocion de
actividades deportivas, artisticas y culturales, a la vez que constituiran vehiculos
de difusion de las opciones de educacion continua, vinculacion y servicios en
oferta a sus egresados y a los sectores social, publico y privado.

Para apoyar la realizacion de sus funciones sustantivas, la UABC

mantendra vinculos de intercambio y colaboracion con diversas instituciones de
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educacion superior, nacionales e internacionales que favorezcan su capacidad
académica.

Las funciones sustantivas se desarrollaran con el apoyo de una estructura
administrativa descentralizada que favorezca la operacion colegiada y flexible, la
comunicacion oportuna, la movilidad académica y estudiantil, la formulacién
expedita tanto de nuevos programas educativos como de las modificaciones de
los existentes, la interaccién nacional e internacional con otras instituciones y con
los sectores externos, la simplificacion y agilizacién de los servicios de apoyo a
estudiantes y a las propias instancias universitarias, la gestiéon y aplicacion
transparente, equitativa y oportuna de recursos, el mantenimiento y actualizacion
de la infraestructura y equipos; asi como un ambiente de colaboracién con las
organizaciones gremiales, los 6rganos de gobierno y las entidades universitarias
auxiliares.

Por lo anterior, la UABC sera socialmente reconocida como lider
académico y de opinion y como recurso estratégico de la entidad, y sera
altamente valorada por la calidad en el desemperfio profesional de sus egresados
y la pertinencia de sus lineas de investigacion, que seran provechosas para el
desarrollo de la entidad. Igualmente se reconocera su cercania con los diversos
sectores sociales a través de la prestacion de servicios y acciones de
reciprocidad, la difusién cultural y la divulgacion cientifica, todo lo cual permitira el

mejoramiento de la calidad de vida de los bajacalifornianos.

POLITICAS INSTITUCIONALES

Del Plan de Desarrollo Institucional 2007-2010 se desprenden doce
politicas institucionales las cuales son criterios generales que perfilan los ejes de
atencion prioritaria y orientan las acciones que habran de realizar los miembros
de la UABC, ya sean trabajadores administrativos, académicos o de servicios.
Para la Universidad Autbnoma de Baja California, las politicas institucionales son

las siguientes:
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1. FORMACION INTEGRAL DE LOS ALUMNOS

Una de la principales politicas institucionales es brindar una formacioén
integral a los alumnos de acuerdo con el modelo educativo adoptado por la UABC
cuyo objetivo central es el aprendizaje. La formacion integral considera ofrecer a
los estudiantes: a) multiples opciones para elegir programas educativos mediante
la modalidad de troncos comunes por areas disciplinarias; b) curriculos flexibles,
la incorporacion de idiomas, actividades artisticas y deportivas, la prestacion de
servicio social, la incorporacién de practicas profesionales y la realizacion de
estancias de aprendizaje extramuros acreditables; c) apoyos para su mejor
desempefio, como la atencion psicopedagdgica y las tutorias académicas; y d)
acceso a equipo de computo, a programas de movilidad estudiantil, y a diversas
modalidades de becas institucionales que faciliten su permanencia en la

Universidad.

2. FORTALECIMIENTO Y FOMENTO DE LA INVESTIGACION

Esta politica tiene como propésito fortalecer y fomentar la investigacion,
puesto que dicha actividad es un medio para mejorar las capacidades de la planta
académica, consolidar los CA y proponer soluciones a los problemas de la region;
asimismo, se orienta a promover la participacion de los alumnos en proyectos de
investigacion, a estimular los procesos de innovacion asociados a la
investigacion, la colaboracién transdisciplinaria, y el desarrollo y fortalecimiento
de las LGAC en areas estratégicas asociadas a las necesidades del desarrollo
local, regional y nacional, como son aquellas relacionadas con los recursos
hidroldgicos, las fuentes de energia, las desigualdades sociales, el desarrollo y

aplicacion de nuevas tecnologias, entre otras.

3. FOMENTO DE LA DIFUSION DE LA CULTURA Y DE LA PRACTICA DEL
DEPORTE

Una de las tareas que la sociedad le confid a la institucion es la difusion de
la cultura. Por ello, con esta politica se busca contribuir a la formacion integral del

estudiante al ampliar y diversificar las actividades culturales, difundir y divulgar
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tanto el conocimiento como las diferentes manifestaciones de la cultura y las
artes y, en general, a hacer extensivos los beneficios de la cultura a la poblacion
de Baja California.

Por otro lado, una de las consecuencias negativas del desarrollo de las
comunicaciones y del transporte caracteristico de la vida contemporanea, es el
sedentarismo de la poblacién. Por ello, esta politica también se orienta al fomento
de la actividad fisica y del deporte como practica cotidiana, tanto de los
universitarios como de la sociedad en general, como via para preservar o0 mejorar

el estado fisico de las personas y, con ello, la salud.

4. OFERTA EDUCATIVA PERTINENTE CON CALIDAD Y EQUIDAD

Para la Universidad es prioritario continuar con los esfuerzos tendientes a
generar oportunidades de formacion en condiciones de equidad. Esto requiere
identificar tanto las areas disciplinarias como los ambitos geograficos en los que
se centraran las tareas universitarias con el propdsito de ofrecer opciones de
educacion superior, en igualdad de condiciones, a la poblacién de Baja California.
Ademas, esta politica también se orienta a ampliar y diversificar la oferta
educativa mediante modalidades educativas flexibles —presenciales, mixtas y no
presenciales—, a mantener y fortalecer la calidad de los programas educativos
evaluables de licenciatura y posgrado via su acreditacion y/o reacreditacion
nacional e internacional, y a avanzar en los procesos de integracién y
fortalecimiento de redes académicas de docencia e investigacion, con el fin de
incrementar la competitividad académica y la calidad de los programas
educativos mediante la cooperacion con otras IES estatales, nacionales e

internacionales.

5. FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

Una politica estratégica prioritaria es el fortalecimiento de las unidades
académicas mediante: el fomento de la colaboracién interdisciplinaria, la

ampliacion de redes de cooperacion académica nacionales e internacionales, la

16



identificacion y apoyo de liderazgos académicos y el impulso al seguimiento, a la
evaluacién colegiada y a la gestion, con lo que se busca que las unidades
académicas asuman con éxito su papel determinante en la realizacion de sus
funciones sustantivas. Por su parte, también es estratégico para la institucion
contar con personal administrativo altamente capacitado y en permanente
actualizacion para la realizacion de sus labores de apoyo a las actividades

académicas.

6. MEJORAMIENTO DE LA VINCULACION CON LA COMUNIDAD

Es politica de la Universidad intensificar las relaciones con la sociedad a la
que sirve. Para ello, es necesario que la institucion esté en contacto permanente
con su entorno, apoyando a los sectores que asi lo requieran, ya sea productivos,
gubernamentales o sociales. En este sentido, se busca mantener y consolidar los
vinculos de la UABC con la comunidad —egresados, benefactores o la sociedad
en general—, a través de acciones de educacidén continua, prestacion de
servicios, convenios de colaboracion, asi como también mediante aquellas
actividades con las cuales la Universidad manifiesta reciprocidad y solidaridad
social con su entorno, o bien por conducto de aquellas que constituyen un medio
para interactuar con la sociedad y para diversificar la gestion de fondos
extraordinarios en apoyo a las tareas universitarias, como las que llevan a cabo el

Patronato Universitario y la Fundacion UABC.

7. GESTION DE COMUNICACION ORGANIZACIONAL

Esta politica tiene como propdsito que las funciones sustantivas se
desarrollen en las unidades académicas con el apoyo de una estructura
administrativa descentralizada, con procesos de comunicacién externa e interna
oportunos y mecanismos de operacion flexibles, y mediante la toma de
decisiones colegiadas que fomenten la participacion de las diversas instancias
que intervienen en la realizacion de dichas funciones, a fin de que las actividades
académicas se desarrollen con mayor grado de flexibilidad y las administrativas

respondan de manera adecuada a los requerimientos derivados de las primeras.
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De igual forma, esta politica se orienta a fomentar la comunicacion, la
colaboracion y la toma de decisiones colegiada como practica cotidiana en las
relaciones de la Universidad con sus organos de gobierno y con las

organizaciones gremiales.

8. RESPONSABILIDAD CON EL MEDIO AMBIENTE

El cuidado del medio ambiente es un tema que ha cobrado relevancia en
los ultimos afos. Es responsabilidad de la sociedad legar a las generaciones
futuras un ambiente adecuado para su desarrollo. Por tal motivo, mediante esta
politica, la Universidad asume el compromiso de, por un lado, procurar el
desempefo de sus actividades con respeto al medio ambiente y, por el otro,
promover la busqueda de alternativas de prevencion y de solucion a los
problemas ambientales de la region, con lo cual se busca contribuir al fomento y a

la difusidon de una cultura que propicie el mejoramiento de la calidad de la vida.

9. ASEGURAMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS PROCESOS DE
GESTION

Esta politica se orienta a ampliar el disefio, desarrollo y operacion
certificada de los procesos que respaldan las actividades de: apoyo
administrativo, servicio a los estudiantes, administracion de los recursos
humanos, gestion y aplicacién de recursos financieros, asi como la adquisicion y

suministro de bienes y servicios.

10. DESARROLLO EQUILIBRADO Y OPERACION EFICIENTE DE LA PLANTA
FISICA E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

El desarrollo equilibrado de la planta fisica y de la infraestructura
académica es tarea que debe prever la Universidad a fin de ampliar, equipar y
mantener las instalaciones de aulas, cubiculos, bibliotecas, laboratorios y talleres,
para incrementar la capacidad de atencion con buena calidad a la creciente
demanda de formacién profesional que se generara en la entidad en el futuro

proximo, asi como para impartir los programas de especialidad y posgrado,
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ofrecer los servicios de educacion continua y realizar las labores de investigacion
y vinculacion en condiciones adecuadas. Por otro lado, es necesario actualizar,
ampliar y mantener operativos los sistemas de computo y equipos de
telecomunicaciones, a fin de propiciar un uso eficiente de la informacion y apoyar
la incorporacién creciente de modalidades educativas flexibles, abiertas y a

distancia, como complemento a la formacion presencial.

11. TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y NORMATIVIDAD

Esta politica tiene como fin arraigar la cultura de la evaluacion, la
transparencia y la rendicion de cuentas que se ha desarrollado en nuestra
institucién. Dicha cultura permite que las actividades sustantivas y las de apoyo
administrativo avancen en los procesos de asegurar la calidad y de mejorar
continuamente las funciones sustantivas y adjetivas de la UABC, y paralelamente
constituye un medio a través del cual la institucion informa a la sociedad acerca
del destino de los recursos que le ha otorgado y le manifiesta la reciprocidad
universitaria por el reconocimiento social del que ha sido objeto.

También es tarea de la Universidad dar certidumbre, tanto al personal
como al funcionamiento de la institucion, sobre diversos aspectos que atafien a
las labores que en ésta se llevan a cabo, como el de la propiedad intelectual,
entre otros. En tal sentido, esta politica se dirige, asimismo, a revisar y actualizar
las normas que emanen de la instituciéon para que estén en correspondencia con

el desarrollo de las actividades universitarias.

12. PLANEACION Y EVALUACION CONTINUAS

Con esta politica se busca continuar con la cultura de planeacion y de
evaluaciéon que se ha desarrollado en la institucion desde hace mas de dos
décadas. Se orienta a fortalecer el sistema de planeacion, seguimiento y
evaluacion institucional mediante la generacion continua de indicadores y de
informacion acerca del desempefio de las actividades académicas vy
administrativas, que permitan la toma de decisiones oportunas tendientes a

mantener el rumbo deseado en el quehacer universitario.

19



De igual forma, esta politica se orienta a convertir tanto a la planeacion
como a la evaluacion en actividades cotidianas en las unidades académicas y
administrativas de la Universidad. Por ello, también implica avanzar en la
realizacion de evaluaciones académicas y del desempefio del personal

universitario, como una via para asegurar la mejora continua de la institucion.

3.2 Filosofia de la Facultad de Ciencias

La Facultad de Ciencias, como Unidad Académica de la Universidad
Auténoma de Baja California, es capaz de responder a las expectativas de la
sociedad en lo relativo a la generacion y aplicacion de conocimientos en las areas
de las Ciencias Bioldgicas, Computacionales, Fisicas y Matematicas Aplicadas,
tendientes a resolver de forma integrada las necesidades de conocimiento sobre
el uso y manejo de recursos naturales y sus derivados, asi como la prestacion de

servicios que la sociedad demande en tales disciplinas.

Por tanto, su misién es la de formar recursos humanos calificados en las
diferentes disciplinas de las ciencias naturales y exactas, que posean un alto
sentido de solidaridad social, y sean competentes en la generacion, analisis,
transmision y difusion del conocimiento cientifico y tecnolégico que la sociedad

requiere para su desarrollo y bienestar integral.

Con base en estas premisas, la Facultad de Ciencias, a lo largo de sus 27
afios de existencia, ha consolidado la formacion integral de recursos humanos, el
desarrollo de proyectos de investigacion y diversos programas de extension y
vinculacién en el area de la Ciencias Biolégicas. Sin embargo, a partir de la
evaluacion y diagnéstico del plan vigente (1994) y del creciente avance de la
Biologia y disciplinas diagonales, asi como del campo profesional actual, se hizo
imprescindible la Modificacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en
Biologia, acorde con el actual contexto cientifico, tecnoldgico, social, econémico

y politico.

Este proceso trajo consigo la revision de las problematicas, de las

competencias generales y especificas, del proceso de ensefianza-aprendizaje de
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habilidades, destrezasy valores y de las caracteristicas y contenidos de las
unidades de aprendizaje, asi como el analisis del mercado de trabajo y el
seguimiento de egresados. Lo anterior permitié definir las competencias
profesionales demandadas en la actualidad y sustentar un nuevo perfil de

egreso, bajo las siguientes consideraciones:

e La concepcion de la finalidad y orientacion del plan de estudios acorde

al presente y como base para lograr el pensamiento hacia el futuro.

e La ubicacion de la carrera a partir de la caracterizacion de los
principales problemas socioecondmicos y de desarrollo regional,

nacional y global.

e La profesionalizacion del egresado con las habilidades requeridas para
responder de manera eficiente a las necesidades del campo

ocupacional.

Se pretende que el plan de estudios reestructurado de la Licenciatura en
Biologia inicie su operacion en el semestre 2008-1 con miras hacia la formacion
integral de profesionistas con las caracteristicas que requiere el mercado actual

de trabajo.

En esta propuesta se han concentrado los esfuerzos de los académicos de
la Carrera de Biologia, contribuyendo a la planeacion académica y a la
concordancia con el modelo educativo de la propia Institucion, y buscando
permanecer congruentes con la modernizacién educativa de nuestro pais, en la
cual se asume el compromiso de integrar la docencia con la investigacion
cientifica en el proceso de ensefianza aprendizaje para que esto repercuta en la
practica profesional y en una mayor vinculacién con la comunidad. De esta
manera, asume su funcién de preparar recursos humanos que requiere el entorno

social regional, nacional y global.
3.3 MODELO EDUCATIVO DEL PROGRAMA

En Plan de Desarrollo Institucional 2003-2006 de la Universidad Autonoma

de Baja California ha instituido un modelo de formacion de profesionales con
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capacidad de respuesta para enfrentar el presente y el futuro. La mision de la

universidad sefala lo siguiente:

A partir de su ubicacion en el estado fronterizo de Baja California y en
estrecha colaboraciéon con los diferentes sectores de su entorno, la mision de la
Universidad Autdbnoma de Baja California es contribuir al logro de una sociedad y
un mundo mas justo, democratico, equitativo y respetuoso de su medio ambiente

a través de:

e La formacion, capacitacion y actualizacion de profesionistas de calidad,
autonomos, criticos y propositivos, con un alto sentido ético y de
responsabilidad social, que les facilite convertirse en ciudadanos
plenamente realizados, capaces de enfrentar y resolver creativamente los

retos que presenta su entorno actual y futuro.

e La generacion de conocimiento cientifico y humanistico, asi como de
aplicaciones y desarrollos tecnologicos pertinentes al desarrollo

sustentable de Baja California y el mundo en general.

e La creacién, desarrollo y difusién de valores culturales y de expresiones
artisticas que enriquezcan la calidad de vida en Baja California, el pais y el

mundo en general’”.

El modelo educativo de la universidad postula que el aprendizaje de los
estudiantes es el eje de todos los otros procesos que intervienen en la labor
educativa; ello exige nuevas formas de concebir las funciones sustantivas de
docencia, investigacién y extension en interaccion permanente y vinculadas de
manera que impacten los procesos de aprendizaje, y que incidan también en las

tareas adjetivas y de gestion.

Debido a que los planes de estudio se organizan en un modelo flexible
basado en el aprendizaje, los contenidos académicos son pertinentes, actuales y
acordes con los avances del conocimiento, asi como con las necesidades

sociales y del mercado laboral, en un marco de planeacion académica que
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incluye la formacion de valores. Esto le permite al estudiante adquirir una vision

del futuro campo de su ejercicio profesional y de su area de especializacion.

Asimismo, se fortalece su actitud emprendedora y su contacto con el
ejercicio de la profesion mediante los programas de vinculacion, de servicio social
y practicas profesionales, los cuales se ubican tanto en organizaciones sociales
como productivas. La actitud emprendedora fomenta que los futuros egresados
no se limiten a encontrar un empleo como unica alternativa para ubicarse en el
mercado laboral, sino que se constituyan en una opcién para si mismos y para

otros.

El estudiante ve en los servicios de orientacion educativa como las tutorias y
la asesoria psicopedagogica, un importante elemento que coadyuva para mejorar
la calidad de su aprendizaje, y le proporciona un apoyo determinante para que

desarrolle sus habilidades intelectuales generales.

Los perfiles profesionales responden adecuadamente a los requerimientos
del entorno nacional e internacional, ya que en los egresados destacan
caracteristicas propias de una educacion integral, como son una idea clara del
mundo actual, el dominio de idiomas extranjeros y elementos técnicos cientificos
y humanisticos, actitud para realizar actividades en equipo, capacidad para
intercambiar argumentos, creatividad e iniciativa, asi como preocupacion
constante para actualizarse y capacitarse en su area profesional, lo mismo que

para movilizarse laboralmente y adaptarse a las oportunidades.

El egresado de nuestra universidad participa de una formacion integral, en la
cual se consideran elementos tedricos, practicos, éticos y de responsabilidad
social, asi como el desarrollo de herramientas metodolégicas que le posibilitan un
aprendizaje permanente. La formaciéon integral incluye, también, elementos
culturales, de salud, de una relacion arménica con su medio ambiente y de la

cultura de la legalidad.

Un modelo pedagdgico como el planteado anteriormente implica ademas el
cambio de un aprendizaje por contenidos a un aprendizaje por procesos, en

donde los contenidos informativos son necesarios en todo aprendizaje, pero
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resulta mas trascendental el proceso para adquirirlos o formarlos. Los datos estan
siempre presentes y rodean al ser humano, esperando ser descubiertos. La
diferencia entre contenidos y procesos es elemental para la educacién de la
inteligencia, pues genera enfoques totalmente diferentes en la practica didactica

e, incluso, en las ciencias del comportamiento.

El aprendizaje por procesos es flexible y crea alternativas para que cada
persona pueda generar caminos diferentes de acceso a la misma informacion;
son transferibles: un proceso utilizado en un area puede ser exportado para lograr
otro conocimiento; tienden a formar competencia: uno de los objetivos del
aprendizaje es formar gente competente, que en el terreno practico demuestre la
aplicacion de conocimientos en forma versatil. Ello requiere de una estructura

curricular acorde y de estrategias de aprendizaje que favorezcan su logro.

El modelo curricular flexible de la universidad se caracteriza por favorecer la
formacion de competencias basicas, disciplinarias y de especializacién acordes a
la estructura del plan de estudios, esta basado en un sistema por créditos que
permite hacer participe al estudiante en la toma de decisiones, favorece la
movilidad intra e interinstitucional, promueve el aprendizaje a través de distintas
modalidades como los estudios independientes y ayudantias en investigacion,
entre otras, considera el desarrollo en aspectos de cultura, deporte, artes como
parte de su formacion integral y la vinculacion con su entorno a través de la

practica profesional curricular.

En este modelo basado en el desarrollo de competencias desde el enfoque
integral de las mismas, la educacién basada en competencias es una estrategia
para lograr la educaciéon y actualizacion permanente de los individuos,
enfocandose hacia la vinculacion de los procesos de aprendizaje con las
habilidades requeridas en la practica profesional y enfatiza la actuacion o el
desempefio del sujeto en un contexto profesional con ciertas caracteristicas y en
correspondencia con ciertos niveles de complejidad. Las competencias
profesionales son el conjunto integrado de elementos (conocimientos,

habilidades, destrezas, actitudes, etc.) que el sujeto aplica en el desempefo de
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sus actividades y funciones, las cuales son verificables, dado que responden a un
parametro, generalmente establecido por el contexto de aplicacion. Por lo tanto,

los ideales de la misién y visidén de la universidad se centran en:

¢ Una educacion para toda la vida.

e Educacion y actualizacion permanente.

e Procesos centrados en el alumno.

e Academia centrada en el aprendizaje, no en la ensefianza.
e Flexibilidad de sus estructuras académicas.

e Una formacion profesional basada en competencias.

La conjuncion de estos modelos sirve de guia al docente universitario y lo
lleva a emplear métodos educativos que propicien la autoformacion del alumno.
El docente tutor es un guia, quien empleara diversas estrategias y tecnologia que
promueven el desarrollo de las diversas potencialidades, no sélo en el salén de
clase, sino de habilidades que le permitan el aprendizaje para resolver problemas
presentes y futuros. Por ello es necesario contar con el personal académico
especializado, con actitud de compromiso y motivado para el eficiente
desempefio de sus tareas, apoyados con la realizacion de acciones orientadas a
la formacién y actualizacion, que incluyan aspectos disciplinarios y pedagdgicos,
vinculando las funciones de investigacion y docencia que le permitan ser tanto un
promotor y facilitador del aprendizaje como generador de conocimientos y de
servicios de apoyo.

Las acciones universitarias se orientaran hacia la creacion de espacios
académicos que enfaticen en la realizacion del ser; el desarrollo de la inteligencia,
el cultivo de la imaginacion y la creatividad, la formacion civica para construir la
democracia, la promocion de la iniciativa y la disposicion para aprender, crear,
investigar, comunicar y emprender; asi mismo, las acciones universitarias que se
realizan en esta universidad situan al alumno como el actor central, a quien se
dedica la mayor parte de los esfuerzos institucionales, promoviendo en él una
formacion integral, que considera elementos teéricos, practicos, éticos y de
responsabilidad social para fomentar actitudes de liderazgo, perseverancia,

autodisciplina, honradez, creatividad y espiritu emprendedor, ademas de
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proporcionarle las herramientas metodolégicas que le permitan un aprendizaje
permanente, entendiendo el aprendizaje permanente como la herramienta para
actualizar los conocimientos y habilidades que adquirimos, y que deben seguirse

adquiriendo a través del tiempo y de la vida.

Estas concepciones, obligan a la universidad a jerarquizar sus puntos de
atencion y de accion, donde, si bien el entorno inmediato es importante, no se
descartan las perspectivas de alcance nacional e internacional para trascender y

dar respuesta a la conformacion de la sociedad del futuro.
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4. DESCRIPCION GENERICA DE LA PROPUESTA DE
MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
El modelo curricular de la Universidad Autébnoma de Baja California
comprende tres etapas de formacion con unidades de aprendizaje y contenidos

que proporcionaran al alumno las competencias propias de su profesion.

En un plan de estudios, las competencias profesionales definen los
resultados generales que deben obtenerse en un proceso educativo, mismo que
se fundamenta en la institucion, en los valores sociales, en el papel de la
universidad en la sociedad, en las necesidades e intereses de los alumnos y en el

conocimiento de las areas disciplinarias (figura 1).

Conocimientos

¢ Qué debe aprender?

< T b

Valores COMPETENCIA Habilidades y destrezas

. A '?
¢,Como debe ser” PROFESIONAL

¢, Qué debe aprender a

~_~

Actitudes

¢,Como debe proceder?

Figura. 1

La licenciatura en Biologia tiene una larga trayectoria involucrada con el
rapido avance de la ciencia y su globalizacién, lo que hace indispensable la
integracion de un plan de estudio mas homogéneo, dinamico y versatil,
conformado por una estructura basica, disciplinaria y terminal, sustentada en las

competencias actuales que reclama la profesién y que permita la solucién de los
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problemas inherentes al area de Biologia a escala regional, nacional e

internacional.

La estructura de esta propuesta de modificacién esta comprendida en ocho
semestres, incluido un semestre del Tronco Comun, manteniendo los
planteamientos flexibles en su organizacion académica y administrativa, y basada
en la formacion profesional por competencias generales y especificas, a través
de los conocimientos de ciencias basicas y aplicadas, asi como de valores,

actitudes, habilidades y destrezas.

4.1. ETAPAS DE FORMACION

El plan de estudios de la Licenciatura en Biologia que se propone, se
encuentra estructurado por competencias y consta de tres etapas de formacion
del alumno: Basica, Disciplinaria y Terminal. Tiene un total de 350 créditos, de los
cuales 258 son obligatorios y 73 optativos, mas 10 de practicas profesionales, 2
por proyecto de vinculacién con valor en créditos, 3 por actividades deportivas y/o

culturales y 4 por la acreditacion de dos niveles de un segundo idioma.
4.1.1. Etapa bésica

En esta etapa se integran las unidades de aprendizaje, con orientacion
formativa y basica hacia la introduccion de las Ciencias Naturales y Exactas, las
cuales conformaran un semestre con modalidad de tronco comun en conjunto con

las carreras de Fisica, Matematicas y Ciencias Computacionales.

Tronco comun en la Facultad de Ciencias

Los troncos comunes consisten en un conjunto de unidades de aprendizaje
contextualizadoras, metodoldgicas, instrumentales y cuantitativas, esenciales
para la formacion del estudiante, pertenecientes a un grupo de carreras afines de
una misma area de conocimiento, que se cursan en la etapa basica; comprende
un proceso general de caracter multi o interdisciplinario con una orientacién
eminentemente formativa en donde se desarrollan tanto competencias basicas,
que debe tener todo profesionista, con las genéricas de un mismo nivel formativo

0 en area disciplinar.
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En acuerdo con los CA de la Facultad de Ciencias de la UABC, se plantea
la formacion del tronco comun en las carreras de Matematicas, Biologia, Ciencias
Computacionales y Fisica, el cual comprende el primer periodo semestral que
esta compuesto por las unidades de aprendizaje: Introduccion a las matematicas,
Comunicacién oral y escrita, Disefio de algoritmos e Introduccién a la ciencia
contemporanea y su impacto social.

La importancia y los mecanismos de operacién del tronco comun y los
criterios de seleccion de la carrera seran ampliamente difundidos en el curso de
induccidn. La funcion de tutores y coordinadores de etapa basica o tronco comun
sera fundamental para asesorar e informar adecuadamente a los estudiantes
durante esta etapa.

La universidad asegura al estudiante un lugar en alguna carrera del tronco
comun al que ingreso, pero el derecho a elegir la carrera de preferencia antes
que otros se lo debera ganar en una competencia académica equitativa y
transparente.

Después de acreditar las unidades de aprendizaje del tronco comun, el
estudiante participara en la subasta para seleccionar la carrera de su eleccion de
acuerdo a los articulos 128, 129, 130 y 131 del Estatuto Escolar de la UABC,
siendo esto como sigue:

La subasta se realizara en dos etapas tomando como base para ambas: el
cupo del programa definido por la Facultad de Ciencias y los méritos académicos
del alumno y de acuerdo a lo siguiente:

a) En la primer etapa de la subasta podran participar todos los alumnos
regulares que hayan aprobado las unidades de aprendizaje del tronco comun,
esto se realizara una vez integradas las calificaciones finales del periodo
ordinario. En esta primer subasta los alumnos se ubicaran en la carrera de su
eleccion, considerando el promedio de calificaciones en orden descendente.

b) La segunda etapa se realizara con los alumnos irregulares que hayan
acreditado en periodo extraordinario la totalidad de las unidades de aprendizaje
del tronco comun. La asignacién de alumno en una carrera de su eleccion se

realizara considerando el promedio de calificaciones en orden descendente.
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Para la carrera de Biologia en particular, la etapa basica incluye otras
unidades de aprendizaje en las areas de Quimica, Fisica, Matematicas y Ciencias
Bioldgicas, las cuales vendran a fortalecer de manera eventual las unidades de
aprendizaje cientificas propias de la carrera de Biologia en las etapas posteriores.
Ademas, en ella se ofertan unidades de aprendizaje optativas que ayuden al
estudiante a complementar su formacion basica en Biologia, tales como: Historia

Natural y Geografia Regional, Sociedad y Ambiente y Biologia de Campo.

Competencia de la etapa basica
Aplicar los conocimientos, metodologias e instrumentacion esenciales de

las ciencias naturales y exactas, para abordar las diferentes disciplinas del
programa educativo de Biologia, con una participacién eficiente, activa,
responsable y honesta.
Total de créditos de la etapa basica

Esta etapa donde se incluyen las unidades de aprendizaje del Tronco
Comun esta integrada por 93 créditos de unidades de aprendizaje obligatorias y
16 de unidades de aprendizaje optativas. Adicionalmente se consideran en esta

etapa, 3 actividades culturales y/o deportivas asi como 4 del idioma extranjero.
4.1.2. Etapadisciplinaria

En esta etapa se configuran areas especificas de la profesién, y dan al
estudiante la oportunidad de conocer, profundizar y enriquecer sus conocimientos
en el ambito tedrico y practico del conocimiento disciplinario indispensable en la

formacioén profesional.

Competencia de la etapa disciplinaria

Integrar los conocimientos tedricos metodolégicos e instrumentales de las
distintas areas de la biologia para explicar los procesos bioldgicos implicados en
la conservacion de la biodiversidad y el ambiente, asi como en el aprendizaje de
técnicas innovadoras en las areas de la biologia molecular y la biotecnologia con
una actitud comprometida, responsable y ética.
Total de créditos de la etapa disciplinaria

La etapa esta integrada por 132 créditos de unidades de aprendizaje
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obligatorias y 21 de unidades de aprendizaje optativas.

4.1.3. Etapa Terminal

Etapa donde se enriqueceran y complementaran los conocimientos tedricos,
dando un mayor énfasis a la parte practica del ejercicio profesional. Asimismo, en
esta etapa se encamina al estudiante a la definicién de la linea o area de su
interés, proceso que es apoyado con otras modalidades de aprendizaje como son
la inclusién de la Practica Profesional y Proyectos de Vinculacion, que permitira a
los estudiantes integrarse a proyectos de investigacion en areas de interés de las
Ciencias Bioldgicas, tanto en la propia Facultad como en otras Universidades e
Instituciones; ademas facilitara su eventual inclusién en proyectos de vinculacion

con los sectores productivos, tanto privados como gubernamentales.

Competencia de la etapa terminal
Participar en el disefio de proyectos y estrategias que impacten en la

solucién de problemas relacionados con las areas de biodiversidad, uso y manejo
de recursos naturales, asi como en la generacién de nuevas tecnologias, en
forma activa y comprometida dentro de los lineamientos de la ética profesional
con seriedad, responsabilidad y profesionalismo.
Total de créditos de la etapa terminal

La etapa terminal esta integrada por 33 créditos de unidades de
aprendizaje obligatorias, 38 de unidades de aprendizaje optativas, mas 2 créditos
del Proyecto de Vinculacién con valor en créditos, ademas de los 10 de la
Practica Profesional.

4.2. MODALIDADES DE APRENDIZAJE Y FORMAS DE OBTENCION
DE CREDITOS

Son actividades académico-administrativas que podra realizar el estudiante
durante el transcurso de su programa de nivel técnico o licenciatura, y que
permite la formacién integral del estudiante. Estas permiten a su vez seleccionar
las actividades, unidades de aprendizaje y experiencias educativas en sus
diferentes modalidades de acreditacion consideradas en el articulo 155 del
Estatuto Escolar de la UABC, publicado el 5 de Agosto del 2006.
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Las modalidades de aprendizaje facilitan al alumno, en coordinacién con el
profesor o tutor, la seleccién de actividades para la obtencion de créditos, que
habran de guiarlo hacia la consolidacion del perfil profesional del area de interés.
El alumno podra elegir otras modalidades de aprendizaje como una forma de
obtener créditos; para ello, la unidad académica debera llevar una adecuada
planeacion y seguimiento de las actividades en concordancia con los
departamentos de formacion basica y el de formacion profesional y vinculacion

universitaria.

Esto es muy importante para efectos de registro escolar, particularmente
cuando se trata de actividades académicas que se realizaran externamente, ya
sea en el sector productivo o en otras instituciones educativas. Considerando el
sistema de flexibilizacion y el enfoque curricular por competencias, y donde la
asignacion de créditos se dara dentro de las tres etapas de formacidén antes

mencionadas, con diferentes tipos de unidades de aprendizaje.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 155 del Estatuto Escolar, a
continuacién se describen algunas de las modalidades de aprendizaje para la

obtencion de créditos:

Unidades de aprendizaje obligatorias. En esta modalidad se incorporaran
aquellas unidades de aprendizaje indispensables para la formacién profesional de
acuerdo a los avances cientificos y tecnoldgicos en el area de Biologia. Los
créditos para estas unidades de aprendizaje estan definidos en el plan de

estudios.

Unidades de aprendizaje optativas. En esta modalidad se incorporaran
aquellas unidades de aprendizaje con temas de interés particular y
complementario a la formacion profesional en el area de la Biologia. Los créditos

para estas unidades de aprendizaje estan definidos en el plan de estudios.

OTRAS MODALIDADES DE APRENDIZAJE
La legislaciéon universitaria establece en el Capitulo Noveno, articulo 155
del Estatuto Escolar, otras modalidades de aprendizaje con valor en créditos,

entre las cuales se incluyen: estudios independientes, ayudantia docente,
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ayudantia de investigacion, ejercicio investigativo, apoyo a actividades de
extension y vinculacion, proyectos de vinculacién con valor en créditos, titulacion
por proyectos, actividades artisticas y culturales, actividades deportivas, servicio
social comunitario asociado a la curricula, servicio social profesional asociado a la
curricula, practicas profesionales, programa de emprendedores universitarios,
actividades para la formacion en valores, cursos intersemestrales u otros
periodos escolares, intercambio estudiantil, idioma extranjero y las demas que la
Universidad establezca. A continuacion se describen algunos de ellos:

Proyectos de vinculaciéon con valor en créditos: Esta modalidad de
aprendizaje forma parte de las opciones de obtencidon de créditos para la etapa
terminal y se define como una eleccion multiple de obtencion de créditos que
incluye, de manera integral y simultanea, unidades de aprendizaje asociadas en
una o varias actividades académicas tales como el servicio social segunda etapa,
practicas profesionales, emprendedores, investigacion y titulacion. EI numero de
créditos totales que un alumno podra obtener por esta modalidad, sera igual a la
suma de créditos de cada unidad de aprendizaje y actividad académica incluida

en el proyecto, mas 2 créditos por el proyecto en si mismo.

A continuacién se plantea un ejemplo de proyecto de vinculacion con valor

en créditos, relacionado con la competencia general sobre la Biodiversidad:
Nombre del Proyecto: Evaluacion de recursos vegetales silvestres

El proyecto propone la aplicacion de técnicas relacionadas con la
productividad de los recursos vegetales silvestres a través de los planes de
manejo, rescate, reforestacion y restauracion de sus poblaciones, aplicando las
técnicas apropiadas y la correspondiente legislacion ambiental, para la gestion de
permisos de aprovechamiento de recursos vegetales, planes de manejo, cambios

de uso del suelo y manifestaciones de impacto ambiental.

El alumno se incorporara a programas de investigacion y produccion
vigentes, tanto en el sector privado (ej. consultorias sobre recursos naturales)
como en el sector publico (ej. Instituto Nacional de Investigaciones Forestales y

Agropecuarias).
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PRACTICAS UNIDADES DE PROYECTO DE

PROFESIONALES APRENDIZAJE VINCULACION CON
VALOR EN CREDITOS

Temas selectos de
Recursos Naturales
(7 créditos)
Sistemas de Informacion
Geogréafica
(6 créditos)
Recursos Vegetales
(7 créditos)
Geobotanica (7)

10 créditos 27 créditos 2 créditos

Total de créditos por el proyecto de vinculacion = 39 créditos

Actividades artisticas, deportivas y culturales. Son todas aquellas
actividades que tienen como objetivo coadyuvar al desarrollo integral del
estudiante, mediante el fomento de las facultades creativas, propias de los
talleres, grupos artisticos y organizaciones deportivas. Esta modalidad tendra un
valor curricular de 3 créditos por unidad de aprendizaje o actividad en la etapa
basica y, con base en el articulo 160 del Estatuto Escolar de la Universidad, no se

podran exceder los 6 créditos en la practica de dichas actividades.

Practicas profesionales. Esta modalidad debera estar orientada a la
aplicacion de los conocimientos adquiridos en aquellas unidades de aprendizaje
obligatorias u optativas indicadas a partir del 6to semestre y relacionadas con la
biodiversidad, conservacion de recursos, impacto ambiental, investigaciones en
biologia molecular, biotecnologia o bien, del area biomédica. Esta modalidad de

obtencion de créditos otorgara 10 créditos.

Cursos Intersemestrales. La unidad académica podra programar unidades
de aprendizaje autofinanciables obligatorias u optativas entre un periodo escolar
y otro, permitiendo a los alumnos cubrir créditos y avanzar en el plan de estudios.
Los créditos para estas unidades de aprendizaje seran los definidos en el plan de
estudios para aquellas unidades de aprendizaje a realizar en esta opcion.

Idioma extranjero. El conocimiento de un idioma extranjero se considera

parte indispensable de la formacion de todo alumno tal y como lo establece el
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articulo 117 del Estatuto Escolar de la Universidad.

Para favorecer el dominio del inglés en el alumno, se contemplan algunas
estrategias tales como incluir en las cartas descriptivas bibliografia en idioma
extranjero y actividades como lectura de articulos o visitas a paginas web con
documentos cientificos en un idioma extranjero. Se promoveran visitas a las
universidades de California y a eventos que se realizan en el extranjero.

Durante la etapa basica se considera que el alumno debera obtener 4
créditos por un idioma extranjero, esto asegura un nivel de idioma extranjero de
nivel basico a intermedio al ingresar a la etapa disciplinaria. Los créditos
requeridos podran obtenerse mediante lo siguiente:

a) 2 créditos por cursar y aprobar cada nivel de ensenanza de un idioma
extranjero impartido por la Facultad de Idiomas.

b) 2 créditos por cursar y aprobar una unidad de aprendizaje de idioma
extranjero impartida en alguna de las unidades académicas.

La acreditacion de este apartado sera necesario como requisito de egreso y
se podra acreditar mediante alguna de las siguientes opciones:
a) Al quedar asignados al menos en el tercer nivel mediante el examen
diagnostico de idioma extranjero aplicado por la Facultad de Idiomas.
b) Constancia de haber obtenido por lo menos 300 puntos en el examen TOEFL,
para el caso del idioma inglés o su equivalente en el caso de otros idiomas.
c) La acreditacion del examen de egreso del idioma extranjero, que se aplica en
la Facultad de Idiomas de la UABC.
d) La acreditacion de por lo menos tres unidades de aprendizaje de un idioma
extranjero, impartidos por las propias unidades académicas o tres niveles de
aprendizaje de un idioma extranjero impartidos por la Facultad de Idiomas.
e) Acreditar una unidad de aprendizaje de Lectura y Comprension de un idioma
extranjero impartido por la unidad académica correspondiente o la Facultad de
Idiomas.
f) Estancias internacionales autorizadas por la unidad académica, con duracion
minima de tres meses en un pais con idioma oficial distinto al espafiol.

g) Haber acreditado estudios formales en un idioma extranjero.
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Intercambio estudiantil. Para favorecer la movilidad intra e inter
universitaria, los estudiantes podran cursar unidades de aprendizaje en otras
unidades académicas de la universidad, otras universidades del estado, del pais,
o del extranjero. En el caso de programas con otras universidades el
procedimiento sera mediante los programas de movilidad acreditados por la
universidad y sus convenios de colaboracion. Este procedimiento sera previo a la
inscripcion al semestre a cursar, y la solicitud debera contar con el visto bueno

del tutor correspondiente y el registro ante la subdireccion.

4.3 SERVICIO SOCIAL

El estudiante debera cumplir con lo establecido en el Reglamento de
Servicio Social que contempla el servicio social comunitario y el profesional. El
servicio social comunitario debera realizarse con un minimo de 300 horas de
servicio social o su equivalente en funcién de las actividades del programa
aprobado (articulo 10 del reglamento de servicio social). Para acreditar el servicio
social profesional es indispensable cumplir con un minimo de 480 horas durante
un periodo no menor de seis meses ni mayor de dos afos, pudiendo iniciar éste
al haber cubierto al menos el 60% de los créditos del plan de estudios.

Las unidades de aprendizaje asociadas al servicio social comunitario
pueden ser:

e Bioética

¢ Medio ambiente y desarrollo

e Comunicacioén oral y escrita

¢ Unidades de aprendizaje optativas que la academia de biologia designe
Las unidades de aprendizaje que se pueden asociar al servicio social

profesional pueden ser:

e Unidades de aprendizaje optativas de la etapa terminal o las que designe
la academia de biologia

e Proyecto de vinculacion

e Practica profesional
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4.4  TITULACION

La universidad actualmente tiene como meta el procurar que los alumnos,
al egresar de las diferentes carreras profesionales que ofrece, obtengan su titulo
profesional evitando asi las pasantias prolongadas. El proceso de titulacion
procede, si el egresado cumple los requisitos establecidos en el articulo 105 del

Estatuto Escolar, como siguen:

e Haber cubierto el total de los créditos del plan de estudios del

programa;

e Haber terminado y acreditado el servicio social comunitario, y liberado

el profesional y

e Satisfacer los demas requisitos establecidos en la normatividad

universitaria aplicable.

e Cumplir con lo dispuesto en el articulo 106 del citado Estatuto.
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4.5.

ORGANIZACION ACADEMICA

l FACULTAD DE CIENCIAS I

| SECRETARIO GENERAL |
I
WCERRECTOR I

[ f—o

1
ENCARGADD DEL I ] )
ALLA BOUADA, COORDMADOR DE COORDMADOR
FORMACION BASKA FORMACION PROFESIONAL ¥ POSORAIDE
— VINCLLACKIN LNVERSITARIA BVES TIAACION
ERCARGADD DE RESPOMNIAILE RESPONSELE
COTERD SERACIO SOCIAL SERVICIO SOCIAL
L SO NITARSS PROFESIONAL
ENCARDADD DE
COLECCIONES RESPONGAZLE | mEsroMsasE
CHNTIFICAS PHOOPEDAGOGHICD | orusn
T T —
muﬂf&n: | 1 . 1 |
LABCRATORN COORDMADOR || COORDMADOR COORDMADOR
DE PROGRAMA DE ||| 0E PROGRAMA DE DEGWDD' “‘:"‘%@ N':m,m“mmm’éf MAESTRL
MATEMATICAS CIENCIAS WOL O Fiica EOoLOGEs 08
APLICADAS COMPUTACIOMALES ool TONAT ARDAS
PERSOMAL PERSONAL PERSOMAL PERSOMAL FERSONAL I
COCENTE BOCENTE DOCENTE COCEMTE BOCENTE

Figura 2. Organigrama de la Facultad de Ciencias, U.A.B.C.

El funcionamiento académico de la presente propuesta considera la
necesidad de una organizacion que impulse los programas de apoyo para el
proceso de ensefanza-aprendizaje, con un seguimiento, continuidad y evolucién
de los programas, asi como una retroalimentacion hacia las unidades de
aprendizaje de los resultados obtenidos en los proyectos de investigacion
cientifica. Es importante contar con programas de difusién y extension donde
profesores y estudiantes participen, cumpliendo con el compromiso que la
comunidad universitaria tiene ante la sociedad. La estructura académica en la

cual se sustenta la propuesta esta integrada por:
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Director. La funcién del director de la Facultad de Ciencias sera la de
planear, organizar, coordinar y supervisar las actividades que realiza el personal
a su cargo en las areas de docencia, investigacion y difusién cultural, ademas de
administrar en forma 6ptima los recursos con que cuente la Facultad para lograr
un nivel académico adecuado en la formacién de profesionistas con alta calidad.

Subdirector. La funcién general del subdirector de la Facultad de Ciencias
sera la de coordinar las actividades del personal a su cargo, vigilando que se
cumplan los lineamientos del proceso de ensefianza aprendizaje dentro del
contexto del enfoque curricular por competencias del nuevo plan de estudios.

Administrador. Es responsable de la administracion de la Facultad ante el
director de la misma, para lo cual debe programar, organizar, integrar, dirigir y
controlar las diversas actividades del personal a su cargo, asi como realizar todos
los tramites necesarios ante las distintas dependencias de la institucion.

Coordinador de Formacién Bésica. Se encarga de coordinar el
desarrollo, actualizacion y cumplimiento de la curricula en la etapa basica.

Coordinador de Formacién Profesional y Vinculacion. Coordinara el
desarrollo, actualizaciéon y cumplimiento de los programas correspondientes a
profundizar y enriquecer conocimientos teérico metodoldgicos de la profesién, asi
como a las actividades inherentes a la etapa terminal de formacién del Biologo.
Coordinara las actividades de colaboracion establecidas en el reglamento de
servicio social, con instituciones internas y externas en campos de accion del

Bidlogo.

Coordinador de Posgrado e Investigacion. Se encarga de coordinar el
desarrollo, actualizacion y cumplimiento de la curricula en el programa de
posgrado de la Facultad.

Coordinador de programa. El desarrollo, actualizacion y cumplimiento del
programa y/o actividades correspondientes a la carrera, asi como la
programacion de las unidades de aprendizaje obligatorias y optativas, y practicas
de campo en cada periodo escolar, considerando el equipo, material y recurso

humano con que se disponga.
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Responsable de orientacién educativa y psicolégica. Apoya a los
docentes y estudiantes con orientacion en el area psicopedagodgica,
implementando planes, programas y estrategias relativas al ambito pedagogico y
psicologico para facilitar y promover el desempefio estudiantil y aprovechar al

maximo los recursos institucionales.

Responsable servicio social comunitario. Supervisa a los estudiantes
en la asignacioén, seguimiento y término del servicio social comunitario de acuerdo

con los lineamientos universitarios.

Responsable servicio social profesional. Supervisa a los estudiantes en
la asignacion, seguimiento y término del servicio social profesional de acuerdo

con los lineamientos universitarios.

Responsable de difusion. Se encarga de la transmision de informacion

interna y externa de las actividades que se realizan en la Facultad.

Encargado del laboratorio de computo (Aula equipada). Programar,
coordinar, administrar y gestionar las actividades del laboratorio, verificando que
se proporcione tanto al personal docente como a alumnos, el material, equipo y
asesoria que requieran para la realizacion de las diversas practicas, asi como
vigilar su buen funcionamiento y proporcionar el mantenimiento adecuado al
equipo e instalaciones.

Encargado de Bioterio. Controlar, vigilar y programar las actividades de
docencia e investigacion que se realicen dentro de las instalaciones del Bioterio.
También es su funcion el mantener en buen estado las instalaciones, solicitando
el equipo, servicio o insumo necesario para que el Bioterio pueda cumplir sus
objetivos. Otra funcién es la de mantener algunos animales como coleccién viva
que sirva de difusion y divulgacion de la ciencia y coordinar las visitas guiadas a

las instalaciones.

Encargado de colecciones cientificas. La funcion principal es tener bajo
su responsabilidad la custodia de las colecciones cientificas y mantenerlas en

condiciones 6ptimas de conservacion. Otras de sus funciones son la de estimular
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el crecimiento de la coleccién para incrementar su representatividad y la de
mantener los catalogos o bases de datos de las colecciones.

Auxiliares de laboratorio. La funcion del auxiliar de laboratorio es la de
apoyar, programar, coordinar, vigilar y controlar las actividades de laboratorio de
las unidades de aprendizaje y de los proyectos de investigacion que se realicen
dentro de la Facultad de Ciencias, atendiendo las necesidades de los alumnos y

docentes.

Personal docente. Seran los profesores quienes tendran la funcion de

transmitir los conocimientos a los estudiantes a través de su formacién escolar.

4.6. MECANISMOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN

El proceso de disefio de un plan de estudios puede reunir todos los
elementos recomendados para el disefo curricular, sin embargo si este proceso
no va acompafado por un plan y estrategias para su implementacion puede
quedar un espacio entre el ser y el hacer. Es por ello que se considera de gran
importancia el proyectar las acciones necesarias para llevarlo a la practica con la
mayor correspondencia a la realidad existente y a lo que el plan de desarrollo de

la unidad académica estipula.

Una estrategia inicial consiste en la sensibilizacién de la actual planta
docente, que debe conocer y ser participe del nuevo plan de estudios en el que
ha colaborado para su disefio. Por tanto, es indispensable realizar reuniones de
analisis del nuevo plan de estudios con el propdsito de que directivos y docentes
estén informados y comprometidos con la propuesta, asi como de su papel dentro

de este proceso.

4.6.1. Formacién y capacitacion profesional

Con la implementacion del nuevo plan se estiman necesarias la

capacitacion y formacion profesional de la planta docente de la siguiente manera:

e Estudios de posgrado. Aumento de 5% a maestria y 25% a

doctorado
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e Ingreso y permanencia al PROMEP. Aumento del 50% de la planta

docente con posibilidades de ingreso.

e Estancias académicas. Se estima que anualmente 3 académicos

realicen estancias académicas.

e Cursos de actualizacién docente y profesional. Se buscaria que al
menos el 50% de la planta docente asista a cursos como: redaccion
de articulos, disefo curricular, manejo de material audiovisual y

preparacién de material para el apoyo a la docencia, entre otros.

e Cursos pedagdgicos. Se buscaria que al menos el 50% de la planta
docente asista a cursos como: desarrollo de habilidades de
ensefianza, desarrollo y formacién de valores, desarrollo de

pensamiento critico, entre otros.

4.6.2. Formacion y capacitacion paralainnovacién educativa

Es importante una caacitacion para el docente con el propdsito de conocer
los nuevos paradigmas y metodologias en la educacién, que favorezca el
proceso de ensefanza-aprendizaje, valores y sus competencias
profesionales, asi como el disefio y actualizacion de programas y unidades de

aprendizaje.

4.6.3. Tutorias

Los tutores seran designados por el jefe de carrera, previa autorizacion del
subdirector. Se encargaran principalmente de orientar al estudiante en la eleccién
de su carga académica, tomando en cuenta su personalidad, aprovechamiento,
habilidades y actitudes. El tutor sera el que guiara al alumno en su trayectoria
académica y lo orientara de acuerdo a las situaciones y necesidades particulares
de cada alumno, en el tipo de unidades de aprendizaje que debe tomar, la carga
académica semestral adecuada y la forma de evaluacion mas pertinente, lo
anterior en cada una de las etapas basica, disciplinaria y terminal. También
sugerira los tiempos y formas para la acreditacién del idioma extranjero, el

servicio social comunitario y el servicio social profesional, las practicas
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profesionales y la forma mas adecuada para la obtencién del titulo profesional

una vez obtenidos los créditos requeridos.

4.6.4. Formacion de valores

La formacion de valores es uno de los aspectos mas importantes en el
disefo e implementacion del plan de estudios, ademas de uno de los principales
objetivos en la formacion integral de recursos humanos de alto nivel y calidad
dentro del modelo educativo de la Universidad Auténoma de Baja California.

Algunos de los valores que se buscan formar en el estudiante de biologia
son: liderazgo, busqueda permanente de la excelencia, actitud emprendedora y
creativa, participacién responsable, comunicacion, honestidad y compromiso
social.

Las acciones encaminadas al logro de lo anterior estan implicitas en el
contenido tematico de las unidades de aprendizaje de la etapa basica,
disciplinaria y terminal, y explicitamente en las unidades de aprendizaje
Introduccién a la Ciencia Contemporanea y su Impacto Social (tronco comun) y
Bioética (Etapa basica). Ademas de la formacion de valores a través de unidades
de aprendizaje, se buscara que el alumno durante su formacién profesional y los
académicos de la Facultad en su trabajo docente y de investigacion realicen
acciones encaminadas a la formacién y adquisicion de valores, a través de: la
promocion de foros de analisis y discusion, imparticion de cursos y talleres de
formacion en valores, organizaciéon de encuentros estudiantiles e intercambios
inter e intra institucionales, organizacion y participacion en cursos, congresos y
concursos relacionados con las areas de especializacion dentro de la carrera,
elaboracion de paginas electronicas para la difusién del conocimiento cientifico y
de los resultados de proyectos de investigacion y el logro de la vinculacién con el
sector social y productivo de la region mediante el establecimiento de proyectos

de investigacion y programas de servicio social.

4.6.5. Planta docente y administrativa

La Facultad de Ciencias posee los elementos que permiten la operacién y

el inicio del plan de estudios que aqui se propone:
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e Director

e Subdirector

e Profesores de carrera tiempo completo definitivo 18
e Profesores de carrera tiempo completo interinos 1

e Profesores de unidad de aprendizaje 9

e Técnicos académicos 4

e Técnicos de laboratorio 4

e Secretarias 5

4.6.6. Infraestructura disponible

La infraestructura disponible se compartira en horas vacantes con los

diferentes programas de la facultad es la siguiente:

e Almacén de Equipo Audiovisual

e Almaceén de Reactivos

e Area Administrativa

e Aula de Computacién (1)

e Aulas

e Bioterio

e Centro de Informacion de la Biodiversidad de Baja California
(Cuerpo Académico de Estudios Relativos a la Biodiversidad)

e Coleccidn Cientifica de Plantas (Herbario BCMEX)

e Coleccioén Cientifica de Peces, Aves, Reptiles y Mamiferos
(Laboratorio de Vertebrados)

e Colecciéon Docente de Geologia

e Colecciéon Docente de Paleontologia
e Cubiculos de Apoyo Administrativo
e Cubiculos para Profesores

e Laboratorio de Biologia Molecular

e Laboratorio de Botanica

e Laboratorios de Fisica (2)

e Laboratorio de Fisiologia Animal

e Laboratorio de Genética

e Laboratorio de Geologia y Paleontologia
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Laboratorio de Histologia

Laboratorios de Quimica (2)

Laboratorio de Zoologia de Invertebrados
Laboratorio de Zoologia de Vertebrados
Salas Audiovisuales (2)

Taller de Electronica
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5. PLAN DE ESTUDIOS

Consideramos que el caracter dinamico de la propuesta del plan de estudios

flexible, nos obliga a mantener en constante evaluacion los planes de estudio,

con el propésito de adecuar su pertinencia, mejorar la calidad de la metodologia,

mantener actualizados los contenidos y fortalecer cada vez mas, y siempre con el

consenso de la comunidad de la Facultad, el caracter flexible de esta propuesta

potenciando a nuestros egresados y optimizando las bondades de esta

modalidad curricular.

5.1.

PERFIL DE INGRESO

El aspirante que desee ingresar a la carrera de Bidlogo debera poseer las

siguientes caracteristicas:

Habilidades

Adecuada expresion oral y escrita.
Analisis y razonamiento logico.

Organizacion en el trabajo y personal, administraciéon adecuada de

tiempos y actividades.

Destreza en el trabajo con equipo y materiales de laboratorio.

Destreza en el trabajo de campo y en el manejo de organismos vivos.

Conocimientos

Basicos de bachillerato en las areas quimico-bioldgicas o fisico-

matematicas.
Lectura y comprension basica del idioma inglés.

Lectura y redaccién en el idioma espariol.
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Actitudes

e Mostrar interés en las Ciencias Naturales y Exactas y particularmente
hacia el estudio de los Recursos Naturales y su relacién con el entorno

social y econémico.

e Disponibilidad de tiempo completo con motivacion para realizar trabajo

extraclase.

e Ser emprendedor y creativo en la resolucién de problemas, disefio y

participacion en actividades de laboratorio, campo y de investigacion.

5.2. PERFIL DE EGRESO

El bidlogo es un profesional con actitud critica, sentido ético, compromiso
social, espiritu emprendedor y disposicion para el trabajo en equipo; competente
para generar y aplicar conocimiento cientifico y técnico en la solucion de
problemas del ambito de su disciplina, en &reas como: biodiversidad,
conservacion de recursos naturales (biolégicos), biologia celular y molecular,
impacto ambiental, investigacion biomédica, generacion y aplicaciéon de
biotecnologias, asi como en la realizacion de actividades de docencia
relacionadas con su formacion profesional y en distintos niveles educativos.

Particularmente al egresar el bidlogo sera un profesional competente para:

o Disenar, ejecutar y evaluar programas y proyectos de investigacion y de
desarrollo socioecondmico que sustenten alternativas de solucion a los
problemas relacionados con la degradacion, uso y conservacion de la
biodiversidad en sus diferentes escalas espaciales y temporales, mediante
técnicas y métodos convencionales, mostrando una actitud responsable,
honesta y en forma multi e interdisciplinaria.

o Disenar y gestionar programas y proyectos de prevencidn y control de agentes
que impactan al ambiente para contribuir a la solucion de problemas que
dafan el ambiente mediante la aplicacion de la metodologia cientifica y la
legislacion ambiental vigente con actitud honesta y respetuosa a la salud
ambiental en forma multi e interdisciplinaria.

e Evaluar las implicaciones genéticas, ecoldgicas y evolutivas en la distribucién
y abundancia de los seres vivos, para proponer politicas de conservacion
mediante la aplicacion de métodos moleculares, celulares y organicos con
honestidad y sentido de responsabilidad social.

e Participar en el area biotecnolégica mediante la aplicacion de las
metodologias relacionadas con el desarrollo de biotécnicas para abordar
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problemas de aprovechamiento y conservacion de recursos naturales, de
manera integradora, interdisciplinaria, y con responsabilidad.

5.3 IDENTIFICACION DE LAS COMPETENCIAS

5.3.1 Competencia general 1.

Disenar, ejecutar y evaluar programas y proyectos de investigacion y de

desarrollo socioeconémico que sustenten alternativas de solucion a los

problemas

relacionados con

la degradacion,

uso y conservacion de la

biodiversidad en sus diferentes escalas espaciales y temporales, mediante

técnicas y métodos convencionales, mostrando una actitud responsable, honesta

y en forma multi e interdisciplinaria.

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

CONTENIDO

UNIDADES DE APRENDIZAJE

Obligatorias
Estimar el estado de la diversidad e Biogeografia
biolégica y sus niveles de pérdida e Biologia de la = Artrépodos
a través de proyectos de Conservacion = Bioética
diagndstico que permitan e Botanica = Biologia Celular y Molecular
identificar y dimensionar los e Ciencias de la Tierra = Biogeografia
factores causales de la e Ecologia * Biologia de Cordados
problematica, con un sentido e Evolucién = Biologia Vegetal
imparcial, respetuoso del entorno « Microbiologia = Ecologia de Comunidades
natural y socialmente sensible e Recursos Bioticos = Ecologia de Poblaciones
e Sistemas de i Eyolucic”an _
Informacion = Ficologiay BI‘IOfIFaS
Geogréfica = Floray ,\/egetamon ]
. Zoologia = Geologia y Edafologia
9 = Paleobiologia
= Protoctistas-Hongos
= Proyecto de Vinculacion
Optativas
= Temas selectos de Botanica
= Temas selectos de Zoologia
= Temas selectos de Ecologia
e Biogeografia Obligatorias
Formular estrategias para e Biologia de la = Biogeografia
establecer esquemas de Conservacion = Ecologia de Comunidades
seguimiento e indicadores de la e Botanica = Ecologia de Poblaciones
diversidad bioldgica y su e Ciencias de la Tierra = Evolucion
conservacion, en base en métodos o Ecologia * Genética de Poblaciones y
cualitativos y cuantitativos e Evolucidn cuantitativas
estandarizados, para minimizar el «  Microbiologia '
error humano, con un enfoque e Recursos Bibticos Optativas

interdisciplinario y de trabajo en

= Temas selectos de Botanica
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equipo.

Zoologia

Temas selectos de Zoologia
Temas selectos de Ecologia
Temas selectos de Recursos
Naturales

e Biogeografia Obligatorias
Utilizar la informacion disponible e Biologia de la = Bioética
en la toma de decisiones y en la Conservacion = Biogeografia
elaboracion de proyectos para el e Botanica = Ecologia de Comunidades
uso y manejo r:acjonal dela e Ciencias de la Tierra = Ecologia de Pop[aciones
diversidad biolégica con integridad o Ecologia = Floray Vegetacion
y responsabilidad con apego e Evolucion = Legislacion y Gestion
estricto a las leyes y reglamentos «  Microbiologia ambiental
nacionales e internacionales e  Recursos Bibticos = Proyectos de Vinculacién
vigentes ) = Sistemas de Informacion
e Sistemas de Geoarafica
Informacién 9
Geogréfica Optativas
* Zoologia = Temas selectos de Botanica
= Temas selectos de Zoologia
= Temas selectos de Ecologia
= Temas selectos de Recursos
Naturales
e Biogeografia Obligatorias
Elaborar analisis e interpretaciones e Biologia de la = Biogeografia
quimicas, fisicas y bioldgicas para Conservacion = Biologia Celular y Molecular
contribuir al conocimiento, e Botanica = Ecologia de Comunidades
aprovechamiento, evaluacion y e Ciencias de la Tierra = Ecologia de Poblaciones
produccion de sistemas biologicos o Ecologia = Floray Vegetacion
basadas en el método cientifico, e Evolucién = Legislacion y Gestion
con un enfoque muli el pigfsica Ambiental '
interdisciplinario 'y trabajo en «  Microbiologia = Proyectos de Vinculacion
SaHpo * Quimica Optativas
® Recursos Bioticos = Temas selectos de Botanica
e Sistemas de * Temas selectos de Zoologia
Informacion » Temas selectos de Ecologia
Geografica * Temas selectos de Recursos
* Zoologia Naturales

NOTA: Las unidades de aprendizaje

comprendidas _en los “Temas selectos”

estan

indicadas en el apartado 6.1 pagina 60
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5.3.2. Competencia general 2.

Disefiar y gestionar programas y proyectos de prevencion y control de

agentes que impactan al ambiente para contribuir a la solucion de problemas que

dafan el ambiente mediante la aplicacion de la metodologia cientifica y la

legislacion ambiental vigente con actitud honesta y respetuosa a la salud

ambiental en forma multi e interdisciplinaria.

COMPETENCIAS CONTENIDO UNIDADES DE APRENDIZAJE
ESPECIFICAS
* Analisis Obligatorias
Elaborar y aplicar proyectos Quimicos
en el area biolégica para la e Biofisica = Bioética
evaluacion y el control de e Bioquimica = Bioquimica
agentes que impactan al e Ecologia = Bioestadistica
ambiente. Los proyectos se e Fisicoquimica = Ecologia de Comunidades
realicen de manera eficaz y e Genética = Ecologia de Poblaciones
pertinente aplicando la e  Gestidn = Fisicoquimica
normatividad nacional e Ambiental = Floray Vegetacion
internacional vigente, con .  Legislacion = Geologia y Edafologia
honestidad e imparcialidad. Ambiental = Genética de Poblaciones y
e  Matematicas cuantitativas
) . ; = Legislacion y Gestion
. Mlqroplologla Ambiental
* Quimica * Quimica Organica
 Sistemas de = Sistema de Informacion
Informgc;lon Geogréfica
Geogréfica
e Ciencias de la Optativas
Tierra
e Toxicologia » Temas selectos de Biologia
Molecular
= Temas selectos de Zoologia
= Temas selectos de Boténica
= Temas selectos de
Biotecnologia
= Temas selectos Ambientales
= Temas selectos de Ecologia
e Ecologia : ;
Manejar la informacion . Gestic’?n Obligatorias
ambiental, relacionada con los Ambiental = Bioestadistica
procesos econémicos y e Legislacion = Bioética
sociales en el ambito nacional Ambiental = Ecologia de Comunidades
e internacional para la e Quimica = Ecologia de Poblaciones
elaboracion de proyectos multi e Sistemas de = Floray vegetacion
e inter disciplinarios, utilizando Informacion = Geologia y Edafologia
las redes de informacion Geogréfica = Legislacién y Gestion

disponibles, en forma critica y
propositiva.

Ciencias de la

Ambiental
Proyectos de Vinculacion
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Tierra = Sistemas de Informacion
Toxicologia Geografica
Optativas
= Temas selectos de Biologia
Molecular
= Temas selectos de
Biotecnologia
= Temas selectos Ambientales
= Temas selectos de Ecologia
Ecologia : ;
Utilizar la legislacién vigente, y Fisicogc]quimica Obligatorias
participar en la evaluacion y Gestion = Bioestadistica
estandarizacion de normas e Ambiental = Bioética
instrumentos técnicos, para Legislacion = Ecologia de Comunidades
mitigar los impactos Ambiental = Ecologia de Poblaciones
ambientales con base a los Quimica = Floray vegetacion
estandares internacionales Sistemas de = Geologia y Edafologia
con equidad y honestidad Informacién = Legislacién y Gestion
Geogréfica Ambiental

Ciencias de la
Tierra
Toxicologia

Proyectos de Vinculacion

Optativas

Temas selectos de Biologia
Molecular

Temas selectos de
Biotecnologia

Temas selectos Ambientales
Temas selectos de Ecologia

NOTA: Las unidades de aprendizaje

comprendidas _en los “Temas selectos”

estan

indicadas en el apartado 6.1 pagina 60
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5.3.3. Competencia general 3.

Evaluar las implicaciones genéticas, ecoldgicas y evolutivas en la

distribucion y abundancia de los seres vivos, para proponer politicas de

conservacion mediante la aplicacion de métodos moleculares, celulares vy

organicos con honestidad y sentido de responsabilidad social.

COMPETENCIAS CONTENIDO UNIDADES DE APRENDIZAJE
ESPECIFICAS
Biofisica Obligatorias
Evaluar la biodiversidad Biologia Celular = Bioestadistica
utilizando marcadores Biologia del = Bioética
moleculares y organicos Desarrollo = Biologia Molecular y Celular
mediante el estudio de las Bioquimica * Bioquimica
relaciones genealdgicas y Fisicoquimica = Fisicoquimica
filogenéticas, para la solucién Fisiologia = Genética de Poblaciones y
de problemas sobre Animal cuantitativas
conservacion y Fisiologia = Genética Molecular y Celular
aprovechamiento de recursos Vegetal = Microbiologia y Biotecnologia
biéticos con un criterio Genética = Morfologia y Fisiologia Animal
analitico e integrador Matematicas = Morfologia y Fisiologia Vegetal
Microbiologia = Proyectos de vinculacion
Animal = Quimica Organica
Morfologia
Vegetal Optativas
Productos
Naturales = Temas selectos de Biologia
Quimica Molecular
Toxicologia = Temas selectos de
Biotecnologia
Biofisica Obligatorias
Biologia Celular
Evaluar la diversidad genética Biologia del = Bioestadistica
de la biota silvestre y Desarrollo = Bioética
domesticada, utilizando Bioquimica » Biologia Molecular y Celular
marcadores moleculares y Fisicoquimica = Bioquimica
organicos para sustentar Fisiologia = Genética de Poblaciones y
politicas en el uso de los Animal cuantitativas
recursos naturales, con Fisiologia = Genética Molecular y Celular
responsabilidad, equidad y Vegetal = Microbiologia y Biotecnologia
con sentido patri6tico Genética = Morfologia y Fisiologia Animal
Matematicas = Morfologia y Fisiologia Vegetal

Microbiologia
Animal

Morfologia
Vegetal

Proyectos de vinculacion

Optativas

Temas selectos de Biologia
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e Productos Molecular
Naturales = Temas selectos de
e Recursos Biotecnologia
Naturales
Quimica
Toxicologia
e Biofisica . .
Identificar marcadores con e Biologia Celular Obligatorias
aplicacion en el e Biologia del = Biologia Molecular y Celular
reconocimiento molecular de Desarrollo = Bioquimica
grupos de organismos de e Bioquimica = Fisicoquimica .
importancia en la salud e Fisicoquimica = Genetica de Poblaciones y
(humana o animal) o en la o Fisiologia cuantitativas
biodiversidad mediante Animal = Genética Molecular y Celular
Leigzg::;gne PCR e o e Fisiologia : Mlcrrfoblolpgla y I_3|ote§:nolo.g|a
, para su aplicacion Vegetal Morfologia y F|§|olog|§,An|maI
;néteol éjoesszir;cg);llloégtilgz déaon . e Genética = Proyectos de vinculacion
alto sentido de ° Mgtemg t|ca§ Optativas
responsabilidad social ¢ MICI'.ObI0|OgIa
Animal i = Temas selectos de Biologia
¢ Morfologia Molecular
Vegetal = Temas selectos de
¢ Productos Biotecnologia
Naturales
e Quimica
e Toxicologia

NOTA: Las unidades de aprendizaje

comprendidas _en

los “Temas selectos” estan

indicadas en el apartado 6.1 pagina 60
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5.3.4. Competencia general 4.

Participar en el éarea biotecnolégica mediante la aplicacion de las

metodologias relacionadas con el desarrollo de biotécnicas para abordar

problemas de aprovechamiento y conservacion de recursos naturales, de manera

integradora, interdisciplinaria, y con responsabilidad.

COMPETENCIAS CONTENIDO UNIDADES DE APRENDIZAJE
ESPECIFICAS

e Biofisica ; ;
Producir bienes y servicios a e Biologia Celular Obligatorias
partir de los recursos biéticos, e Biologia del = Bioética
aplicando el conjunto de Desarrollo = Microbiologia y Biotecnologia
conocimientos, herr'ar_nientas y e Bioquimica . Morfolog[a y F?s?olog[a Animal
procesos biotecnoldgicos o Biotecnologia * Morfologia y Fisiologia Vegetal
gfé)::]ﬁlae;oeg Li;ci:?hdad e Fisicoquimica = Proyectos de Vinculacion
ben_eficios econc’)micos_ y : E::g:gg:,: ng‘;?;l Optativas
sociales, con alto sentido de e Genética
responsabilidad y equidad e Matematicas = Temas selectos de Biologia

; ; ) ) Molecular

. MICI’ObIO|'OgIa Animal = Temas selectos de

* I\P/IorCinIOtgla Vegetal Biotecnologia

. roductos

Naturales

e Quimica

o Toxicologia

e Biofisica ; :
Evaluar y aplicar metodologias e Biologia Celular Obligatorias
basad’g§ entel ASNI t e Biologia del . g!olog’ia.Molecular y Celular
recombinante o de la tercera Desarrollo » Bioquimica
g,ene_racién » mediante las , e Bioquimica = Genetica M9Ieculgr y CeIuIa,r
técnicas mogjerna§ dle biologia e Fisicoquimica = Mlcroblolpgla y Blotelcnolo_gla
molgc_ular e ingenieria o Fisiologia Animal = Morfologl,a y F!s!olog[a Animal
genética, para I_ograr de « Fisiologia Vegetal = Morfologiay F|§|olog|g Yegetal
g?:&ljsc?gf;neagﬁ?nseﬂ?os e  Genética = Proyectos de Vinculacién
farmacos y energéticos, con * Mgtemg t'Ca,S Optativas
un alto sentido de * Microbiologia
responsabilidad profesional ¢ Morfologia Animal » Temas selectos de Biologia

¢ Morfologia Vegetal Molecular

» Productos = Temas selectos de

Naturales Biotecnologia
¢ Quimica
o Toxicologia
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Aplicar metodologias de e Andlisis Quimicos ; .
biorremediacion que e Biofisica Obligatorias
contribuyan a la solucion de la e Biologia Celular = Biologia Molecular y Celular
problematica ambiental, para e Bioquimica * Bioquimica
mitigar el deterioro por efectos e Botanica = Genética Molecular y Celular
de la contaminacién y de otra e Ecologia = Microbiologia y Biotecnologia
indole, con un sentido social y e Fisicoquimica = Morfologia y Fisiologia Animal
de respeto al ambiente y de e  Genética = Morfologia y Fisiologia Vegetal
manera interdisciplinaria e Gestién Ambiental = Legislacién y Gestion
* Legislacion . ggbfc;:)asl de Vinculacion
Ambiental y
. Mgteméticas Optativas
e Microbiologia
Productos = Temas selectos de Biologia
Naturales Molecular
e Quimica = Temas selectos de Botanica
e Sistemas de = Temas selectos de
Informacion Biotecnologia
Geografica = Temas selectos de Ecologia
e Ciencias de la Tierra = Temas selectos ambientales
e Toxicologia

NOTA: Las unidades de aprendizaje

comprendidas en los

“Temas_selectos” estan

indicadas en el apartado 6.1 pagina 60

5.4. CAMPO OCUPACIONAL DEL BIOLOGO

El Licenciado en Biologia podra desempefiarse en el sector publico y

privado, asi como de forma independiente. Por su formacion cientifica, el Bidlogo

es potencialmente apto para iniciar e incursionar en actividades de investigacion

cientifica.

Sector Publico

Dependencias de gobierno y organismos descentralizados dentro del
campo de la administracion ambiental

Sector ambiental y salud

Sector de desarrollo urbano

Sector agropecuario.

Sectores de comercio y fomento industrial

Industrias paraestatales

Sector Privado

Coordinador y/o encargado del area ambiental
Coordinador y gestor del area ambiental
Industria Manufacturera
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Industria del Pesquera
Industria Turistica

Profesional Independiente

Libre ejercicio profesional
Empresas de consultoria
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6. CARACTERISTICAS DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE
6.1. DESCRIPCION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE POR
ETAPAS DE FORMACION

UNIDAD ACADEMICA Facultad de Ciencias
CARRERA Licenciado en Biologia
GRADO ACADEMICO Licenciatura

PLAN DE ESTUDIOS 2008-1

TRONCO COMUN

CLAVE _NOMBREDELAUNIDAD ' HC HL HT HPC HE CR

DE APRENDIZAJE
UNIDADES DE APRENDIZAJE OBLIGATORIAS
1 1 Introduccién a las 5 5 10
Matematicas
2 1 Introduccién a la ciencia 2 2 2 6
contemporanea y su impacto
social
3 1 Disefio de Algoritmos 2 2 2 2 8
4 1 Comunicacion Oral y 2 2 2 6
Escrita
TOTAL CREDITOS 30
UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS
Optativa Tronco Comun 3 2 2 8

ETAPA BASICA

NOMBRE DE LA UNIDAD | Hc HL HT HPC HE CR

DE APRENDIZAJE
UNIDADES DE APRENDIZAJE OBLIGATORIAS

5 2 Bioética 3 3
6 2 Calculo 8 8
7 2 Fisica General 2 2 2 6
8 2 Medio Ambiente y 2 2 2 6

Desarrollo
9 2 Quimica Orgénica 3 2 3 8
10 3 Bioestadistica 2 4 2 8
11 3 Bioquimica 3 2 3 8
12 3 Fisicoquimica 3 2 3 8
13 3 Geologia y Edafologia 3 3 6 6
TOTAL CREDITOS 61

UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS

2 Optativa basica 1 \Yis
3 Optativa basica 2 Vr
TOTAL CREDITOS 8

Nota: el numero que antecede el nombre de la unidad de aprendizaje, indica el semestre
en que se imparte (orden cronoldgico).
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ETAPA DISCIPLINARIA

CLAVE NOMBRE DE LAUNIDADDE  Hc | HL HT HPC

APRENDIZAJE
UNIDADES DE APRENDIZAJE OBLIGATORIAS
14 3 Protoctistas-hongos 3 3 6 3 9
15 4 Biologia Celular y Molecular 2 3 2 7 Bioquimica
16 4 Biologia Vegetal 3 3 6 3 9
17 4 Ecologia de Poblaciones 2 3 6 2 7 Bioestadistica
18 4 Ficologia y Briofitas 3 3 6 3 9
19 4 Platelmintos — Equinodermos 3 3 6 3 9
20 5 Artrépodos 3 3 6 3 9
21 Ecologia de
5 Ecologia de Comunidades 2 3 6 2 ! Poblaciones
22 5 Histologia y Biologia del Biologia Celular y
3 3 3 9
Desarrollo Molecular
23 5 Morfologia y Fisiologia Animal 3 3 3 9 Biologia Celular y
Molecular
24 5 Morfologia y Fisiologia Vegetal 3 3 3 9 Biologia vegetal
25 3 3 3 9 Morfologia y
6 Biologia de Cordados Fisiologia Animal
26 6 Flora y Vegetacién 3 3 3 9 Biologia Vegetal
21 6 Genética Molecular y Celular 2 3 2 7 Biologia Celular'y
Molecular
28 6 Paleobiologia 2 4 6 2 8
29 6 Sistemas de Informacion
i 6 6
Geogréfica
TOTAL CREDITOS 132
UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS
4 Optativa disciplinaria 1 Vr
5 Optativa disciplinaria 2 Vr
6 Optativa disciplinaria 3 Vr
TOTAL CREDITOS 21

Nota: el nUmero que antecede el nombre de la unidad de aprendizaje, indica el semestre

en que se imparte (orden cronoldgico).
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ETAPA TERMINAL
HC/| HL HT HPC HE CR RQ

NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

UNIDADES DE APRENDIZAJE OBLIGATORIAS

30 ; , Ecologia
7 Biogeografia 2 3 6 2 7 Comunidades.
31 7 Evolucioén 2 3 2 7
32 7 Genética de Poblaciones y Genética Molecular
s 2 3 2 7
cuantitativas y Celular
33 7 Legislacion y Gestion Ambiental 3 3
34 7 Microbiologia y Biotecnologia 3 3 3 9 Genetica Molecular
y Celular
TOTAL CREDITOS 33

UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS

7 Optativa 1 Vr
8 Optativa 1 Vr
8 Optativa 2 Vr
8 Optativa 3 Vr
8 Optativa 4 Vr

TOTAL CREDITOS 38

Nota: el numero que antecede el nombre de la unidad de aprendizaje, indica el semestre
en que se imparte (orden cronoldgico).

OTRAS MODALIDADES DE APRENDIZAJE PARA LA OBTENCION DE CREDITOS

CLAVE  NOMBREDE LA MODALIDAD HC | HL HT HPC HE CR RQ
DE APRENDIZAJE
Practicas Profesionales 10 10
Proyecto de vinculacion con 2 2
valor en créditos
TOTAL CREDITOS 12
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RELACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS
POR ETAPA DE FORMACION

ETAPA DE

UNIDAD DE APRENDIZAJE FORMACION CREDITOS

35 Quimica General Tronco Comdn 8

36 Biologia de Campo Basica 4

37 Técnicas de sobrevivencia Basica 4

38 Temas selectos de Botanica: Botanica Disciplinaria 7
econémica

39 Temas selectos Zoologia: Entomologia Disciplinaria 7
general y aplicada

40 Temas selectos Zoologia: Herpetologia Disciplinaria 7

41 Temas selectos Zoologia: Ictiologia Disciplinaria 7

42 Temas selectos Zoologia: Ornitologia Disciplinaria 7

43 Temas selectos Zoologia: Sistematica y Disciplinaria 7
biologia de crustaceos

44 Temas selectos de Biologia Molecular: Disciplinaria 7
Técnicas en Biologia molecular

45 Temas selectos en Biologia Molecular: Disciplinaria 7
Enzimologia

46 Habilidades basicas de docencia Disciplinaria 7

47 Temas selectos de Biotecnologia: Biologia Terminal 8
Experimental

48 Biologia de la Conservacion Terminal 8

49 Temas selectos de Recursos Naturales: Terminal 7
Impacto Ambiental

50 Temas selectos de Recursos Naturales: Terminal 7
Manejo y Conservacion de Vida Silvestre

51 Temas selectos de Botanica: Geobotanica Terminal 7

52 Temas selectos de Biologia Molecular: Terminal 7
Técnicas avanzads de biologia molecular

53 Temas selectos Ambientales: Contaminacion Terminal 7

54 Temas selectos Ambientales: Ordenamiento Terminal 7
Ecoldgico y Territorial

55 Temas selectos de Ecologia: Ecologia Terminal 7
intermareal
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6.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS

DISTRIBUCION DE CREDITOS POR ETAPAS DE FORMACION

OTRAS
OBLIGATORIAS | OPTATIVAS MODALIDADES

ETAPAS TOTALES

Basica 91 16 107

Disciplinaria 132 21 153

Terminal 33 38 12* 83

Totales 256 75 12 343
(74.63 %) (21.86 %) (3.50 %)

DISTRIBUCION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE OBLIGATORIAS Y OPTATIVAS

POR ETAPAS DE FORMACION

ETAPAS OBLIGATORIAS | OPTATIVAS \ TOTALES
Basica 13 3 16
Disciplinaria 17 3 20
Terminal 5 5 10
Totales 35 (76.09 %) 11 (23.91 %) 46

* Corresponden a 10 créditos de Practicas profesionales y 2 créditos a Proyecto
de Vinculacion con Valor en Créditos.
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6.3. DESCRIPCION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE POR
AREAS DE CONOCIMIENTO

UNIDAD ACADEMICA Facultad de Ciencias
CARRERA Licenciado en Biologia

GRADO ACADEMICO Licenciatura
PLAN DE ESTUDIOS  2008-1

AREA: CIENCIAS BASICAS

NOMBRE DE LA UNIDAD DE
APRENDIZAJE
UNIDADES DE APRENDIZAJE OBLIGATORIAS

5 Artrépodos 3 3 6 3
3 Bioestadistica

HC HL HT HPC HE CR

©

4 Biologia Celular y Molecular

4 Biologia Vegetal
3 Bioquimica
2 Calculo

WIWIN|N
w
»
WWIN|DN

1 Disefio de Algoritmos

5 Ecologia de Comunidades
4 Ecologia de Poblaciones
4 Ficologia y Briofitas

2 Fisica General

3 Fisicoquimica

N
WlW[(N| 0

(o]

6 Flora y Vegetacion
7 Genética de Poblaciones y
cuantitativas

6 Genética Molecular y Celular
3 Geologia y Edafologia 3 3
5 Histologia y Biologia del
Desarrollo

1 Introduccion a las 5 5
Matematicas

5 Morfologia y Fisiologia
Animal

5 Morfologia y Fisiologia
Vegetal

4 Platelmintos-equinodermos
3 Protoctistas-hongos

6 Paleobiologia
2 Quimica Organica

NN [ QOIWINWINININ
NN [ QOWWWINININ

W| W [W|N|DNW
»

= © OIN| N |©O| 0O |N|N|(00|00| 0|©|N|o0o

w
w
w
w
[(e]

WINW W
N| DWW
WINWW
| (O |©
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UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS

Biologia de Campo 3 3
Biologia Experimental 6 6
Temas selectos de Botanica 2 3 2 7
Temas selectos Zoologia 2 3 2 7
Temas selectos de Ecologia 2 3 2 7

Quimica General 3 2 2 8

Nota: el numero que antecede el nombre de la unidad de aprendizaje, indica el semestre
en que se imparte (orden cronoldgico).

AREA: CIENCIAS APLICADAS

NOMBRE DE LA UNIDAD DE

APRENDIZAJE
UNIDADES DE APRENDIZAJE OBLIGATORIAS

7 Biogeografia 2 3 6 2 7
6 Biologia de Cordados 3 3 6 3 9
7 Microbiologia y Biotecnologia | 3 3 3 9
7 Evolucion 2 3 2 7
2 Medio Ambiente y Desarrollo | 2 2 2 6
6 Sistemas de Informacion
Geografica 6 6

UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS
Temas selectos de Botanica 2 3 2 7
Temas selectos de Recursos 2 3 2 7
Naturales
Temas selectos de Zoologia 2 3 2 7
Temas selectos de Biologia 2 3 2 7
Molecular
Temas selectos Ambientales 2 3 2 7
Temas selectos de Ecologia 2 3 2 7

Nota: el nUmero que antecede el nombre de la unidad de aprendizaje, indica el semestre
en que se imparte (orden cronoldgico).
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AREA: CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

NOMBRE DE LA UNIDAD DE
HC HL HT HPC HE CR

APRENDIZAJE
UNIDADES DE APRENDIZAJE OBLIGATORIAS

2 Bioética 3 3
1 Comunicacion Oral y Escrita | 2 2 2 6
1 Introduccion a la ciencia
contemporanea y su impacto 2 2 2 6
social
7 Legislacion y Gestién 3 3
Ambiental

UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS
Habilidgdes basicas de la 5 3 5 7
docencia

Nota: el numero que antecede el nombre de la unidad de aprendizaje, indica el semestre
en que se imparte (orden cronoldgico).

OTRAS MODALIDADES PARA LA OBTENCION DE CREDITOS

NOMBRE DE LA MODALIDAD
CLAVE HC HL HT HPC HE CR RQ
R DE APRENDIZAJE

Actividades culturales y/o 3

deportivas

Lengua extranjera 4

Practicas profesionales 10 10

Proyectos de vinculacion 2 2
TOTAL CREDITOS 19

Distribucion de créditos por areas de conocimiento en las etapas de formacién

Ciencias OUEE
Ciencias | Ciencias . : Unidades :
SEWES L : Tecnologia | Socialesy Optativas
Basicas | Aplicadas . de
Humanidades .
Aprendizaje

Basica 72 6 15 7 14 114
Disciplinaria 117 15 21 153
Terminal 7 23 3 12 38 83
Totales 196 44 18 19 73 350
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6.4.

COMPETENCIA GENERAL Y EVIDENCIAS DEL DESEMPENO

POR AREAS DEL CONOCIMIENTO

6.4.1.

Competencia general del Area Ciencia Basica

Aplicar los conceptos fundamentales de la ciencia basica con rigor

cientifico y de manera responsable en niveles requeridos por los distintos

sectores, disefando acciones remeédiales para apoyar la gestion ambiental;

desarrollando en él la creatividad para aplicarla como herramienta de uso

cotidiano y de apoyo a las demas ciencias.

Evidencias del Desempefio:

6.4.2.

Elabora ensayos que contemple un analisis para la reflexion y
discusién de la aplicacion de las ciencias.

Elabora reportes de lecturas y actividades relacionadas con trabajos
de analisis y reflexion para el desarrollo y desempeno profesional.
Participa en ejercicios y dinamicas de trabajo grupal, asi como
elaboracion de material solicitado, presentacién de resultados y
ejercicios de autoevaluacion y retroalimentacion.

Presenta evaluaciones escritas por unidad de aprendizaje.

Competencia general del Area Ciencias Sociales vy
Humanidades

Interpretar la historia y evolucion de la Ciencia y la tecnologia, asi como de

los problemas ambientales que actualmente estan afectando a los seres vivos,

incluyendo al hombre, y fundamentando la participaciéon del bidlogo ante estos

fendmenos sociales.

Evidencias del Desempeiio:

Elabora ensayos que contemple un analisis para la reflexion y
discusién de la aplicacion de las ciencias.
Elabora reportes de lecturas y actividades relacionadas con trabajos

de analisis y reflexion para el desarrollo y desempeio profesional.

65



e Participa en ejercicios y dinamicas de trabajo grupal, asi como
elaboracion de material solicitado, presentacion de resultados vy

ejercicios de autoevaluacion y retroalimentacion.

6.4.3. Competencia general del Area Ciencia Aplicada

Analizar la informacion bioldgica, ecologica y de gestion ambiental a través
de bases de datos, sistemas de informacion geografica y redes, que permitan
desarrollar propuestas inter y multidisciplinarias para la solucion de problemas en

las ciencias biolégicas con actitud responsable.

Evidencias del Desempeifio:

e Elabora ensayos que contemple un andlisis para la reflexion y
discusion de la aplicacion de las ciencias.

e Elabora reportes de lecturas y actividades relacionadas con trabajos
de analisis y reflexion para el desarrollo y desempeno profesional.

e Participa en ejercicios y dinamicas de trabajo grupal, asi como
elaboracion de material solicitado, presentacién de resultados y
ejercicios de autoevaluacion y retroalimentacion.

e Presenta evaluaciones escritas por unidad de aprendizaje.
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6.5. MAPA CURRICULAR DEL PLAN DE ESTUDIOS
[Toowon | [ mAsica | [ oisceomnamiA ] TERMINAC
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 Semestre 7 Semestre 8
- " SISTEMAS DE LEGISLACION Y
INTRODUCCION A LAS . - ECOLOGIA DE ECOLOGIA DE - . OPTATIVA
. CALCULO BIOESTADISTICA * - - INFORMACION GESTION
MATEMATICAS POBLACIONES COMUNIDADES e AR ENTAL TERMINAL
Lo s s 1f [o o8 s [20 4 8| [[2 0 8 7| [2 0 8 7| [000 6 6] |oo3s s
DISENO DE QUIMICA a BIOLOGIA CELULAR HISTOLOGIA Y ElE=E GENETICA DE OPTATIVA
ALCOR TS SR, BIOQUIMICA < MBI = BIOLOGIA DEL MOLECULAR Y POBLACIONES Y TERMINAL
DESARROLLO * CELULAR * CUANTITATIVAS
L2 2 2 8| [s 20 &f |32 0 s| |28 0o 7] [&s o o [28 0 7] [230 7
MORFOLOGIA Y
COMUNICACION ORAL = . - = = T A OPTATIVA
T FISICA GENERAL FISICOQUIMICA BIOLOGIA VEGETAL FISIOLOGLA ANIMAL PALEOBIOLOGIA EVOLUCION TERMINAL
L2 o 2 ef [2 20 e6f [32 0 8| [[8 8 0 of [88 o of [24 0 8] |230 7
INTRODUCCION A LA R
CIENCIA MEDIO AMBIENTE Y GEOLOGIA Y FICOLOGIA Y Mgggtgg'& Y FLORA Y MICROBIOLOGIA Y OPTATIVA
CONTEMPORANEA Y DESARROLLO * EDAFOLOGIA BRIOFITAS ECETAL - VEGETACION * BIOTECNOLOGIA * TERMINAL
SU IMPACTO SOCIAL
L2 o 2 ef [2 20 6f [03 s e6f [[8 8 0 of [88 o of [88 0 of |3 30 o
. PROCTOCTISTAS- PLANTELMINTOS- BIOLOGIA DE B
* *
BIOETICA e Eos EQUINODERMOS ARTROPODOS B e e BIOGEOGRAFIA
lo o s s| [88 0 of |8 s 0o of |88 o of |58 0 of [2035 7
OPTATIVA TRONCO o . OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
COMUN OPTATIVA BASICA OPTATIVA BASICA DISCIPLINARIA DISCIPLINARIA DISCIPLINARIA TERMINAL
ACTIVIDADES CULTURALES Y/O DEPORTIVAS  3CR | PRACTICA PROFESIONAL
0O 0 10 10

LENGUA EXTRANJERA

4CR

* Unidades de aprendizaje integradoras

UNIDAD DE
APRENDIZAJE
HC HL HT CR

TOTAL CREDITOS
343

PROYECTO DE VINCULACION CON VALOR EN CREDITOS

0O 0 2 2
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6.6. MAPA CURRICULAR POR COMPETENCIAS

6.6.1. Competencia General 1: Biodiversidad y Conservacion

T. COMUN

[ BASICA |

DISCIPLINARIA

TERMINAL

Semestre 1

Semestre 2

Semestre 3

Semestre 4

Semestre 5

Semestre 6

Semestre 7

Semestre 8

INTRODUCCION A
LAS MATEMATICAS

0O 5 5 10

CALCULO

BIOESTADISTICA *

ECOLOGIA DE
POBLACIONES *

ECOLOGIA DE
COMUNIDADES *

SISTEMAS DE
INFORMACION
GEOGRAFICA *

LEGISLACION Y
GESTION
AMBIENTAL

OPTATIVA
TERMINAL

DISENO DE
ALGORITMOS

2 2 2 8

QUIMICA
ORGANICA

3 2 0 8

BIOLOGIA
CELULAR Y
MOLECULAR *

HISTOLOGIA Y
BIOLOGIA DEL
DESARROLLO *

3 3 0 9

GENETICA
MOLECULAR Y
CELULAR *

2 3 0 7

GENETICA DE
POBLACIONES Y
CUANTITATIVAS

OPTATIVA
TERMINAL

COMUNICACION
ORAL Y ESCRITA

2 0 2 6

FISICA GENERAL

BIOLOGIA
VEGETAL

MORFOLOGIA Y
FISIOLOGIA
ANIMAL *

3 3 (0] 9

PALEOBIOLOGIA *

EVOLUCION *

OPTATIVA
TERMINAL

INTRODUCCION A LA
CIENCIA
CONTEMPORANEA Y
SU IMPACTO SOCIAL

2 0 2 6

MEDIO AMBIENTE Y
DESARROLLO *

2 2 0 6

GEOLOGIA Y
EDAFOLOGIA

FICOLOGIA Y
BRIOFITAS

MORFOLOGIA Y
FISIOLOGIA
VEGETAL *

FLORA'Y
VEGETACION *

MICROBIOLOGIA Y
BIOTECNOLOGIA *

3 3 O 9

BIOETICA *

PROCTOCTISTAS-
HONGOS

PLANTELMINTOS-
EQUINODERMOS

ARTROPODOS

BIOLOGIA DE
CORDADOS *

BIOGEOGRAFIA *

OPTATIVA TRONCO
COMUN

OPTATIVA BASICA

OPTATIVA BASICA

ACTIVIDADES CULTURALES Y/O DEPORTIVAS

3CR

OPTATIVA
DISCIPLINARIA

OPTATIVA
DISCIPLINARIA

LENGUA EXTRANJERA

4CR

* Unidades de aprendizaje integradoras

UNIDAD DE
APRENDIZAJE

HC HL HT CR

TOTAL CREDITOS
343

OPTATIVA
DISCIPLINARIA

OPTATIVA
TERMINAL

OPTATIVA
TERMINAL

PRACTICA PROFESIONAL

PROYECTO DE VINCULACION CON VALOR EN CREDITOS
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6.6.2 Competencia General 2: Gestion ambiental

[ T.comuN | | BASICA | | DISCIPLINARIA TERMINAL
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 Semestre 7 Semestre 8
. = SISTEMAS DE LEGISLACION Y
INTRODUCCION A LAS . a ECOLOGIA DE ECOLOGIA DE " . OPTATIVA
. CALCULO BIOESTADISTICA * n . INFORMACION GESTION
MATEMATICAS POBLACIONES COMUNIDADES e AVEIENAL TERMINAL
0 5 5 10 0O O 8 8 2 0 4 8 2 0 3 7 2 0 3 7 0O 0 6 6 0O 0 3 3
DISENO DE QUIMICA a BIOLOGIA CELULAR HISTOLOGIA Y GENETICA GENETICA DE OPTATIVA
ALGORITMOS ORGANICA BIOQUIMICA Y MOLECULAR * BIOLOGIA DEL MOLECULAR Y POBLACIONES Y TERMINAL
DESARROLLO * CELULAR * CUANTITATIVAS
2 2 2 8 3 2 0 8 3 2 0 8 2 3 0 7 3 3 0 9 2 3 0 7 2 3 0 7
MORFOLOGIA Y
COMUNICACION ORAL FISICA GENERAL FISICOQUIMICA * BIOLOGIA VEGETAL FISIOLOGIA PALEOBIOLOGIA * EVOLUCION * OPTATIVA
Y ESCRITA TERMINAL
ANIMAL *
2 0 2 6 2 2 0 6 3 2 0 8 3 3 0 9 3 3 0 9 2 4 0 8 2 3 0 7
INTRODUCCION A LA j
CIENCIA MEDIO AMBIENTE Y GEOLOGIA Y FICOLOGIA Y MgleFlgtggliAA v FLORA Y MICROBIOLOGIA Y OPTATIVA
CONTEMPORANEA Y DESARROLLO * EDAFOLOGIA BRIOFITAS VEGETAL * VEGETACION * BIOTECNOLOGIA * TERMINAL
SU IMPACTO SOCIAL
2 0] 2 6 2 2 0 6 0o 3 3 6 3 3 0 9 3 3 0 9 3 3 0 9 3 3 0 9

PROCTOCTISTAS-
HONGOS

3 3 O 9

PLANTELMINTOS-
EQUINODERMOS

3 3 (6] 9

ARTROPODOS

BIOLOGIA DE
CORDADOS *

3 3 (0] 9

OPTATIVA TRONCO
COMUN

OPTATIVA BASICA

OPTATIVA BASICA

OPTATIVA
DISCIPLINARIA

OPTATIVA
DISCIPLINARIA

OPTATIVA
DISCIPLINARIA

OPTATIVA
TERMINAL

ACTIVIDADES CULTURALES Y/O DEPORTIVAS

3CR

PRACTICA PROFESIONAL

0O O 10 10

LENGUA EXTRANJERA

4CR

* Unidades de aprendizaje integradoras

UNIDAD DE
APRENDIZAJE
HC HL HT CR

TOTAL CREDITOS
343

PROYECTO DE VINCULACION CON VALOR EN CREDITOS

0O 0 2 2
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6.6.3 Competencia General 3: Biologia Molecular

T. COMUN

BASICA

DISCIPLINARIA

[ TERMINAL

Semestre 1

Semestre 2

Semestre 3

Semestre 4

Semestre 5

Semestre 6

Semestre 7

Semestre 8

] ] SISTEMAS DE )
INTRODUCCION A LAS . ; . ECOLOGIA DE ECOLOGIA DE . LEGISLACION Y OPTATIVA
MATEMATICAS CALCULO BIOESTADISTICA POBLACIONES * COMUNIDADES * INFORMACION GESTION AMBIENTAL TERMINAL
GEOGRAFICA *
0o 5 5 10 o 0 8 8 2 0 4 8 2 0 3 7 2 0o 3 7 o 0 6 6 o 0 3 3
~ BIOLOGIA HISTOLOGIA Y GENETICA GENETICA DE
Prpvniel el BIOQUIMICA CELULAR Y BIOLOGIA DEL MOLECULAR Y POBLACIONES Y iliotiow
MOLECULAR * DESARROLLO * CELULAR * CUANTITATIVAS
2 2 2 8 3 2 o0 8 3 2 0o 8 2 3 o0 7 3 3 0 9 2 3 0o 7 2 3 0 7
- MORFOLOGIA Y
COMUNICACION ORAL ; S BIOLOGIA ; . _— OPTATIVA
¥ EacRITA FISICA GENERAL FISICOQUIMICA AL FISIOLOGIA PALEOBIOLOGIA EVOLUCION N
ANIMAL *
2 o0 2 6 2 2 0 6 3 2 0 8 3 3 0 9 3 3 0 9 2 4 0 8 2 3 0 7
INTRODUCCION A LA ] ] e Y )

CIENCIA MEDIO AMBIENTE Y GEOLOGIA Y FICOLOGIA Y s FLORA Y MICROBIOLOGIA Y OPTATIVA
CONTEMPORANEA Y DESARROLLO * EDAFOLOGIA BRIOFITAS VEGRTAL = VEGETACION * BIOTECNOLOGIA * TERMINAL
SU IMPACTO SOCIAL

2 0o 2 6 2 2 0 6 0 3 3 & 3 3 0 9 3 3 0 9 3 3 0 9 3 3 0 9

) PROCTOCTISTAS- PLANTELMINTOS- BIOLOGIA DE ;
* *

BIOETICA A EQUINODERMOS ARTROPODOS CORDADOS = BIOGEOGRAFIA

o 0 3 3 3 3 0 9 3 3 0 9 3 3 0 9 3 3 0 9 2 0 3 7
OPTATIVA TRONCO ) ) OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA

COMUN OPTATIVA BASICA OPTATIVA BASICA ISEIPLINARIA DISEIPLINARIA DISeIPLINARIA OPTATIVA TERMINAL
ACTIVIDADES CULTURALES Y/O DEPORTIVAS ~ 3CR PRACTICA PROFESIONAL
0 0 10 10

LENGUA EXTRANJERA

4CR

* Unidades de aprendizaje integradoras

UNIDAD DE
APRENDIZAJE
HC HL HT CR

TOTAL CREDITOS
343

PROYECTO DE VINCULACION CON VALOR EN CREDITOS

0

o 2

2
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6.6.4 Competencia General 4: Biotecnologia

T. COMUN

BASICA

DISCIPLINARIA

TERMINAL

Semestre 1

Semestre 2

Semestre 3

Semestre 4

Semestre 5

Semestre 6

Semestre 7

Semestre 8

SU IMPACTO SOCIAL

2 0 2 6

3 3 (0} 9

. B SISTEMAS DE LEGISLACION Y
INTRODUCCION A LAS . - ECOLOGIA DE ECOLOGIA DE ;. . OPTATIVA
. CALCULO BIOESTADISTICA * n . INFORMACION GESTION
MATEMATICAS POBLACIONES COMUNIDADES GEOGRAEICA * VTR AL TERMINAL
0 5 5 10 o O 8 8 2 0 4 8 2 0 3 7 2 0 3 7 0O 0 6 6 0O 0 3 3
DISENO DE QUIMICA - BIOLOGIA CELULAR HISTOLOGIA ¥ ciaNEien GEN2UICA B2 OPTATIVA
ALGORITMOS R BIOQUIMICA 7 MBI AR = BIOLOGIA DEL MOLECULAR Y POBLACIONES Y TERMINAL
DESARROLLO * CELULAR * CUANTITATIVAS
2 2 2 8 3 2 0 8 3 2 o0 8 2 3 0 7 3 3 0 9 2 3 0 7 2 3 0 7
MORFOLOGIA Y
COMUNICACION ORAL FISICA GENERAL FISICOQUIMICA * BIOLOGIA VEGETAL FISIOLOGIA PALEOBIOLOGIA * EVOLUCION * OPTATIVA
Y ESCRITA TERMINAL
ANIMAL *
2 0 2 6 2 2 0 6 3 2 o0 8 3 3 0 9 3 3 0 9 2 4 0 8 2 3 0 7
INTRODUCCION A LA -
CIENCIA MEDIO AMBIENTE Y GEOLOGIA Y FICOLOGIA Y MSIRSFlgtgg'i': v FLORA Y MICROBIOLOGIA Y OPTATIVA
CONTEMPORANEA Y DESARROLLO * EDAFOLOGIA BRIOFITAS e VEGETACION * BIOTECNOLOGIA * TERMINAL

PROCTOCTISTAS-
HONGOS

3 3 O 9

PLANTELMINTOS-
EQUINODERMOS

3 3 ] 9

ARTROPODOS

BIOLOGIA DE
CORDADOS *

3 3 0 9

OPTATIVA TRONCO
COMUN

OPTATIVA BASICA

OPTATIVA BASICA

OPTATIVA
DISCIPLINARIA

OPTATIVA
DISCIPLINARIA

OPTATIVA
DISCIPLINARIA

OPTATIVA TERMINAL

ACTIVIDADES CULTURALES Y/O DEPORTIVAS ~ 3CR PRACTICA PROFESIONAL
0 0 10 10
LENGUA EXTRANJERA  4CR UNIDAD DE PROYECTO DE VINCULACION CON VALOR EN CREDITOS
APRENDIZAJE TOTAL g;;D'TOS
* Unidades de aprendizaje integradoras HC HL HT CR 0 0 2 2
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7. DESCRIPCION DEL SISTEMA DE EVALUACION

Para el 6ptimo funcionamiento de la estructura curricular propuesta se
debe contar con un sistema de evaluacion que permita detectar
problemas e implementar acciones correctivas en el plan creado. La
evaluacion del plan de estudios debe estar ligada a todos los elementos
que hacen posible que la unidad académica funcione correctamente,
abarcando las tareas y actividades desarrolladas en su interior, sin

olvidar las relaciones mantenidas con la sociedad.

La presente modificacion del plan de estudios fue elaborado
cumpliendo los aspectos técnicos que marcan los organismos e
instituciones dedicadas a evaluar la educacidon superior: CIEES,
CENEVAL y ANUIES.

7.1. IDENTIFICACION DE LOS MOMENTOS Y FORMAS DE
REALIZAR LA EVALUACION

La Facultad de Ciencias considera pertinente evaluar el plan de
estudios en su primera fase de implementacion y operacion, de manera
constante verificando la congruencia del mismo y su correspondencia
con las competencias generales y especificas. Una segunda fase de la
revision del plan de estudios sera realizada al término de la primera
generacién, lo cual permitira tener los elementos para comprobar el
alcance de los objetivos curriculares y el perfil del egresado que se

pretende formar.

La evaluacion del plan de estudios se realizara mediante una

estrategia interna y otra externa.
Estrategia interna de evaluacion

Para esta estrategia, se tienen contempladas las siguientes
acciones: analisis de la congruencia en los contenidos programaticos, la

actualizacion de acuerdo al avance de las Ciencias Biologicas y la
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atencion a las necesidades de los sectores sociales, publico,
productivos y de servicios con los cuales tenga relacion directa el
Bidlogo. En estas evaluaciones internas se incluye la continuidad y
secuencia entre las unidades de aprendizaje, las técnicas didacticas,
indice de desercidon y aprobacion, perfiles de los profesores y su
actualizacion, infraestructura y equipo de apoyo, asi como la opinion de

docentes y alumnos.
Estrategia externa de evaluacion

Esta se dara a través de los organismos de evaluacidon y
acreditacion de la educacién superior, del seguimiento de egresados,
desempenfio de las practicas profesionales, los proyectos de vinculacion

con valor en créditos, servicio social profesional, y la demanda laboral.

Caracteristicas: Sistematico, continuo y permanente.
Operacion: Como proceso.

Productos: Los resultados del sistema de evaluacién que
permitirdn tomar mejores decisiones son: juicios de valor e
informacidén cuantificada del estado del programa académico.
Modelos de evaluacién: Proceso de seleccion de aspirantes a
partir del examen de seleccién de la propia Universidad.

Dimensiones de la evaluacion:

a) Auto evaluacion cada ciclo escolar por el cuerpo colegiado
de la Licenciatura en Biologia.

b) Evaluacion interna del programa académico por pares
académicos de la DES correspondiente.

c) Por los comités interinstitucionales de la evaluacion de la

educacion superior (CIEES).
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7.1.1. Categorias y criterios del modelo de evaluacion del
programa académico

‘ Categorias Criterios

Caracteristicas del programa Desarrollo

académico

Ingreso
Permanencia
Promocién
Dedicacion
Preparacion
Productividad
Prestaciones
Ingreso
Permanencia
Dedicacion
Egreso
Cobertura
Coherencia
Documentacion
Actualidad
Flexibilidad
Impacto
Métodos
Actividades
Tecnologia
Evaluacion
Impacto
Suficiencia
Funcionalidad
Eficiencia
Constancia
Cobertura
Recursos
Productividad
Sectores
Cobertura
Actualidad
Periodicidad
Interaccion
Medios
Eficiencia
Eficacia
Cobertura
Congruencia
Actualidad
Eficacia
Eficiencia
Cobertura
Desercién
Egresados

Personal académico
Modelo de evaluacion del
programa académico

Alumnos

Plan de estudios

Proceso de ensefanza
Modelo de evaluacion del aprendizaje
programa académico

Infraestructura

Investigacion

Vinculacion, difusion y
extension del conocimiento.

Regulacion del programa

Resultados e impacto
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7.1.2. Elementos considerados en la evaluacién

Categorias Criterios

Alumnos

Coordinacion de extension y difusion
Coordinador de carrera

Coordinador de formacién basica
Coordinador de formacion profesional
Coordinador de servicio social
Coordinador de vinculacién

Docentes

Egresados

Sujetos considerados en la evaluacion

e Administracion, financiera y de
recursos.

e Conformacion y ejecucion del plan de
desarrollo de la Unidad Académica.

e Cursos de actualizacion
El plan de estudios
Ingreso, permanencia y egreso de
alumnos.

e Ingreso, permanencia, productividad y
promocién del personal académico.

e Intercambio académico.

e Investigacion

e Operacion y actualizacion de
reglamentos.

¢ Participacion de los miembros de la

Unidad Académica.

Proceso ensefianza aprendizaje.

Vinculacién, extension y difusion

Areas administrativas

Areas deportivas

Areas recreativas

Audiovisual

Aulas

Biblioteca

Equipo y materiales

Laboratorios

Medios para la extension, vinculacion y

difusion

Salas de cémputo

Vehiculos

El plan de desarrollo de la Universidad

La misién y vision

Legislacion universitaria

Asistencia

Examenes tematicos

Participacion

Trabajo en campo

Trabajo extractase

Trabajo semestral

Procesos considerados en la evaluacion

Objetos considerados en la evaluacion

La planeacion y normatividad considerados en
la evaluacion

Instrumentos de evaluacion en las unidades de
aprendizaje
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Asistencia

Examenes practicos
Manuales de practicas
Participacion

Trabajo en campo
Trabajo extractase
Trabajo final

Instrumentos de evaluacion en laboratorios

Suficiencia
e Funcionalidad
e Eficiencia

Evaluacién de las instalaciones.

7.1.3. Instrumentos

Categorias Criterios

Asistencia
Examenes tematicos
Participacion
Trabajo en campo
Trabajo extractase
Trabajo semestral

Instrumentos de evaluacion en las unidades de
aprendizaje.

Asistencia

Examenes practicos
Manuales de practicas
Participacion

Trabajo en campo
Trabajo extractase
Trabajo final

Instrumentos de evaluacién en laboratorios.

Suficiencia
Evaluacién de las instalaciones. e Funcionalidad

e Eficiencia
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8. TIPOLOGIA DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

La tipologia de las unidades de aprendizaje son los parametros que se
toman en cuenta para la realizacion eficiente del proceso de aprendizaje
integral, se refiere a la forma en como ésta se realiza de acuerdo a sus
caracteristicas, es decir, tedricas o practicas (laboratorio, taller, clinica o

practica de campo etc.).

Existen tres tipologias y es importante precisar, que sera el rango
normal el que debera predominar para la formacion de los grupos; los
casos de limite superior e inferior solo deberan considerarse cuando la
situacion asi lo amerite por las caracteristicas propias de la unidad de
aprendizaje. Asi mismo, se debera considerar la infraestructura de la
unidad académica, evitando asignar un tipo 3 (grupo numeroso) a un
laboratorio de fotografia con capacidad de 10 a 12 alumnos cuya
caracteristica es HC y HL. La tipologia se designara tomando en cuenta

los siguientes criterios:

Tipo 1. Estda considerado para aquellas actividades de la
enseflanza en las que se requiere la manipulacién de
instrumentos, animales o0 personas, en donde Ia
responsabilidad de asegurar el adecuado manejo de los
elementos es del maestro y donde, ademas, es indispensable la
supervision de la ejecucion del alumno de manera directa y
continua (clinica y practica). El rango correspondiente a este
tipo es:

Rango normal = 6 a 10 alumnos

Tipo 2. Esta disenado para cumplir con una amplia gama de
actividades de ensefianza aprendizaje, en donde se requiere
una relacién estrecha para supervision o asesoria del maestro.

Presupone una actividad predominante del alumno y un
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seguimiento vigilante e instrucciéon correctiva del maestro
(talleres, laboratorios).

Rango normal = 12 a 20 alumnos.

Tipo 3. Son unidades de aprendizaje basicamente tedricas en
la cual predominan las técnicas expositivas; la actividad se lleva
a cabo dentro del aula y requiere un seguimiento por parte del
maestro del grupo en el proceso de aprendizaje integral:

Rango normal = 24 a 40 alumnos
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8.1. TIPOLOGIA DE UNIDADES DE APRENDIZAJE DEL
PROGRAMA DE BIOLOGIA

UNIDAD ACADEMICA Facultad de Ciencias
CARRERA Licenciado en Biologia
GRADO ACADEMICO Licenciatura
PLAN DE ESTUDIOS 2008-1
B ETAPA BASICA ]
NOMBRE DE LA UNIDAD DE
CLAVE ‘ APRENDIZAJE TIPO OBSERVACIONES \
UNIDADES DE APRENDIZAJE OBLIGATORIAS
1 Introduccién a las Matematicas L 2 Tronco comdn
1 Introduccién a las Matematicas T 2 Tronco comun
2 Introduccion a la ciencia contemporanea | 3 Tronco comudn
y su impacto social C
2 Introduccion a la ciencia contemporanea | 2 Tronco comdn
y su impacto social T
3 Disefio de Algoritmos C 3 Tronco comdn
3 Disefio de Algoritmos L 2 Tronco comin
3 Disefio de Algoritmos T 2 Tronco comun
4 Comunicacién Oral y Escrita C 3 Tronco comudn
4 Comunicacion Oral y Escrita T 2 Tronco comun
5 Bioética T 2
6 Calculo T 2
7 Fisica General C 3
7 Fisica General L 2
8 Medio Ambiente y Desarrollo C 3
8 Medio Ambiente y Desarrollo L 2
9 Quimica Organica C 3
9 Quimica Organica L 1
10 Bioestadistica C 3
10 Bioestadistica T 2
11 Bioquimica C 3
11 Bioquimica L 1
12 Fisicoquimica C 3
12 Fisicoquimica L 2
13 Geologia y Edafologia L 2
13 Geologia y Edafologia T 2
UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS
36 Biologia de Campo T 2
35 Quimica General C 3 Tronco comun
35 Quimica General L 1 Tronco comdn
37 Técnicas de sobrevivencia T 2
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ETAPA DISCIPLINARIA

NOMBRE DE LA UNIDAD DE TIPO OBSERVACIONES

APRENDIZAJE
UNIDADES DE APRENDIZAJE OBLIGATORIAS

14 Proctoctistas-Hongos C 3
14 Proctoctistas-Hongos L 2
14 Proctoctistas-Hongos HPC 2
15 Biologia Celular y Molecular C 3
15 Biologia Celular y Molecular L 1
16 Biologia Vegetal C 2
16 Biologia Vegetal L 2
16 Biologia Vegetal HPC 2
17 Ecologia de Poblaciones C 3
17 Ecologia de Poblaciones T 2
17 Ecologia de Poblaciones HPC 2
18 Ficologia y Briofitas C 3
18 Ficologia y Briofitas L 2
18 Ficologia y Briofitas HPC 2
19 Platelmintos — Equinodermos C 3
19 Platelmintos — Equinodermos L 2
19 Platelmintos — Equinodermos HPC 2
20 Artrépodos C 3
20 Artrépodos L 1
20 Artrépodos HPC 2
21 Ecologia de Comunidades C 3
21 Ecologia de Comunidades T 2
21 Ecologia de Comunidades HPC 2
22 Histologia y Biologia del Desarrollo C 3
22 Histologia y Biologia del Desarrollo L 1
23 Morfologia y Fisiologia Animal C 3
23 Morfologia y Fisiologia Animal L 1
24 Morfologia y Fisiologia Vegetal C 3
24 Morfologia y Fisiologia Vegetal L 2
24 Morfologia y Fisiologia Vegetal HPC 2
25 Biologia de Cordados C 3
25 Biologia de Cordados L 1
25 Biologia de Cordados HPC 2
26 Flora y Vegetacion C 2
26 Flora y Vegetacion L 2
26 Flora y Vegetacién HPC 2
27 Genética Molecular y Celular 1
28 Paleobiologia C 3
28 Paleobiologia L 2
28 Paleobiologia HPC 2
29 Sistemas de Informacién Geografica T 2
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UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS

38 Temas selectos de Botanica: Botanica 3
econdmica C

38 Temas selectos de Botanica: Botanica 2
econémica T

38 Temas selectos de Botanica: Botanica 2
economica HPC

39 Temas selectos Zoologia: Entomologia 3
general y aplicada C

39 Temas selectos Zoologia: Entomologia 2
general y aplicada T

39 Temas selectos Zoologia: Entomologia 2
general y aplicada HPC

40 Temas selectos Zoologia: Herpetologia 3
C

40 Temas selectos Zoologia: Herpetologia T 2

40 Temas selectos Zoologia: Herpetologia 2
HPC

41 Temas selectos Zoologia: Ictiologia C 3

41 Temas selectos Zoologia: Ictiologia T 2

41 Temas selectos Zoologia: Ictiologia HPC 2

42 Temas selectos Zoologia: Ornitologia C 3

42 Temas selectos Zoologia: Ornitologia T 2

42 Temas selectos Zoologia: Ornitologia 2
HPC

43 Temas selectos Zoologia: Sistematica y 3
biologia de crustaceos C

43 Temas selectos Zoologia: Sistematica y )
biologia de crustaceos T

43 Temas selectos Zoologia: Sistematica y 2
biologia de crustaceos HPC

44 Temas selectos en Biologia Molecular: 3
Técnicas en Biologia molecular C

44 Temas selectos en Biologia Molecular: 1
Técnicas en Biologia molecular L

45 Temas selectos en Biologia Molecular: 3
Enzimologia C

45 Temas selectos en Biologia Molecular: 1
Enzimologia L

46 Habilidades basicas de docencia C

46 Habilidades basicas de docencia T 2
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ETAPA TERMINAL
NOMBRE DE LA UNIDAD DE

CLAVE TIPO OBSERVACIONES
APRENDIZAJE
UNIDADES DE APRENDIZAJE OBLIGATORIAS
30 Biogeografia C 3
30 Biogeografia T 2
30 Biogeografia HPC 2
31 Evoluciéon C 3
31 Evolucion T 2
32 Genética de poblaciones y cuantitativas C 3
32 Genética de poblaciones y cuantitativas L 2
33 Legislacion y Gestion Ambiental T 2
34 Microbiologia y Biotecnologia C 3
34 Microbiologia y Biotecnologia L 2
UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS
47 Temas selectos de Biotecnologia:
: ! ; 3
Biologia Experimental C
47 Temas selectos de Biotecnologia:
) . . 2
Biologia Experimental L
48 Biologia de la Conservacion C 3
48 Biologia de la Conservacion T 2
49 Temas selectos de Recursos Naturales: 3
Impacto Ambiental C
49 Temas selectos de Recursos Naturales: >
Impacto Ambiental T
49 Temas selectos de Recursos Naturales: >
Impacto Ambiental HPC
50 Temas selectos de Recursos Naturales: 3
Manejo y Conservacion de Vida Silvestre C
50 Temas selectos de Recursos Naturales: 2
Manejo y Conservacion de Vida Silvestre T
50 Temas selectos de Recursos Naturales:
Manejo y Conservacion de Vida Silvestre 2
HPC
51 Temas selectos de Botanica: Geobotanica 3
C
51 Temas selectos de Botanica: Geobotanica 2
T
51 Temas selectos de Botanica: Geobotanica 2
HPC
52 Temas selectos de Biologia Molecular:
Técnicas avanzadas de biologia molecular 3
C
52 Temas selectos de Biologia Molecular:
Técnicas avanzadas de biologia molecular 1
L
53 Temas selectos Ambientales: 3
Contaminacién C
53 Temas selectos Ambientales: 1
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Contaminacion L

54 Temas selectos Ambientales:
Ordenamiento
Ecoldgico y Territorial C

54 Temas selectos Ambientales:
Ordenamiento
Ecolégico y Territorial T

55 Temas selectos de Ecologia: Ecologia
intermareal C

55 Temas selectos de Ecologia: Ecologia
intermareal L

55 Temas selectos de Ecologia: Ecologia

intermareal HPC
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9. EQUIVALENCIAS

UNIDAD ACADEMICA Facultad de Ciencias
CARRERA Licenciado en Biologia
GRADO ACADEMICO Licenciatura
PLAN DE ESTUDIOS 2008-1

UNIDADES DE APRENDIZAJE ETAPA BASICA

PROPUESTA PARA 2008/1 CLAVE PLAN VIGENTE 1994/2 OBSERVACIONES

1 Introdu9gién alas Sin equivalencia
Matematicas

5 Introducciérj a la Ciencia Sin equivalencia
Contemporanea

3 Disefio de Algoritmos Sin equivalencia

4 Comunicacion Oral y Escrita | 4448 Comunicacién Oral y Escrita

5 Bioética Sin equivalencia

6 Calculo Sin equivalencia

7 Fisica General 0651 Fisica General

8 Medio Ambiente y Desarrollo Sin equivalencia

9 Quimica Organica 0672 Quimica Organica

10 Bioestadistica Sin equivalencia

11 Bioquimica 0917 Biogquimica

12 Fisicoquimica 0798 Fisicoquimica

13 Geologia y Edafologia Sin equivalencia

UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS DE LA ETAPA BASICA

CLAVE PROPUESTA PARA 2008/1 CLAVE | PLAN VIGENTE 1994/2 OBSERVACIONES
35 Quimica General 2638 Quimica General

36 Biologia de Campo Sin equivalencia

37 Técnicas de Supervivencia 9234 Técnicas de Supervivencia
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UNIDADES DE APRENDIZAJE DE LA ETAPA DISCIPLINARIA

PROPUESTA PARA 2008/1‘ ‘ CLAVE ‘ PLAN VIGENTE 1994/2 OBSERVACIONES
14 Proctoctistas-Hongos Sin equivalencia
15 Biologia Celular y Molecular Sin equivalencia
16 Biologia Vegetal 0975 Botanica Ill
17 Ecologia de Poblaciones 0983 Ecologia |
18 Ficologia y Briofitas 0971 Botanica |
19 Platelmintos - Equinodermos | 0974 Zoologia Il
20 Artrc')podos 0976 ZOOIOgl'a 11
21 Ecologia de Comunidades 0987 Ecologia Il
Histologia y Biologia del . .
22 Desarrollo 0985 Histologia
Morfologia y Fisiologia - ,
23 Vegetal 0989 Fisiologia Vegetal
Morfologia y Fisiologia . , .
23 Animal 0995 Fisiologia Animal
25 Biologia de Cordados 0986 Zoologia IV
26 Flora y Vegetacion 0980 Botanica IV
27 Genética Molecular y Celular | 0992 Genética |
28 Paleobiologia 0991 Paleobiologia

39

UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS DE LA ETAPA DISCIPLINARIA

PROPUESTA PARA 2008/1‘ ‘ CLAVE ‘ PLAN VIGENTE 1994/2 OBSERVACIONES

Temas selectos Zoologia: . , .
Entomologia general y Sin equivalencia
aplicada

40

Temas selectos Zoologia: Sin equivalencia
Herpetologia

41

Temas selectos Zoologia: Sin equivalencia
Ictiologia

42

Temas selectos Zoologia: Sin equivalencia
Ornitologia

43

Temas selectos Zoologia: _ _ _
Sistematica y biologia de Sin equivalencia
crustaceos

44

Temas selectos en Biologia
Molecular: Técnicas en 1783
Biologia molecular

Técnicas en Biologia
molecular

45

Temas selectos en Biologia Sin equivalencia
Molecular: Enzimologia

46

Habilidades basicas de Sin equivalencia
docencia C

85



UNIDADES DE APRENDIZAJE DE LA ETAPA TERMINAL

PROPUESTA PARA 2008/1

Sistemas de Informacion

CLAVE

PLAN VIGENTE 1994/2

Sistemas de Informacion

OBSERVACIONES

29 Geogréfica 1787 Geogréafica

30 Biogeografia 0993 Biogeografia

31 Evolucion 0994 Evolucion
Genética de Poblaciones y ”

32 Cuantitativas 0988 Genética ll

33 Legislacion y Gestién 1770 Legislacion y Ordenamiento
Ambiental Ecoldgico

34 Microbiologia y 1782 Microbiologia Industrial

Biotecnologia

47

UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS DE LA ETAPA TERMINAL
PLAN VIGENTE 1994/2

PROPUESTA PARA 2008/1

Temas selectos de
Biotecnologia: Biologia
Experimental

CLAVE

OBSERVACIONES

Sin equivalencia

48

Biologia de la Conservacion

Sin equivalencia

49

Temas selectos de
Recursos Naturales:
Impacto Ambiental

1520

Impacto Ambiental

50

Temas selectos de
Recursos Naturales: Manejo
y Conservacioén de Vida
Silvestre

1793

Manejo de Vida Silvestre

51

Temas selectos de Botanica:

Geobotanica

3829

Temas selectos de Botanica:
Geobotanica

52

Temas selectos de Biologia
Molecular: Técnicas
avanzadas de biologia
molecular

1800

Técnicas avanzadas de
biologia molecular

53

Temas selectos
Ambientales: Contaminacion

1532

Contaminacion

54

Temas selectos
Ambientales: Ordenamiento
Ecolégico y Territorial

Sin equivalencia

55

Temas selectos de Ecologia:

Ecologia intermareal

Sin equivalencia
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ANEXO |

FORMATO 1.- Problematicas y competencia(s) general(es).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

~ COORDINACION DE FORMACION BASICA
COORDINACION DE FORMACION PROFESIONAL Y VINCULACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE ACTUALIZACION CURRICULAR Y FORMACION DOCENTE

7 COMPETENCIA 7

PROBLEMATICAS GENERAL AMBITOS
La necesidad de plantear esquemas para | Disefar, ejecutar y evaluar programas y proyectos que Internacional
el manejo, uso sustentable y la sustenten alternativas de solucion a los problemas Nacional
conservacion de la biodiversidad en todos | relacionados con la degradacién, uso y conservacion de Regional
sus niveles, como resultado de la perdida | la biodiversidad en sus diferentes escalas espaciales y
y el uso inadecuado de los recursos temporales, mediante técnicas y métodos
bidticos por las sociedades humanas convencionales, mostrando una actitud responsable,

honesta y en forma multi e interdisciplinaria

Degradacion ambiental como problema Disefar y gestionar programas y proyectos de Internacional
social donde se hace necesaria la prevencion y control de agentes que impactan al Nacional
planeacion, prevencion y medidas de ambiente para contribuir en forma multi e Regional

control de los agentes que impactan al
ambiente en todos sus niveles

interdisciplinaria a la solucion de problemas que dafan el
ambiente mediante la aplicacién de la metodologia
cientifica y la legislacion ambiental vigente con actitud
honesta y respetuosa a la salud ambiental.
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PROBLEMATICAS

Necesidad de evaluacién de los
organismos utilizando técnicas
moleculares convencionales, en
problemas relacionados con la salud, la
diversidad bioldgica y el ambiente

COMPETENCIA

GENERAL
Evaluar las implicaciones genéticas, ecologicas y
evolutivas en la distribucion y abundancia de los seres
vivos, para proponer politicas de conservacion mediante
la aplicacion de métodos moleculares, celulares y
organicos con honestidad y sentido de responsabilidad
social de manera interdisciplinaria.

AMBITOS

Regional
Nacional
Internacional

Deficiencia en la generacion y aplicacion
del conocimiento biotecnoldgico para la
solucion de problemas ambientales, de
salud y de sistemas productivos

Participar en el area biotecnolégica mediante la
aplicacién de las metodologias relacionadas con el
desarrollo de biotécnicas para abordar problemas de
aprovechamiento y conservacion de recursos naturales,
de manera integradora, y con responsabilidad.

Sector Privado y
gubernamental,
Regional
Nacional
Internacional
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FORMATO 2.- Identificacion de competencias especificas

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION DE FORMACION BASICA
COORDINACION DE FORMACION PROFESIONAL Y VINCULACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTOS DE ACTUALIZACION CURRICULAR Y FORMACION DOCENTE

COMPETENCIA GENERAL COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Disefar, ejecutar y evaluar programas y Estimar el estado de la diversidad bioldgica y sus niveles de pérdida a través de un
proyectos que sustenten alternativas de diagndstico que permita identificar y dimensionar los factores causales de la
solucion a los problemas relacionados con la | problematica, con un sentido imparcial, respetuoso del entorno natural y socialmente
degradacion, uso y conservacion de la sensible

biodiversidad en sus diferentes escalas
espaciales y temporales, mediante técnicas y | Formular estrategias para establecer esquemas de seguimiento e indicadores de la

métodos convencionales, mostrando una diversidad bioldgica y la conservacion, con base en métodos cualitativos y
actitud responsable, honesta y en forma cuantitativos estandarizados, para minimizar el error humano, con un enfoque
multi e interdisciplinaria interdisciplinario y de trabajo en equipo

Utilizar la informacién disponible en la toma de decisiones para el uso y manejo
racional de la diversidad biolégica con integridad y responsabilidad con apego estricto
a las leyes y reglamentos nacionales e internacionales vigentes

Elaborar analisis e interpretaciones quimicas, fisicas y biolodgicas para contribuir al
conocimiento, aprovechamiento, evaluacion y produccion de sistemas biolégicos
basadas en el método cientifico, con un enfoque multi e interdisciplinario y trabajo en
equipo.
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COMPETENCIA GENERAL COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Disefar y gestionar programas y proyectos
de prevencion y control de agentes que
impactan al ambiente para contribuir a la
solucién de problemas que dafian el
ambiente mediante la aplicacion de la
metodologia cientifica y la legislacion
ambiental vigente con actitud honesta y
respetuosa a la salud ambiental en forma
multi e interdisciplinaria

Elaborar y aplicar proyectos en el area biolégica para la evaluacion y el control de
agentes que impactan al ambiente. Los proyectos se realicen de manera eficaz y
pertinente aplicando la normatividad nacional e internacional vigente, con honestidad
e imparcialidad.

Manejar la informacion ambiental, relacionada con los procesos econémicos y
sociales en el &mbito nacional e internacional para la elaboracién de proyectos multi e
inter disciplinarios, utilizando las redes de informacion disponibles, en forma critica y
propositiva.

Utilizar la legislacion vigente, y participar en la evaluacion y estandarizacion de
normas e instrumentos técnicos, para mitigar los impactos ambientales con base a los
estandares internacionales con equidad y honestidad

Evaluar las implicaciones genéticas,
ecoldgicas y evolutivas en la distribucion y
abundancia de los seres vivos, para proponer
politicas de manejo y conservacién
sustentable mediante la aplicacion de
métodos moleculares, celulares y organicos
con honestidad y sentido de responsabilidad
social

Evaluar la biodiversidad utilizando marcadores moleculares y organicos mediante el

estudio de las relaciones genealdgicas y filogenéticas, para la solucion de problemas
sobre conservacion y aprovechamiento de recursos biéticos con un criterio analitico e
integrador

Evaluar la diversidad genética de la biota silvestre y domesticada; utilizando
marcadores moleculares y organicos para sustentar politicas en el uso de los recursos
naturales, con responsabilidad, equidad y con sentido patridtico

Identificar marcadores moleculares con aplicaciéon en el reconocimiento molecular de
grupos de organismos de importancia en la salud (humana o animal) o en la
biodiversidad mediante técnicas de PCR e hibridacién, para su aplicacién en el
desarrollo y uso de métodos diagnésticos, con un alto sentido de responsabilidad
social
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COMPETENCIA GENERAL COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Participar en el area biotecnoldgica mediante | Producir bienes y servicios a partir de los recursos biéticos, aplicando el conjunto de
la aplicacion de las metodologias conocimientos, herramientas y procesos biotecnoldgicos disponibles en la actualidad
relacionadas con el desarrollo de biotécnicas | encaminado a obtener beneficios econémicos y sociales, con alto sentido de

para abordar problemas de aprovechamiento |responsabilidad y equidad

y conservacion de recursos naturales, de
manera integradora, interdisciplinaria, y con | Evaluar y aplicar metodologias basadas en el ADN recombinante o de la tercera
responsabilidad. generacion , mediante las técnicas modernas de biologia molecular e ingenieria
genética, para lograr de nuevas alternativas de produccion de alimentos, farmacos y
energéticos, con un alto sentido de responsabilidad profesional

Aplicar metodologias de biorremediacién que contribuyan a la soluciéon de la
problematica ambiental, para mitigar el deterioro por efectos de la contaminacion y de
otra indole, con un sentido social y de respeto al ambiente y de manera
interdisciplinaria.

Proponer nuevas alternativas de produccion alimentaria mediante la aplicacién de
técnicas de mejoramiento genético, para coadyuvar a la solucién de la problematica
alimentaria, con un sentido social y de equidad.
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FORMATO 3.- Analisis de competencias especificas en conocimientos, habilidades, destrezas,

actitudes y valores.

Competencia General:_Disednar, ejecutar y evaluar programas y proyectos que sustenten alternativas de

solucion a los problemas relacionados con la degradacion, uso y conservacion de la biodiversidad en sus

diferentes escalas espaciales y temporales, mediante técnicas y métodos convencionales, mostrando una

actitud responsable, honesta y en forma multi e interdisciplinaria

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CONOCIMIENTOS

HABILIDADES Y
DESTREZAS

ACTITUDES Y

VALORES

y sus niveles de pérdida a través de un
diagnostico que permita identificar y
dimensionar los factores causales de la
problematica, con un sentido imparcial,
respetuoso del entorno natural y socialmente
sensible.

Estimar el estado de la diversidad biologica

(Saber)

Registro fosil
Bases genéticas
biodiversidad
Diversidad de los reinos
Taxonomia

Filogenia

Adaptacion

Dinamica de poblaciones
Dinamica de comunidades.
Analisis cuantitativo y
cualitativo

de la

¢ Recolecta, manejoy
preparacion de muestras

¢ Aplicacion de técnicas de
campo y de laboratorio

e Manejo de claves de
identificacion

e Comparar y/o relacionar
caracteres diagndsticos.

o Detectar las estrategias
adaptativas de los
organismos en relacion
al ambiente.

¢ Uso de herramientas
computacionales.

e Habilidad y destreza para
generar indicadores
cuantitativos y
cualitativos.

o Eficiente

(Hacer) (Ser)

Liderazgo
Trabajo en
equipo
Respeto al
medio
ambiente
Responsable
Vision
estratégica
Sentido social
Equitativo

94



COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Formular estrategias para establecer
esquemas de seguimiento e indicadores de
la diversidad bioldgica y la conservacion, con
base en métodos cualitativos y cuantitativos
estandarizados, para minimizar el error
humano, con un enfoque interdisciplinario y
de trabajo en equipo.

CONOCIMIENTOS

(Saber)

Mecanismos y modelos
evolutivos

Mecanismos de la herencia
Métodos de evaluacion de
la diversidad biolégica.
Formular planes de accion.
Aplicacion de herramientas
estadisticas.

Métodos de evaluacion de
la diversidad genética

HABILIDADES Y
DESTREZAS
(Hacer)
Identificar los factores de

cambio en los organismos.

Efectos del sistema de
reproduccion sobre la
variacion

Manejo de estructuras
reproductivas.

e Muestreo de campo.
e Organizacién de datos.

Uso de paquetes de
computo y estadisticos.

ACTITUDES Y

VALORES
(Ser)
Trabajo en

equipo
Respeto al
medio
ambiente
Responsabili
dad
Razonamient
o critico
Visién
estratégica
Sentido
social

o Equitativo
o Eficiente

Utilizar la informacién disponible en la toma
de decisiones para el uso y manejo racional
de la diversidad biolégica con integridad y
responsabilidad con apego estricto a las
leyes y reglamentos nacionales e
internacionales vigentes

Legislacion ambiental
Bases de datos sobre la
biota

Plan de manejo
Comunicacién oral y escrita

e Desarrollo del SIG
e Manejo de herramientas

informaticas

Organizar y publicar datos
Uso de informacion de
colecciones cientificas

e Liderazgo
e Trabajo en

equipo
Respeto al
medio
ambiente
Responsabili
dad

Vision
estratégica
Sentido
social

o Equitativo
o Eficiente
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COMPOTENCIAS ESPECIFICAS

Elaborar analisis e interpretaciones quimicas,
fisicas y biolégicas para contribuir al
conocimiento, aprovechamiento, evaluacion y
produccion de sistemas biolégicos basadas en el
método cientifico, con un enfoque multi e
interdisciplinario y trabajo en equipo.

CONOCIMIENTOS

(Saber)

Conocer métodos
analiticos cuantitativo y
cualitativo

Conocer leyes y teorias
que explican los sistemas
biolégicos

Metodologia de
investigacion cientifica
Métodos de evaluacion
ambiental

Métodos para el analisis de
datos

Herramientas informaticas
para el manejo y analisis
de datos

HABILIDADES Y
DESTREZAS
(Hacer)
Diagndsticos de sistemas

biolégicos

Manejo de equipo e
instrumental de laboratorio
Uso de paquetes de
coémputo y estadisticos.
Recolecta y manejo de
datos de campo y
laboratorio.

ACTITUDES Y
VALORES

(Ser)
Liderazgo
Trabajo en
equipo
Respeto al
medio
ambiente

Responsabilida

d
Objetivo

e Critico

Vision
estratégica

Sentido social

Equitativo
Eficiente
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Competencia General: Disefar, gestionar programas y proyectos de prevencién y control de agentes que

impactan al ambiente y asi contribuir a la solucién de problemas mediante la aplicacidon de la metodologia

cientifica apropiada v considerando la leqgislacion ambiental vigente, con actitud honesta vy respetuosa a la

salud ambiental en forma multi e interdisciplinaria.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CONOCIMIENTOS
(Saber)

HABILIDADES Y
DESTREZAS

ACTITUDES Y
VALORES

Elaborar y aplicar proyectos en el area bioldgica
para la evaluacion y el control de agentes que
impactan al ambiente. Los proyectos se realicen
de manera eficaz y pertinente aplicando la
normatividad nacional e internacional vigente,
con honestidad e imparcialidad.

Métodos de evaluacion
de agentes ambientales
Legislacion ambiental
Elaboracion de proyectos
Andlisis  cualitativo y
cuantitativo de datos
Manejo de bases de
datos

Restauracién ambiental
Impacto ambiental
Agentes contaminantes

(Hacer)

e Manejo de instrumentos
de precision

e Manejo de sistemas de
computo especializado

¢ Manejo de métodos
estadisticos y
cuantitativos

¢ Capacidad de sintetizar
informacion relacionada
y actualizada

e Utilizacion de bases de
datos ambientales

(Ser)
Trabajo en
equipo
interdisciplinario
Trabajo en
equipo
multidisciplinario
Orientacion a
resultados
Creativo
Apertura
Sentido critico
Liderazgo
Sentido social
Honestidad
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Manejar la informaciéon ambiental, relacionada
con los procesos econdmicos y sociales en el
ambito nacional e internacional para la
elaboracion de proyectos multi e inter
disciplinarios, utilizando las redes de informacién
disponibles, en forma critica y propositiva.

e Analisis de

CONOCIMIENTOS

(Saber)

Manejo de bases de datos
Economia ambiental
Ordenamiento ambiental
Sistemas de informacion
geografica

datos
ambientales

HABILIDADES Y
DESTREZAS
(Hacer)
e Organizar y analizar
informacion
e Manejo de programas
de computo.
¢ Aptitud para analizar
imagenes satelitales.
¢ Manejo de instrumentos
y equipos
especializados.
e Utilizacion de bases de
datos

ACTITUDES Y
VALORES
(Ser)
e Trabajo en
equipo
interdisciplinario
¢ Trabajo en
equipo
multidisciplinario
¢ Creativo
e Apertura
¢ Sentido critico
e Liderazgo
¢ Sentido social
¢ Honestidad

Utilizar la legislacion vigente, y participar en la
evaluacion y estandarizacién de normas e
instrumentos técnicos, para mitigar los impactos
ambientales con base a los estandares
internacionales con equidad y honestidad.

e Legislacion ambiental

¢ Gestién ambiental

e Comunicacion oral y escrita
¢ Administracién publica

e Manejo adecuado del
lenguaje especializado.

¢ Orientacion a
resultados

¢ Creativo

e Apertura

e Sentido critico

eliderazgo

¢ Sentido social

e Honestidad
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Competencia General: Evaluar las implicaciones genéticas, ecoldgicas y evolutivas en la distribucién y

abundancia de los seres vivos, para proponer politicas conservacion mediante la aplicacion de métodos

moleculares, celulares y organicos con honestidad vy sentido de responsabilidad social

Competencias ESPECIFICAS

Evaluar la biodiversidad utilizando marcadores
moleculares y organicos mediante el estudio de
las relaciones genealdgicas y filogenéticas, para
la solucion de problemas sobre conservacion y
aprovechamiento de recursos biéticos con un
criterio analitico e integrador

CONOCIMIENTOS

(Saber)

Biosistematica
Filogenia
Dinamica de poblaciones.
Analisis cuantitativo y
cualitativo

Métodos de evaluacion de
la diversidad genética.
Estadistica

Genética

Biologia Molecular
Ecologia

Biodiversidad
Biogeografia

Evolucion

Fisiologia animal y vegetal
Sistemas de Informacién
geograéfica

HABILIDADES Y
DESTREZAS
(Hacer)

Recoleccién, manejo y
evaluacion de
muestras
Aplicacion de técnicas
de campo y de
laboratorio
Comparacion y relacion
de caracteres
moleculares y
organicos diagnosticos
Uso de herramientas
computacionales.
Generacion de
indicadores
cuantitativos y
cualitativos.

ACTITUDES Y
VALORES
(Ser)

Creatividad
Trabajo en equipo
Respeto al medio
ambiente
Responsabilidad
Sentido social
Equidad
Eficiente
Veracidad
Emprendedor
Honestidad
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Competencias ESPECIFICAS

Evaluar la diversidad genética de la biota
silvestre y domesticada; utilizando marcadores
moleculares y organicos para sustentar politicas
en el uso de los recursos naturales, con
responsabilidad, equidad y con sentido patriético

CONOCIMIENTOS

(Saber)

Bases de datos genéticos

¢ Plan de manejo
e Comunicacion oral y

escrita

Aplicacion de métodos
estadisticos.

Mecanismos y modelos de
la herencia y la evolucion
Biodiversidad

Fisiologia vegetal y animal
Ecologia

Sistemas de Informacién
geografica

Biologia molecular
Legislacion genética
ambiental

HABILIDADES Y
DESTREZAS
(Hacer)
Técnicas de muestreo

de campo y de
laboratorio

Técnicas de recolecta y
preservacion de
organismos y
germoplasma
Organizacion de datos.
Uso de paquetes de
computo y estadisticos.
Uso de informacion de
bases de datos
moleculares y de
biodiversidad

ACTITUDES Y
VALORES
(Ser)
Liderazgo

e Trabajo en equipo

Respeto al medio
ambiente
Responsabilidad
Enfoque a resultados
Sentido patriético
Equitativo

Eficiente
Emprendedor

Visién estratégica
Honestidad

100




COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CONOCIMIENTOS
(Saber)

HABILIDADES Y
DESTREZAS

ACTITUDES Y VALORES
(Ser)

Identificar marcadores moleculares con
aplicacion en el reconocimiento molecular de
grupos de organismos de importancia en la
salud (humana o animal) o en la biodiversidad
mediante técnicas de PCR e hibridacién, para
su aplicacién en el desarrollo y uso de métodos
diagndsticos, con un alto sentido de
responsabilidad social

e Biosistematica
e Mecanismos de la

herencia

Métodos de evaluacion
genética

Métodos estadisticos
Métodos de diagnostico
Conocer métodos
analiticos cuantitativo y
cualitativo

Métodos moleculares
Fisiologia vegetal y animal
Mecanismos y modelos de
la herencia y la evolucion

(Hacer)
Técnicas de toma de
muestra en campo y de
laboratorio
Organizar de datos
Uso de informacion de
bases de datos
moleculares y de
biodiversidad
Uso de paquetes de
cémputo y estadisticos.
Aplicacion de
herramientas
moleculares
Aplicacion de
herramientas
estadisticas

e Creativo

e Trabajo en equipo

¢ Respeto al medio
ambiente
Responsabilidad
Enfoque a resultados
Eficiente
Razonamiento critico
Visién estratégica
Visién social
Veracidad
Honestidad
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Competencia General:

Participar en el area biotecnolégica mediante la aplicacion de las metodologias

relacionadas con el desarrollo de biotécnicas para abordar problemas de aprovechamiento y conservacion de

recursos naturales, de manera integradora, interdisciplinaria, con responsabilidad

COMPETENCIA ESPECIFICAS

Producir bienes y servicios a partir de los
recursos bidticos, aplicando el conjunto de
conocimientos, herramientas y procesos
biotecnoldgicos disponibles en la actualidad
encaminado a obtener beneficios econémicos y
sociales, con alto sentido de responsabilidad,
equidad, asi como sentido empresarial

CONOCIMIENTOS

(Saber)

Interpretacion de datos
biolégicos y ambientales
relativos a biotécnias
especificas

Técnicas y métodos para
la produccion de bienes 'y
servicios de origen vegetal,
animal y microbiano.
Elaboracion de proyectos
de investigacion
biotecnolégica y de
inversiéon

Disefio y aplicacién de
sistemas de produccion
biotecnoldgica.

Disefo y gestion de
proyectos de base
biotecnoldgica.

Biologia y fisiologia de
organismos

HABILIDADES Y
DESTREZAS
(Hacer)
Técnicas de campo y

laboratorio
Manipulacién de
organismos
Manipulacién de
instrumental y equipo
Organizacién y manejo
de informacion
Registro de datos
biolégicos y
ambientales

Estudios técnicos y
reportes relacionados
con aplicaciones
biotecnoldgicas

ACTITUDES Y
VALORES
(Ser)

Liderazgo
Creatividad
Emprendedor
Disponibilidad para el
Trabajo en equipo
Respeto al medio
ambiente
Equidad
Eficiente
Superacion profesional
Analitico
Critico
Responsable
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COMPETENCIA ESPECIFICAS

CONOCIMIENTOS

(Saber)

HABILIDADES Y
DESTREZAS

ACTITUDES Y
VALORES

Evaluar y aplicar metodologias basadas en el
ADN recombinante o de la tercera generacion,
mediante las técnicas modernas de biologia
molecular, biologia del desarrollo e ingenieria
genética, para lograr nuevas alternativas de

Genética.

Andlisis genético

y yitogenética.

Ogicos

-Métodos y técnicas de

(Hacer)
Técnicas de
laboratorio.
Organizacién y manejo
de informacion.
Manipulacién de

(Ser)

e Liderazgo
o Disponibilidad para el

Trabajo en equipo.
Respeto al medio
ambiente

produccion de alimentos, farmacos y biologia molecular muestras. e Superacion personal
energeéticos, con un alto sentido de o Estadistica biotecnolégica. Manipulacion de o Eficiente
responsabilidad profesional y empresarial e Tecnologia de ADN instrumental y equipo | e Analitico
recombinante. especializado.
¢ Microbiologia.
e Funcionamiento de
organismos.
e Transgénicos
o Computacion.
Aplicar metodologias de biorremediacién que Impacto ambiental. Técnicas de campo y e Liderazgo

contribuyan a la solucion de la problematica
ambiental, para mitigar el deterioro por efectos
de la contaminacién y de otra indole, con un
sentido social y de respeto al ambiente y de
manera interdisciplinaria.

Funcionamiento de
organismos y de sistemas
naturales.

o Legislacion ambiental.
e Métodos y técnicas de

restauracion ecolégica.
Analisis microbiolégico y
fisico-quimico.

laboratorio.
Manipulacién de
organismos.
Manipulacién de
instrumental y equipo.
Organizacién y manejo
de informacién.
Registro de datos
biolégicos y
ambientales.

e Trabajo en equipo

Respeto al medio
ambiente

Eficiente

Superacion personal.
Analitico

Sentido Social
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COMPETENCIA ESPECIFICAS

Proponer nuevas alternativas de produccion
alimentaria mediante la aplicacién de biotécnicas
modernas, para coadyuvar a la solucion de la
problematica alimentaria, con un sentido social,
equidad y empresarial

CONOCIMIENTOS

(Saber)

Funcionamiento de
organismos y de sistemas
naturales.

Técnicas y métodos de
mejoramiento genético.
Sistemas de produccion
intensiva.

Desarrollo econdémico y
social.

Gestion, disefio y
desarrollo de proyectos
productivos.

HABILIDADES Y
DESTREZAS
(Hacer)
Manipulacién de
organismos y
estructuras
reproductivas.
Registro y
organizacién de
informacion.
Manipulacién de
instrumental y equipo
para la produccion.
Aplicacion de
protocolos sobre
Técnicas de
laboratorio y campo.

ACTITUDES Y
VALORES
(Ser)

Liderazgo
Disposicion para el
Trabajo en equipo.
Respeto al medio
ambiente
Eficiente
Superacion personal.
Analitico
Sentido Social
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FORMATO 4.- Establecimiento de las evidencias de desempeiio

Competencia General;_Disenar, ejecutar y evaluar programas y proyectos que sustenten alternativas de solucion

a los problemas relacionados con la degradacion, uso y conservacion de la biodiversidad en sus diferentes escalas

espaciales y temporales, mediante técnicas y métodos convencionales, mostrando una actitud responsable,

honesta v en forma multi e interdisciplinaria

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Estimar el estado de la diversidad bioldgica y sus niveles de
pérdida a través de un diagnéstico que permita identificar y
dimensionar los factores causales de la problematica, con un
sentido imparcial, respetuoso del entorno natural y socialmente
sensible.

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Elaborar y analizar casos de estudio relativos a la diversidad biologica
Elaborar reportes técnicos del diagnostico del estado de la diversidad
biolégica

Participara en ejercicio y dinamicas de trabajo en grupos
interdisciplinarios relacionados con el estudio y evaluacion de la
biodiversidad

Formular estrategias para establecer esquemas de seguimiento
e indicadores de la diversidad biolégica y la conservacion, con
base en métodos cualitativos y cuantitativos estandarizados,
para minimizar el error humano, con un enfoque
interdisciplinario y de trabajo en equipo.

Elaborara proyectos de investigacion para formular estrategias para el
seguimiento y evaluacion de los indicadores de la biodiversidad
Proponer planes de seguimiento de problematicas relacionadas con la
biodiversidad

Elaborara reportes técnicos de la evaluacién de indicadores de la
biodiversidad.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Utilizar la informacién disponible en la toma de decisiones para
el uso y manejo racional de la diversidad biolégica con
integridad y responsabilidad con apego estricto a las leyes y
reglamentos nacionales e internacionales vigentes

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Elaborara proyectos de desarrollo econémico a partir del uso
sustentable de la diversidad bioldgica.

Elaborar iniciativas de revision, reforma y elaboracion de leyes y
normas técnicas ambientales

Elaboracion de planes de manejo para el uso y conservacion de la
biodiversidad.

Elaborara reportes técnicos del los proyectos de desarrollo econémico
y de conservacion.

Elaborar analisis e interpretaciones quimicas, fisicas y
biolégicas para contribuir al conocimiento, aprovechamiento,
evaluacion y produccion de sistemas biolégicos basadas en el
método cientifico, con un enfoque multi e interdisciplinario y
trabajo en equipo.

Elaborar reportes técnicos sobre el diagnostico de sistemas bioldgicos.
Elaborara proyectos de desarrollo econémico a partir del uso
sustentable de la diversidad bioldgica.

Desarrollara informes técnicos de proyectos relacionados con la
explotacion, evaluacioén y la produccién de sistemas bioldgicos.
Elaborara protocolos de investigacion relacionados con la problematica
en la explotacion, evaluacion y produccion de sistemas biolégicos.
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Competencia General: Disefar y gestionar programas y proyectos de prevencion y control de agentes que

impactan al ambiente para contribuir a la solucion de problemas que danan el ambiente mediante la aplicacion de

la metodologia cientifica v la legislacidn ambiental vigente con actitud honesta vy respetuosa a la salud ambiental

en forma multi e interdisciplinaria

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Elaborar y ejecutar proyectos en el area bioldgica para la
evaluacion y el control de agentes que impactan al ambiente.
Los proyectos se realicen de manera eficaz y pertinente
aplicando la normatividad nacional e internacional vigente, con
honestidad e imparcialidad.

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Redacta proyectos para formular estrategias para el seguimiento y
evaluacion de los indicadores ambientales

Elabora y analizar casos de estudio relativos a la impacto ambiental
Realiza ejercicios y dinamicas de trabajo en grupos interdisciplinarios
relacionados con el estudio y evaluacion impacto ambiental

Elabora proyectos de conservacion y restauracion a partir del uso de la
informacion ambiental.

Participa en proyectos de investigacion relacionados con la
problematica ambiental.

Manejar la informaciéon ambiental, relacionada con los procesos
econdémicos y sociales en el ambito nacional e internacional
para la elaboracion de proyectos multi e inter disciplinarios,
utilizando las redes de informacion disponibles, en forma critica
y propositiva.

Elabora reportes técnicos del diagnostico de la informacién ambiental
Elabora reportes técnicos del los proyectos de desarrollo econdémico y
de conservacion.

Desarrolla informes técnicos de proyectos relacionados con la
explotacion, evaluacion y la produccion de sistemas bioldgicos que
impactan al ambiente
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS ‘ EVIDENCIA DE DESEMPENO

Utilizar la legislacion vigente, y participar en la evaluacion y e Elabora iniciativas de revision, reforma y elaboracion de leyes y
estandarizacion de normas e instrumentos técnicos, para normas técnicas ambientales

mitigar los impactos ambientales con base a los estandares e Presenta dictdmenes técnicos en relacién a las normas e instrumentos
internacionales con equidad y honestidad técnicos utilizados en los estudios ambientales

Realiza manifiestos de impacto ambiental
Emite opiniones técnicas en relacion a las normas e instrumentos
técnicos utilizados en los estudios ambientales

e Redacta propuestas de normas ambientales
Propone modificaciones a la normatividad ambiental vigente
Realiza divulgacion de temas relacionados con el impacto ambiental
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Competencia General:_Evaluar las implicaciones genéticas, ecoldgicas y evolutivas en la distribucion y

abundancia de los seres vivos, para proponer politicas de conservacion mediante la aplicacion de métodos

moleculares, celulares y organicos con honestidad vy sentido de responsabilidad social

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Evaluar la biodiversidad utilizando marcadores
moleculares y organicos mediante el estudio
de las relaciones genealdgicas y filogenéticas,
para la solucién de problemas sobre
conservacion y aprovechamiento de recursos
bidticos con un criterio analitico e integrador

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Elaboracion y analisis de casos de estudio relativos uso de marcadores
moleculares y organicos para la evaluacién de la diversidad bioldgica
Elaboracion de reportes técnicos sobre la participacion en dinamicas
de trabajo en grupos interdisciplinarios relacionados con el estudio y
evaluacion de marcadores moleculares y organicos utilizados en la
conservacion y manejo de la biodiversidad

Elaboracion de proyectos de investigacion en los que se utilicen
marcadores moleculares y organicos enfocados a la solucion de
problemas de conservacion y aprovechamiento de recursos biéticos.
Construira dendrogramas y otros tipos de graficos que representen las
relaciones genealdgicas y filogenéticos, los cuales permitan identificar
unidades taxondémicas operacionales importantes para la conservacion
y manejo de los recursos bidticos

Evaluar la diversidad genética de la biota
silvestre y domesticada; utilizando marcadores
genéticos y organicos para sustentar politicas
en el uso de los recursos naturales, con
responsabilidad, equidad y con sentido
patriético

Elaboracion de documentos técnicos de analisis de casos de estudio
relativos a la diversidad genética y organica

Elaboracion de reportes técnicos del diagnostico del estado de la
diversidad genética y organica

Elaboracion proyectos de investigacion para formular estrategias para
el seguimiento y evaluacioén de la biota silvestre y domesticada
utilizando marcadores moleculares y organicos
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS EVIDENCIA DE DESEMPENO

Identificar marcadores moleculares con e Elaboracién y contraste de casos de estudio relativos al uso de
aplicacion en el reconocimiento molecular de marcadores diagnoésticos

grupos de organismos de importancia en la e participacion en la elaboracién de proyectos de investigacién dirigidos
salud (humana o animal) o en la biodiversidad a la identificacion de marcadores diagndsticos de importancia en la
mediante técnicas de PCR e hibridacion, para salud y en los estudios de la biodiversidad

su aplicacién en el desarrollo y uso de métodos
diagnésticos, con un alto sentido de
responsabilidad social
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Competencia General: Participar en el area biotecnoldégica mediante la aplicacion de las metodologias

relacionadas con el desarrollo de biotécnicas para abordar problemas de aprovechamiento y conservacion de

recursos naturales, de manera integradora, interdisciplinaria, con responsabilidad

COMPETENCIAS ESPECIFICAS EVIDENCIA DE DESEMPENO

Producir bienes y servicios a partir de los recursos e Elaboray analiza casos de estudio relativos a la produccién

bidticos, aplicando el conjunto de conocimientos, biotecnoldgica.

herramientas y procesos biotecnolégicos e Elabora reportes técnicos.

disponibles en la actualidad encaminado a obtener e Participa en ejercicios y dinamicas de trabajo en grupos

beneficios econdmicos y sociales, con alto sentido interdisciplinarios relacionados con la biotecnologia.

de responsabilidad, equidad, asi como sentido e Obtiene productos a partir de procesos biotecnoldgicos.

empresarial. e Aporta servicios biotecnoldgicos.

Evaluar y aplicar metodologias basadas en el ADN e Aplica metodologias especificas en el ADN recombinante y de tercera
recombinante o de la tercera generacion, mediante generacion.

las técnicas modernas de biologia molecular, e Aplica técnicas de biologia molecular, ingenieria genética y biologia del
biologia del desarrollo e ingenieria genética, para desarrollo.

lograr nuevas alternativas de produccion de e Propondra planes de seguimiento de problematicas biotecnoldgicas.
alimentos, farmacos y energéticos, con un alto o Elaborara reportes técnicos

sentido de responsabilidad profesional y

empresarial.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS EVIDENCIA DE DESEMPENO

Aplicar metodologias de biorremediacion que e Elabora proyectos de bioremediacion a partir del uso de métodos y
contribuyan a la solucion de la problematica herramientas biotecnoldgicas.
ambiental, para mitigar el deterioro por efectos de e Presenta reportes técnicos sobre proyectos de biorremediacion.

la contaminacién y de otra indole, con un sentido
social y de respeto al ambiente y de manera
interdisciplinaria.
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FORMATO 5.- Ubicacion de competencias en mapa curricular

Competencia General: Disenar, ejecutar y evaluar programas y proyectos que sustenten alternativas de solucion

a los problemas relacionados con la degradacién, uso y conservacion de la biodiversidad en sus diferentes escalas

espaciales y temporales, mediante técnicas y métodos convencionales, mostrando una actitud responsable,

honesta y en forma multi e interdisciplinaria

COMPETENCIA ESPECIFICA

UNIDAD DE
APRENDIZAJE
INTEGRADORA

PERIODO
INTEGRADOR

EJE O AREA

CONJUNTO DE

UNIDADES DE
APRENDIZAJE

Estimar el estado de la diversidad bioldgica y
sus niveles de pérdida a través de un
diagnostico que permita identificar y
dimensionar los factores causales de la
problematica, con un sentido imparcial,
respetuoso del entorno natural y socialmente
sensible.

o Biogeografia

e Basica

o Disciplinaria

e Biodiversidad

Bioética
Geologia 'y
Edafologia

Arthropoda
Biologia Celular y
Molecular
Biologia de
cordados
Biologia vegetal
Ecologia de
comunidades
Ecologia de
poblaciones
Ficologia y
Briofitas

Floray
vegetacion
Paleobiologia
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Protoctistas-
Hongos
Sistemas de
Informacion
geografica

Terminal

Evolucion
Biogeografia
Proyecto de

Vinculacién
Formular estrategias para establecer esquemas | e Biogeografia ¢ Disciplinaria ¢ Biodiversidad Ecologia de
de seguimiento e indicadores de la diversidad poblaciones.
bioldgica y la conservacion, con base en Ecologia de

métodos cualitativos y cuantitativos

comunidades.

estandarizados, para minimizar el error Genética
humano, con un enfoque interdisciplinario y de molecular y
trabajo en equipo. celular
o Terminal Evolucion
Genética de
poblaciones y
cuantitativas
Utilizar la informacion disponible en la toma de | ¢ Biogeografia e Basica ¢ Biodiversidad Bioética
decisiones para el uso y manejo racional de la Disciolinari Sist d
diversidad bioldgica con integridad y ¢ Uisciplinana >lstemas de
o ! informacion
responsabilidad con apego estricto a las leyes y e
reglamentos nacionales e internacionales - geograﬂg'a
vigentes. e Terminal Legislacion y

gestion ambiental

Proyectos de
vinculacion
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Elaborar andlisis e interpretaciones quimicas,
fisicas y biolégicas para contribuir al
conocimiento, aprovechamiento, evaluacion y
produccion de sistemas biolégicos basadas en
el método cientifico, con un enfoque multi e
interdisciplinario y trabajo en equipo.

o Biogeografia

o Disciplinaria

e Terminal

e Biodiversidad

Biologia celular
molecular.
Ecologia de
poblaciones.
Ecologia de
comunidades.
Floray
vegetacion.

Legislacion y
gestion
ambiental.
Proyectos de
vinculacion
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Competencia General:_Disefiar y gestionar programas y proyectos de prevencién y control de agentes que

impactan al ambiente para contribuir a la solucién de problemas que dafan el ambiente mediante la aplicacion de

la metodologia cientifica vy la leqislacion ambiental vigente con actitud honesta y respetuosa a la salud ambiental

en forma multi e interdisciplinaria

UNIDAD DE ERi(E56 CONJUNTO DE
COMPETENCIA ESPECIFICA APRENDIZAJE EJE O AREA UNIDADES DE
INTEGRADOR
INTEGRADORA APRENDIZAJE
Elaborar y ejecutar proyectos en el area e Legislaciéony e Basica e Gestién e Bioética
biolégica para la evaluacion y el control de Gestion ambiental ¢ Quimica General
agentes que impactan al ambiente. Los Ambiental e Bioestadistica
proyectos se realicen de manera eficaz y e Bioquimica
pertinente aplicando la normatividad nacional e e Fisicoquimica
internacional vigente, con honestidad e e Geologiay
imparcialidad. Edafologia
o Disciplinaria e Ecologia de
poblaciones

e Ecologia de
Comunidades.

e Floray
vegetacion

e Sistemas de
Informacién
Geogréfica

e Terminal ¢ Genética de

Poblaciones y

cuantitativas
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Manejar la informacién ambiental, relacionada | e Legislacion y e Basica e Gestién Bioestadistica
con los procesos econémicos y sociales en el Gestion ambiental Bioética
ambito nacional e internacional para la Ambiental Geologia y
elaboracion de proyectos multi e inter Edafologia
disciplinarios, utilizando las redes de « Disciplinaria Ecologia de
informacion disponibles, en forma critica y poblaciones
propositiva. Ecologia de
comunidades.
Floray
vegetacion
Sistemas de
informacion
geografica
o Terminal Proyectos de
vinculacion
Utilizar la legislacién vigente, y participar en la o Legislaciony e Basica o Gestion Bioética
evaluacion y estandarizacion de normas e Gestion ambiental Bioestadistica
instrumentos técnicos, para mitigar los Ambiental Geologia 'y
impactos ambientales con base a los Edafologia
estandares internacionales con equidad y « Disciplinaria Ecologia de
honestidad poblaciones
Ecologia de
comunidades.
Floray
vegetacion
e Terminal Proyectos de
vinculacion

Competencia General:_Evaluar las implicaciones genéticas, ecoldgicas y evolutivas en la distribucion y

abundancia de los seres vivos, para proponer politicas de manejo y conservacion sustentable mediante la

aplicacion de métodos moleculares, celulares y organicos con honestidad vy sentido de responsabilidad

social




COMPETENCIA ESPECIFICA

UNIDAD DE
APRENDIZAJE
INTEGRADOR

PERIODO
INTEGRADOR

EJE O AREA

CONJUNTO DE
UNIDADES DE
APRENDIZAJE

Evaluar la biodiversidad utilizando marcadores

moleculares y organicos mediante el estudio
de las relaciones genealdgicas y filogenéticas,
para la solucion de problemas sobre
conservacion y aprovechamiento de recursos
bidticos con un criterio analitico e integrador

e Evolucion

e Basico

o Disciplinaria

e Terminal

¢ Biologia
molecular

Bioestadistica
Bioética
Bioguimica
Quimica
General
Fisicoquimica

Biologia celular
y Molecular
Genética
molecular y
celular
Morfologia y
fisiologia
vegetal.
Morfologia y
fisiologia
animal.

Genética de
poblaciones y
cuantitativas
Microbiologia y
biotecnologia
Proyectos de
vinculacion

Evaluar la diversidad genética de la biota
silvestre y domesticada; utilizando marcadores
genéticos para sustentar politicas en el uso de

e Evolucion

e Basico

¢ Biologia
molecular

Biogquimica
Bioestadistica
Bioética
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los recursos naturales, con responsabilidad,
equidad y con sentido patriético

o Disciplinaria

Terminal

Morfologia y
fisiologia
vegetal.
Biologia celular
y Molecular
Genética
molecular y
celular
Morfologia y
fisiologia
animal.

Genética de
poblaciones y
cuantitativas
Microbiologia y
biotecnologia
Proyectos de
vinculacion

Identificar marcadores moleculares con
aplicacién en el reconocimiento molecular de
grupos de organismos de importancia en la
salud (humana o animal) o en la biodiversidad
mediante técnicas de PCR e hibridacién, para
su aplicacién en el desarrollo y uso de métodos
diagndsticos, con un alto sentido de
responsabilidad social

e Evolucion

e Basico

Disciplinaria

Terminal

e Biologia
molecular

Biofisica
Bioguimica
Fisicoquimica

Biologia celular
y Molecular
Genética
molecular y
celular
Morfologia y
fisiologia animal

Genética de
poblaciones y
cuantitativas
Microbiologia y
biotecnologia
Proyectos de
vinculacion

119




Competencia General:_Participar en el area biotecnolégica mediante la aplicacion de las metodologias

relacionadas con el desarrollo de biotécnicas para abordar problemas de aprovechamiento y conservacion

de recursos naturales, de manera integradora, interdisciplinaria, con responsabilidad

UNIDAD DE ;
. PERIODO ; CONJUNTO DE UNIDADES
COMPETENCIA ESPECIFICA APRENDIZAJE EJE O AREA
INTEGRADOR DE APRENDIZAJE
INTEGRADORA
Producir bienes y servicios a partir de los ¢ Microbiologia y ¢ Disciplinaria e Biotecnologia e Bioética
recursos biéticos, aplicando el conjunto de Biotecnologia

conocimientos, herramientas y procesos
biotecnolégicos disponibles en la actualidad

encaminado a obtener beneficios econdmicos y e Terminal * Morfologia y fisiologia

sociales, con alto sentido de responsabilidad, animal. o ]

equidad, asi como sentido empresarial e Morfologia y fisiologia
vegetal

e Proyectos de vinculacion
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Evaluar y aplicar metodologias basadas en el e Microbiologia y Basico e Biotecnologia Bioquimica
ADN recombinante o de la tercera generacion, Biotecnologia
mediante las técnicas modernas de biologia — - -
molecular, biologia del desarrollo e ingenieria Disciplinario Biologia celular'y
genética, para lograr nuevas alternativas de moIeguIar
produccién de alimentos, farmacos y Genetica moleculary
energéticos, con un alto sentido de celular ] N ’
responsabilidad profesional y empresarial Morfologia y fisiologia
vegetal
Morfologia y fisiologia
animal
Aplicar metodologias de biorremediacién que ¢ Microbiologia y Basico ¢ Biotecnologia Bioquimica
contribuyan a la solucién de la problematica Biotecnologia
ambiental, para mitigar el deterioro por efectos Disciplinario Biologia celular y
de la contaminacién y de otra indole, con un molecular
sentido social y de respeto al ambiente y de Genética molecular y
manera interdisciplinaria. celular
Morfologia y fisiologia
vegetal
Morfologia y fisiologia
animal.
Terminal Legislacion y gestion

ambiental
Proyectos de vinculacion
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ENCUESTA A ALUMNOS DE LA CARRERA DE BIOLOGIA

ANEXO Il

SEMESTRE 1 2 3 4 5 6 7 9
NO. DE
ALUMNOS 34 40 15 34 11 26 14 10
PREGUNTAS:

1.- ¢En que medida conoce los objetivos del plan de estudios actual de la carrera de

biologia?

28 11
15% 6%

147
79%

@ no los conozco
@ parcialmente

O totalmente

2.- ¢En que medida conoce la estructura del plan de estudios actual de la carrera de

Biologia?
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37
20%

16
9%

135
1%

@ no los conozco
B parcialmente

O totalmente

3.- En su opinién ¢4 cual es el porcentaje de énfasis otorgado a los diferentes contenidos

en el plan de estudios de la licenciatura en biologia?

Frecuencia

100

80

60 -

401
2

Ensefianza Tedrica

9%

58

0-25

26-50 51-75

Porcentaje

76-100

Frecuencia

Ensefianza de laboratorio

120

—_

100 +—

61
60 —

40 4

20 0

0

0-25 26-50 51-75

Porcentaje

76-100
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Ensefianza de Técnicas de la Carrera

Frecuencia

140
120
100
80
60
40
20

0-25

Talleres

26-50 51-75

Porcentaje

76-100

150 139
©
s 100
c
()
3
o 50
[
0
0-25 26-50 51-75 76-100
Porcentaje
Ensefianza Aplicada
o
o
5
w

0-25 26-50 51-75 76-100

Porcentaje

Frecuencia

Ensefianza Metodolégica

0-25 26-50 51-75

76-100

Porcentaje
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4.- ;Existe (n) alguna (s) material (s) que consideres importantes (s) para la formacién

profesional de Bidlogo, y que no esté (n) contemplada (s) en el plan de estudios

vigente?

107
60%

oSl
E NO

5.- iCrees que el plan de estudios flexible (con opcion de asignatura-créditos) es

ventajoso para tu avance? Para cualquiera de las dos respuestas, di por qué.
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6.- ¢ Qué tipo de asignaturas te ha ocasionado mas dificultades en tu aprendizaje?

Basicas
Disciplinarias

Terminales

21
12%

167
88%

oSl
ENO
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49

2%

69%

O Basicas
m Disciplinarias

0O Terminales

8.- ¢ Consideras importante una seriacioén de las asignaturas? Para cualquiera de las dos

respuestas, di por qué.

oSl
mNO
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9.- ;Consideras que se debe mantener el esquema de lineas terminales? Para

cualquiera de las dos respuestas, di por qué.

73%

oSl
mNO
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ENCUESTA A EGRESADOS DE LA CARRERA DE BIOLOGIA

INFORMACION GENERAL

1. Semestre de ingreso

Semestre Ingreso

Frequency

T T roeva | tona | vo0en | o0et | 10002 | e | 20004 |
1981-2 | 1982-2 | 1986-1 | 1994-1 | 1996-2 | 1998-2 | 2000-1
19772  1982-1 1983-2 1989-2 1995-2 1997-2 1999-2 2001-2

Semestre Ingreso
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2. Semestre de egreso

Semestre Egreso

Frequency

L AR ERCLR

I I I I I I I I I I
| 1986-1 | 1987-2| 1991-2| 1994-2 | 2000-2 | 2001-2 | 2002-2 | 2003-2 | 2005-2
1982-2 1986-2 1991-1 1993-2 1999-2 2001-1 2002-1 2003-1 2004-2

Semestre Egreso
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3. Titulado

Titulado

B No
@ si
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4. Opcion de titulacion

Opcién Titulacién

9.68%

(]

[ Curso

O Exencion

B Mérito

O Promedio

[ Pregunta problema
O Tesis
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5. Fecha de titulacion

Fecha Titulacién

— MAY 2006

— NOV 2005

— SEP 2005

—AUG 2005

— FEB 2005

—AUG 2004

— MAR 2003

— FEB 2003

—AUG 2002

— MAY 2001

—AUG 2000

— JUN 2000

— FEB 2000

— FEB 1999

— OCT 1996

— JUN 1995

—AUG 1994

— MAY 1994

— JAN 1990

— MAY 1988

— FEB 1988

—JUN 1987

— FEB 1987

2.0

|
0
-

|
<

Aouanbaiq

0.5

0.0

— MAY 2002 .

Fecha Titulaciéon
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6. Motivo de la No titulacién

Motivo NO titulacion

& Tesis
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INCORPORACION AL SECTOR PRODUCTIVO Y CAUSAS QUE
INFLUYERON EN LA CONTRATACION

1. Trabaja

Trabaja

B No
B si
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2. Actividad

Actividad

&
&
&
O
-0
&
1O
& 2
RN Af/b
&
«
«A .
L\ QA.VOA/
@.&0
(¢}
S k>
$° S
IRCHEEN h
& %v =
N 5 ©
& & 2
R s &
& §
&° &
& ®
| S &
&
O/@ /OO
oooo &Oo
| ° o°
Q
¥ @
o &
o @
| & O
ﬂl
R
00
| &

20—

15

|
o

—

luadliad
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137

Puesto

Puesto

3. Puesto actual

& N
Aouanbai4




4. Antiguedad

Antiguedad

2.5

N
o
|

Frequency
T

1.0 — — — — — 1 — —

0.5

0.0
I | ; | 1.I00 | 2.00 | 3.I50 | 7.I00 | 15I.00 |
.25 .58 1.58 2.50 6.00 12.00 16.00

Antiguedad
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5. Con relacion a su empleo, diga el puesto y nivel de mando al

ingresar
Nivel de Mando
4_
3_
>
o
c
(O]
S
o 2
(O]
f—
L
14
A N N " "N N "
S % %, B, . S % % o % %, %
0, (o . s . () 7S () Q % %
0 7 % % 7 C, > S L, (o) (o)
2N %s, 25 ey 5. %, (R % 0 o)
(4 (% (A %, S "4 O %
. 9 3 » ) S, o
O@ 6& )é‘ Oé» J/O@ $O)
’)& Q % 5% Q 4
O<<\ o('/ OO (9/))
v e < 2

Nivel de Mando
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6. Motivo por el que NO trabaja

Motivo de NO trabajar

Frequency

| |
Edad Estudios de Posgrado

Motivo de NO trabajar

Tesis
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7. Tiempo que tard6 en conseguir empleo una vez concluidos sus
estudios (anos)

Frequency

Tiempo en conseguir empleo

AR

! ! ! !
. .50 100 200 300 600 700

Tiempo en conseguw empleo
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8. Tuvo dificultades para conseguir empleo

Dificultades para conseguir empleo

15—

Frequency

No Si
Dificultades para conseguir empleo
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9. Motivos determinantes en las dificultades para conseguir

empleo

Dificultades

=] Escasa
experiencia laboral

B No habia empleo
[ Otras

[~ Ofertas de trabajo
poco atractivas

o Situacion personal
se lo dificultd
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PRACTICA PROFESIONAL: ACTIVIDADES Y FUNCIONES
PREDOMINANTES

1. Principales actividades y funciones predominantes que
desarrolla en su practica profesional

Las respuestas a esta pregunta son muy variables y particulares de cada

encuestado por lo que recomendamos consultar directamente las encuestas.

2. ¢Su actividad laboral coincide, o tiene relacion, con sus
estudios de licenciatura?

Coincidencia laboral-Estudios

B Baja
B Mediana
O Total
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AREAS DEBERIAN INTEGRARSE O REFORZARSE EN LA
MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS 2006

1. ¢Qué éareas de la carrera de Biologia considera deberian ser
mayormente impulsadas para ser concordantes con el perfil
profesional?

Areas de Biologia que deben ser impulsadas

250
200
150
100

50
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COMPETENCIAS (CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
ACTITUDES) PREDOMINANTES Y EMERGENTES DE LA
PROFESION

1. Alincursionar en la vida profesional, ¢qué conocimientos
consideras que demanda tu actividad y que no fueron
impartidos durante tu formacion?

Las respuestas a esta pregunta son muy variables y particulares de cada

encuestado por lo que recomendamos consultar directamente las encuestas.

2. ¢Como consideras tu formacién profesional?

Grado satisfaccion de formacién profesional

= Medianamente
satisfactoria

[ Poco satisfactoria
O Muy satisfactoria
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3. De los conocimientos adquiridos durante tu formacion

profesional, ¢cudles han sido los mas utilizados?

frecuencia

Conocimientos obtenidos mas utilizados

25
20 - ]
15 +
10 + —
5 ||
0 :
@ > ) > . 3 & o2 > ®
o\OQ ef\é \)@o & © *'\\9\@ & \®§ \o<§z> ‘{\\(’(b &
<& @2 ®\®° @  @° Q}oo‘ & g <2;’)‘Q’
O\Oq . Ob (b\‘\
Q\ (\Q’\ \\§
‘\’b &
c‘)\‘b
&
>

conocimientos

4. De las habilidades adquiridas durante tu formacion profesional,

jcuales han sido las mas utilizadas?

Las respuestas a esta pregunta son muy variables y particulares de cada

encuestado por lo que recomendamos consultar directamente las encuestas.
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5. ¢Consideras que el salario de los bidlogos es equivalente al de
otras profesiones afines?

Salario biologos equivalente al de otras profesiones

B No
3 si
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PREGUNTA COMPLEMENTARIA

1. ¢Harealizado estudios de posgrado?

Realizaciéon de estudios de posgrado

Frequency

0 T T
No Si
Realizacién de estudios de posgrado
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2. En caso afirmativo, grado maximo obtenido

Grado méaximo obtenido

Frequency

Maestria
Grado maximo obtenido
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3. Area de conocimiento

Areas de conocimiento

1.0

0.8
)
c 0.6
o
S
o
)
S
LL 0.4

0.2

0.0 T T T T T N

T, % % % % 2,
2, %, 2 ) % %
//(//. %y, R % /O/o /00 )
® Q % (o) O S
+, 6, Q, %, 9 ®L >
0 % % o~ N 2%,
() O@ 54 0O . ()
S, > % > 2
% &
(7 (]

%, L
Aréas de conocimiento
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4. Universidad/ Institucion

Universidad/Institucion

2.0
1.5+
>
3}
c
]
>
o 1.0
(]
S
LL
0.5
0.0 T T T T T
CICESE Facultad de Facultad de Instituto de UNAM
Ciencias UABC Ciencias Ecologia AC

Quimicas UABC
Universidad/Institucion
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5. Afio de obtencion del grado

Fecha de obtencion de grado

1.0

0.8

o
o
|

Frequency

°
~
|

0.2

AUG 1997 AUG 1999 AUG 2007
Fecha de obtencion de grado
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6. Ademas del programa de posgrado (Maestria en Manejo de
Zonas Aridas) que actualmente ofrece la Facultad de Ciencias
(FC), ¢crees conveniente que la FC pudiera ofrecer otro?

Puede la FC ofreser otro posgrado

B No
3 si
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7. En caso afirmativo, en que area de especialidad

Area de especialidad

Bioquimica

[ biologia o fisiologia
celular

[ Conservacion
Ciencias

= bioldgicas

O Ecologia

=) Genética y biologia
molecular

33.33%
33.33%]

16.67%)|
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